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El Rector de la Universidad del Quindio, en ejercicio de sus facultades legales y estatutarias,
especialmente las conferidas en los Acuerdos del Consejo Superior No. 005 de febrero 28 de
2005, No. 011 de 2013 y No. 133 del 14 de junio del afio 2022, y No. 134 del 14 de junio del afio
2022,y

CONSIDERANDO:

A. Que el numeral 19 del articulo 38 del Estatuto General de la Universidad del Quindio, se
relacionan entre las funciones del Rector de la Universidad del Quindio; “Nombrar y remover, de
conformidad con las disposiciones pertinentes, al personal de la institucién, cuyo nombramiento
y remocion no esté reservado a ofra autoridad.”

B. Qu el Acuerdo del Consejo Superior No. 011 de 2013 "Por medio del cual se expide el Estatuto
de Personal Administrativo y Sistema de Carrera Especial para el personal Administrativo de la
Universidad del Quindio", establece en el articulo 17, literal "A”, como nombramientos
ordinarios, al modo de provision de empleos de libre nombramiento, previo cumplimiento de los
requisitos exigidos para el desempefio del empleo en las normas internas y el procedimiento
establecido para tal fin.

C. Que mediante Acuerdo del Consejo Superior No. 133 del 14 de junio del afio 2022, “Se
Determina la Estructura Orgénica de la Universidad del Quindio y las Funciones Generales de
sus Dependencias y se Dictan Otras Disposiciones”, derogando las disposiciones que le sean
contrarias, en especial el Acuerdo No. 020 del 18 de diciembre de 2015.

D. Que en el articulo séptimo ibidem, se sefiala; “El Rector de la Universidad del Quindio debera
implementar la nueva estructura organica y, en especial, sus nuevas dependencias, de manera
paulatina, a fravés del desarrollo del modelo de operacién por procesos, dentro de la politica de
fortalecimiento institucional y optimizacioén de procesos aplicable y, en consecuencia, realizara,
gradualmente, la correspondiente vinculacion del personal que corresponda, de conformidad
con lo autorizado a través del Acuerdo del Consejo Superior que adopte la nueva Planta de
Empleos”.

E. Que mediante Acuerdo del Consejo Superior No. 134 del 14 de junio del afio 2022, “Se
Suprimen, Crean y Recategorizan unos Empleos y en consecuencia se establece una Nueva
Planta de Empleos Administrativos de la Universidad del Quindio y se Dictan Ofras
Disposiciones”, el cual fue modificado y corregido por el Acuerdo del Consejo Superior No. 137
del 15 de julio del afio 2022 “Por medio del cual se modifica y corrige unas disposiciones del
acuerdo del consejo superior no. 134 del 14 de junio de 2022 “por medio del cual se suprimen,
crean y recategorizan unos empleos y en consecuencia se establece una nueva planta de
empleos administrativos de la universidad del Quindio y se dictan otras disposiciones”.

F. Que en el articulo decimo primero del citado Acuerdo del Consejo Superior No. 134 del 14 de
junio del afio 2022, se sefiala; "En desarrollo de lo dispuesto en el presente acto, el rector de la
Universidad del Quindio queda facultado para realizar de manera paulatina; las incorporaciones,
nombramientos, distribucion de la planta de personal de la planta global, adoptar las
recategorizaciones aprobadas, adoptar y formalizar las supresiones de cargos decretada,
dentro del proceso de implementacién que debe adelantarse durante un periodo de ocho (8)
meses, como maximo, contados a partir de la expedicién del presente acuerdo, con estricto
apego a las apropiaciones presupuestales de cada vigencia.”

G. Que dentro de la nueva planta de empleos, fue creado de cargo de libre nombramiento y
remocion, denominado Jefe de Departamento, Codigo 0095, Grado 09, adscrito al
Departamento de Pregrado a Distancia y Virtual en la Oficina Unidad Curricular de la
Vicerrectoria Académica.

H. Que dentro de la Planta Global de Empleos de la Universidad del Quindio, se encuentra
vacante el cargo de libre nombramiento y remocion denominado Jefe de Departamento, Codigo
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0095, Grado 09, adscrito al Departamento de Pregrado a Distancia y Virtual de la Oficina
Unidad Curricular - Vicerrectoria Académica y se hace necesario proveer dicho cargo.

I. Que revisada la historia laboral al sefior ANDRES FELIPE REYES MEJIA, identificado con
cédula de ciudadania N° 6.406.374, expedida en Pradera, cumple con los requisitos
establecidos para ejercer el cargo de libre nombramiento y remocién denominado Jefe de
Departamento, Cédigo 0095, Grado 09, adscrito al Departamento de Pregrado a Distancia y
Virtual de la Oficina Unidad Curricular - Vicerrectoria Académica, conforme se hace constar en
certificado de cumplimiento de requisitos expedido por el Departamento de Gestién Humana de
la Universidad del Quindio, el cual hace parte integral del presente acto administrativo.

J. Que por lo anteriormente expuesto y en virtud del buen uso de las facultades otorgadas al
representante legal de la Institucion de Educacion Superior,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar al sefior ANDRES FELIPE REYES MEJIA, identificado con
cedula de ciudadania N° 6.406.374, expedida en Pradera, en el cargo de libre nombramiento y
remocion denominado Jefe de Departamento, Codigo 0095, Grado 09, adscrito al Departamento de
Pregrado a Distancia y Virtual de la Oficina Unidad Curricular - Vicerrectoria Académica, a partir del
24 de octubre del afio 2022.

ARTICULO SEGUNDO: El nombramiento del sefior REYES MEJIA, tendra efectos fiscales a partir

de la fecha de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Copia de la presente resolucion, sera incorporada a la historia laboral del
funcionario a quien se le hace el nombramiento.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion, rige a partir de la fecha de su expedicion.
NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindio, el 2 4 DLT 2022

JOSE FE&ND;O ECHE;;\Q'MUMLLO
Rector— ’

NOMBRES Y APELLIDOS . FIRMA
Maric Hernan Rui e
ELABORO arioc Hernan Ruiz Gallego =~ 4\

REVISO Gloria Cristina Zuleta Rincon N 'N fjl]

REVISO Nathalie Gallego Arturo

Y
REVISO Victor Alfonso Vélez Mufioz %//’

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y soportes y lo encontramos ajustado en términos técnicos y

administrativos; asi como a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para
la firma del Rector de la institucion.

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA

Carrera 15 Calle 12 Norte Tel: (606) 7 35 93 00 Armenia - Quindio - Colombia

e I T BRI a SRT e, B g RS e TR B T . He R

www.uniquindio.edu.co

S



BEALTA
CALIDAD

UNIVERSIDAD =
Armenia, octubre 24 del BRb S§IRDIO

Senfor
ANDRES FELIPE REYES MEJIA
Armenia Q.

REFERENCIA: CITACION PARA NOTIFICACION
Cordial saludo,

Me permito comunicarle que debera comparecer a la Oficina de la Secretaria
General de la Universidad del Quindio, ubicada en el Bloque Administrativo 1, en el
horario comprendido entre las 8:00 a.m. a 12:00 m. y 2:00 p.m. a 6:00 p.m., dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes al recibo de ésta citacion, con el fin de darle
a conocer el contenido de la Resolucién de Rectoria No 10070 del 24 de octubre
del afio 2022 “POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN UN
CARGO DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION”

Es menester recordarle que al momento de la notificacion se le requerira la cédula
de ciudadania y/o tarjeta profesional, en caso de ser por intermedio de apoderado,
presentar el poder autenticado por notaria.

Iqualmente le informo que, si desea ser notificado por correo electrénico, debe
enviar _escrito _autorizando esta forma de notificacién al correo:
notificacionessecretariageneral@uniquindio.edu.co.

Agradezco su atencién y la confirmacion del recibido de este correo.

Atentamente,

CLAUDIA PATRICIA BERNAL RODRIGUEZ
Secretaria General

\&wt/ Q@”—

NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
Lina Juliet Gil Barrero
PROYECTO Y ELABORO Auxiliar Administrativo
Claudia Patricia Bernal Rodriguez i %
REVISO Y APROBO Secretaria General B <

para las correspondientes firmas.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y soportes (de ser el caso) y lo encontramos ajustado en terminos
téenicos y administrativos; asi como a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad y lo presentamos
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ACTA DE NOTIFICACION PERSONAL

En la ciudad de Armenia Quindio, ante el suscrito Secretario General de la
Universidad del Quindio, hoy veinticuatro (24) de octubre, del afio dos mil veintidés
(2022), siendo las 11:45 a.m., se hizo presente el sefior ANDRES FELIPE REYES
MEJIA, identificado con la cédula de ciudadania nimero 6.406.374 expedida en
Pradera , con el fin de ser notificado con respecto al contenido de la Resolucién de
Rectoria No.10070 del 24 de octubre del afio 2022 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
HACE UN NOMBRAMIENTO EN UN CARGO DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y
REMOCION”.

En este momento se entrega copia autenticada de la Resolucién en mencién.

Igualmente, se entrega copia gratuita de la presente Acta.

NOTIFICADO,

AND$S ELIPE REYES MEJIA
C.C. No. ()\(D(b—f\s

QUIEN NOTIFICA,

wwﬁ M\i

CLAUDIA PATRICIA BERNAL RODRIGUEZ
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