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UNTVERSIDAD
DEL AUINDÍO

DE ALTA

GATIDAD

RECTORIA
RESOLUCIÓN N6.

2 4 INE 2021
"POR MEDIO DE LA CUAL SE DA CUMPLIM]ENTO AL PARÁGRAFO 1 DEL
ARTíCULO 6 DEL ACUERDO DEL CONSEJO SUPERIOR NO. 011 DEL 19 DE
AGOSTO DEL AÑO 2O1O - CONSEJO ELECTORAL DE LA UNIVEñSIóÁO
DEL QUINDíO"

El Rector de la Universrdad der eu¡ndío, en uso de sus facurtades regares, estatutarias, y
en especial, las confer¡das en los acuerdos del consejo superior-No. oos oei ig-áe
febrero del año 2005 "Estatuto General" y 0'l 1 del l9 dé agosto det año 2010 ,,Estatuio
Electoral", y demás normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

A) Que corresponde ar Rector de ra universidad der euindío, organizat ro pertinente ardesarrollo de ras erecciones internas, tal como se encuentra estabrec¡do en er artículo112 del acuerdo der consejo superior No. 00s der 28 de febrero der ano iots, 
"nconcordancia con er acuerdó der bonsejo superior Ná. ott oet to ae agosto áói'año

2010.

PI,.9!:,:"Í"lle^a.to..dispuesto en et Estatuto Etectorat, et Consejo Superior de ta
unrversrdad det Qu¡ndío estableció la composición, funciones y iequisitos de los
miembros del Consejo Electoral Universitario.

c) Que de conformidad con er,texlo der parágrafo 'lo del Acuerdo det consejo superior
No..01'f del l9 de agosto der año 20i0, los miembros der consejo Erectoral un¡verá¡árt
serán designados por sus respectivos estamentos en el mes de mazo anterior á ia
convocatoria. de consurtas y erecc¡ones, previa citación de ra secretaría oenérar, y superiodo terminará er úrtimo día der mes de febrero anter¡or a ra nueva convocatoria.

D) Que con excepción der Representante de ros servidores púbricos ante el consejo
Electoral Universitario, ros demás ¡ntegrantes serán designadbs entre sus respectivói
estamentos, prev¡a citación de la Secretaría General.

E) Que se hace necesario, proveer la conformación del Representante de los servidores
Públicos ante el consejo Electorar, para lo cual se requiere convocar al proceso electorar
correspondiente.

F) Que por Io anteriormente expuesto, el señor Rector en pleno uso de sus facultades.

ARTíCULO PRIMERO: Convocar sin excepción, a todos los servidores públicos deplanta de la Universidad der .euindío, a participar de ra erección para áésign;,
representante ante el consejo Electoral universitario, de conformidad con'et parágraio t
del artículo 6, del Acuerdo del consejo Superior No. 011 der 19 de agosto del ;ño io1o.

ARTíCULO SEGUNDO: FECHA Y HORA DE ELECCIÓN. - LA CICCC¡óN SC IIEVATá Acabo, el día lunes 21 de febrero der año 2022, en er horario comprendido entre ras g:oó
a.m. - 12:00 m.

RESUELVE:

ARTÍCULO TERCERO:
Servidores Públicos:

Podrá inscrib¡rse como cand¡dato a Representante de los

l - Funcionarios adm¡nistrativos, de carrera administrativa, de libre nombramiento y
remoción, en provisionalidad y trabajadores ofic¡ales

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA
C¡mE r5 C¿ll¿ 12 .{oñe Ier:(5¡67359300 Añeni., Qui¡dto - Cotombi¿
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DE ALTA

CALIDAD

qNIVERSIDAD
DEL OUINDÍO RE

"poR MEDro DE LA cuAL.= o/"ürrlirílffio ¡r prRÁcneFo r DEL
anrículo 6 DEL AcuERDo DEL coNSEJo supERtoR No.01l DEL 19 DE
Acosro oel año 2o1o - coNsEJo ELEcToRAL DE LA uNIvERSIDAD
oel ourHoío"

2'.No tener sanciones disc¡pl¡narias o penales vigentes, salvo por delitos culposos o
polít¡cos
3- No pertenecer a otra representación colegiada en la institucrón

nRrículo cuARTo: Para efectos de comprobar los requisitos anteriormente referidos,
el aspirante deberá al momento de su inscripción, acreditar ante la secretaria General de
la lnstitución, su idoneidad con man¡festación escrita sobre ausencia de inhabilidades e
¡ncompatib¡lidades consagradas en el Estatuto Electoral y demás normas, las que se
entenderá prestada bajo juramento.

lRtícuto QUINTo: Los aspirantes a ocupar la representación como servidor público
ante el consejo Electoral de la un¡versidad del euindío, deberá solic¡tar su ¡nscripc¡ón de
manera personal ante la secretaría General de la lnstitución, del 26 de enero al g de
febrero del año 2022, de g:00 a.m. - 12:00 m y 3:00 p.m. - S:OO p.m., para lo cual la
secretaría General diseñará un formato especial, aportando los siguientes documentos:

o constancia expedida por el Area de Gest¡ón Humana, ¡nd¡cando que es funcionario
admin¡strativo de carrera admin¡strat¡va, libre nombramiento y remoción, en
provis¡onalidad, o trabajador oficial.
. Foto digital en CD 3x4, fondo blanco debidamente marcada.

PARÁGRAFo 1: con la inscripción, los candidatos autor¡zan verif¡car en la historia
laboral que reposa en la institución, los requisitos mínimos para aspirar a ser elegidos.
serán elegidos por votación universal y secreta entre lodos los funcionarios
administrativos de planta (carrera administrativa, Libre nombramiento y Remoción, en
Prov¡sional¡dad y Trabajadores Oficiales).

PARÁGRAFo 2: Er candidato que mayor votación obtenga, integrará el consejo
Electoral de la universidad del Quindío como representante principal-de los servidores
públicos, y el segundo en votac¡ón, tendrá la calidad de suprente ante er mismo
organismo.

PARÁGRAFo 3: Vencido e¡ plazo de las ¡nscripc¡ones, el comité Electoral revisará toda
la documentación suministrada por los aspirantes inscritos, quien se encargará de
ver¡f¡car y publicar la lista de los habil¡tados que cumplieron con los requisitos ljgales e
indicará la razón por la cual los demás candidatos no cumplieron con los requerimÉntos.

ARTícuLo sEXTo: Para efectos de la elección a que se refiere la presente Resolución,
tendrán derecho a votar todos los servidores públicos de planta qúe hagan parte de la
lnstitución (carrera admin¡strativa, Libre nombramiento y Remoción, en piovisionalidad y
Trabajadores Oficiales)

ARTÍCULO SÉPIMO: COMtrÉ ELECTORAL. - Se designa un com¡té Electoral,
compuesto por los sigu¡entes funcionarios:

o Secretaria General, quien lo preside y es la autoridad electoral responsable.
r Jefe de la Oficina Asesora de Admisiones y Registros.
. Jefe - Area de Gestión Humana.

RESOLUCIÓN NO. 8889

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA
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UNTVERSIDAD
DEL OulNDÍO

RESOLUCIÓN NO.

'¿ A Li\E \An'
..POR MEDIO DE LA CUAL SE DA CUMPLIMIENTO AL PARÁGRAFO 1 DEL
ART|CULO 6 DEL ACUERDO DEL CONSEJO SUPERIOR NO. OII DEL 19 DE
AGOSTO DEL AÑO 2O1O - CONSEJO ELECTORAL DE LA UNIVERSIDAD
DEL QUINDiO"

o Jefe Oficina Asesora de Publicaciones.
. Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones.
o Profesional Especializado - Área Sistemas y Nuevas Tecnologias.
o Profesional Especializado - Unidad de Atención y Gestión de Graduados.
. Profesional Especializado - Área planeación Física.

PARÁGRAFo: corresponde al comité Erectorar, ejercer las siguientes funciones:

. cumplir y hacer cumplir los actos administrativos, expedidos en desarrollo del proceso.

. organizar técnica y logíst¡camente todo Io relacionado con el proceso electorai.
o Dar aplicación estr¡cta a las fechas establec¡das en el Estatuto Electoral.
o Revisar y controlar la documentación electoral.
o Proporcionar la ¡nformac¡ón pertinente a toda la comunidad universitaria.
o Dar respuesta a las solicitudes y reclamos sobre elecciones de la comunidad
universitaria, en primera instancia.
..La conformación de los jurados de votación, contará con el apoyo del Area Gestión
Humana. Las designaciones, serán de aceptac¡ón obligatoria.
. Füar las zonas electorales, garantizando que se brinde a la comunidad universitaria la
posibilidad de votar.
. Las demás que sean pert¡nentes o que resulten, en la operativ¡dad del proceso.

ARTíCULO OCTAVO: ZONA ELECTORAL. - La zona etectoral, estará ub¡cada en et
primer piso, (hall) entre los Bloques Administrativos A1 y A2.

ARTÍCULO NOVENO: DE LOS ESCRUTINIOS. - Sin excepción atguna, el voto se
expresará en forma secreta, ¡ndiv¡dual e indelegable, para lo cual cada elector deberá
firmar al mo.mento de_consignar su voto, el regisio que se llevará para tal efecto por los
jurados des¡gnados. El Area de Gesfión Humana, se encargará de suministrar la lista de
los servidores públ¡cos de planta (carrera administrativa, libie nombramiento y remoc¡ón,
de provisionalidad y trabajadores oficiales).

Los jurados deberán llenar el formato de acta de escrut¡nio, donde quedará consignado
el número total de personas habil¡tadas para part¡cipar en la elección, el número tolal de
participantes, el número de tarjetas depositadas, el número de op¡niones consignadas
por cada aspirante, el número de opiniones en blanco y número de tar]etas inválidás.

El acta.será suscrita por los jurados designados y será entregada el mismo día del
escrutinio al funcionario encargado de recogerla, adjuntando lós documentos que se
hayan diligenciado y las tarjetas no utilizadas.

PARÁGRAFo 'l: Durante el proceso de escrutinios, se aplicarán las normas de carácter
general que rigen en esta materia.

PARÁGRAFo 2: El elector antes de depositar su voto el cual será secreto, deberá
ident¡f¡carse ante los jurados de votación con su cédula de ciudadanía en formato
vigente, conforme la Ley.

PARÁGRAFo 3: En ningún caso, el elector podrá votar con otro documento diferente al
anter¡ormente citado, es decir, no se habilitará la contraseña de Ia cédula de ciudadanía.
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UNTVERSIDAD
DEL OUINDÍO REC

RESOLUCIÓNNó. 88d9
2 4 ÉNr 2022

"POR MEDIO DE LA CUAL SE DA CUMPLIMIENTO AL PARÁGRAFO 1 DEL
ARTíCULO 6 DEL ACUERDO DEL CONSEJO SUPERIOR NO. 01I DEL 19 DE
AGOSTO DEL AÑO 2O1O _ CONSEJO ELECTORAL DE LA UNIVERSIDAD
DEL QUIND¡O"

ARTíCULo DECIMo: PUBLICACIÓN Y DIVULGACIÓN DE RESULTADoS. . Los
resultados def¡nitivos de la elección del representante de los servidores públ¡cos ante el
consgjg Electoral, se publicarán a más tardar el día lunes 21 de febrero del año 2022, a
las 6:00 p.m.

ARTícuLo DÉGlMo pRlMERo: una vez recibido el informe f¡nal de los resultados, el
seño_r Rector designará como representante ante el consejo Electoral de la universiáad
del Quindío, al servidor público de planta (carrera administrativa, libre nombramiento y
remoción, de provis¡onalidad y trabajadores oficiales) que haya obtenido la mayor
votación en calidad de principal, y como suplente, quien lo siga en-la votación.

ARTícuLo DÉclMo sEGUNDo: con respecto a la compos¡c¡ón det consejo Electoral
en los térm¡nos del artículo I del acuerdo del consejo superior No. 011 del 1é de agosto
del año 2010, señálese el día i de mazo del año 2022, como fecha lím¡te pa-ra la
conformación definitiva de dicho organismo, cuyo proceso de llevará a efecto bajo los
l¡neamientos establecidos en el parágrafo 1 del artículo g, ibidem.

ARTÍCULO DÉC|MO TERCERO: La presente Resolución, rige a part¡r de la fecha de su
expedición.

PUBLíQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE

Dada en Armenia (Quindío), a los
24ENE2W

JOSÉ FE AN ECHEV RY MURILLO
Recte¡----

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA

DE ALTA

GAL¡DAD

FIRMA

ELABORó
PROYEC

Claudia Patric¡a Bernal Rodriguez - Secretaria General

REVISó Victor Alfonso Vélez Muñoz - Jefe Ofrcina Asesora Jurid¡ca
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CRONOGRAMA

DE AITA

CALIDAD

ELECCIÓN DEL SERVIDOR PÚBLIGO ANTE EL CONSEJO ELECTORAL DE LA
UNIVERSIDAD DEL QUINDíO

Act¡vidades Fecha

Convocatoria a partic¡par en la elecc¡ón del servidor público ante el
Consejo Electoral

gina web de la UQ, de los l¡stados del
personal administrat¡vo (carrera admin¡strativa, libre nombram¡ento

remoción, en provis¡onalidad y traba.iadores of¡c¡ales), aptos para
ercer el voto

Publicación en la pá

v 25 de enero del año 2022

lnscr¡pc¡ones de candidatos Del 26 de enero al 8 de
febrero del año 2022

Reclamac¡ones de qu¡enes no f¡guran en los l¡stados como aptos
para votar

1 y 2 de febrero del año
2022

Ver¡f¡cación hojas de vida y demás documentos de los aspirantes
inscritos

9 y 10 de febrero del año
2022

Publicación lista de admitidos y no admitidos
'l'1 de febrero del año

2022

Recursos de Reposjc¡ón y Apelac¡ón por parte de los no admitidos
'14 de febrero del año

2022

Respuesta a los Recursos de Repos¡ción y Apelación
'f 5 de febrero del año

2022

16 de febrero del año
2022

Elecciones 21 de febrero del año
2022

Publicación de resultados 21 de febrero del año
2022,6.00 p.rq.

Reclamaciones a los resultados de las elecciones 22 de febrero del año
2022

Respuesta a reclamaciones 25 de febrero del año
2022

Publ¡cación de resultados definitivos de elegidos a los diferentes
Consejos y Comité - Acto Admin¡strativo

28 de febrero del año
2022

Poses¡ón de los cargos
Primera sesión del año
2022 - marzo I del año

2022

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA
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UNTVERSIDAD
DEL AUINDíO

RESOLUCTóN No. d8lr9
2 t F.NE 2ün

"POR MEDIO DE LA CUAL SE DA CUMPLIMIENTO AL PARÁGRAFO 1 DEL
ARTíCULO 6 DEL ACUERDO DEL CONSEJO SUPERIOR NO. 011 DEL 19 DE
AGOSTO DEL AÑO 2O1O _ CONSEJO ELECTORAL DE LA UNIVERSIDAD
DEL QUINDíO''

24 de enero del año 2022

Publicación de resultados def¡nitivos de selecc¡ón de ¡nscritos
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