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POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN UN CARGO DE LIBRE
NoiltBRAMIENTO Y REMOCIÓN"

El Rector de la Univers¡dad del Quindio, en ejerc¡cio de sus facultades legales y estatutarias,

especialmente las confer¡das en los Acuerdos del Conseio Superior No. 005 de febrero 28 de

20-05, No.011 de 2013 y No. 133del 14de jun¡o del año2022, y No. 134del 14de jun¡odel año

2022, y No. 137 del 't4 de iunio del año 2022, y

CONSIDERANDO:

A. Que el numeral 19 del aftfculo 38 del Acuerdo No- 005 de 28 de febrero de 2005 Estatuto

General de la un¡versidad del Quindfo, se relacionan entre las func¡ones del Rector de la
Universidad del Quindfo; "Nombrar y remover, de conÍormidad con /as dispos,b,bnes
pefl¡nentes, at personat de la ¡nstitución, cuyo nombramiento y remoc¡ón no esté reseNado a

otn autoridad."

qNIVERSIDAD
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RENOVACIÓN AcFEDITACIÓN

I señor CRISTIAN CAMILO ORJUELA YUSTY, identif¡cado con
30.361, exped¡da en la ciudad ARMENIA Q, en el cargo de libre
nado DIRECTOR TECNICO, Cód¡go 0100, Grado 17, adscr¡to a
INSTITUGIONAL, a partir del 01 de mazo del año 2024.

UN[QU[NDí0, en c0nexión territorial

B. Que el Acuerdo del consejo superiof No. 011 de 2013 "Pof med¡o del cual se expide el Estatuto

de personal Administrativó y S¡stema de Carrera Especial para el personal Admin¡strativo de la

Univers¡dad del Qu¡ndio", establece en el artículo 17' literal 'A", como nombramientos

ordinarios, al modo de prov¡sión de empleos de libre nombramiento, previo cumpl¡miento de los

requisitos exigidos para el desempeño del empleo en las normas internas y el procedimiento

establecido para tal fin.

c. Que mediante Acuerdo del consejo superior No. 133del 14 de jun¡o del año 2022, "Por med¡o

de la cuat se determina ta Estructura Orgánica de la Un¡vers¡dad del Quindlo y las Func¡ones

Generates de sus Dependencias y se D¡ctan ofras Dispos,ciones", derogando las disposiciones
que le sean contrarias, en especial el Acuerdo del Consejo Superior No 020 del 18 de

diciembre de 2015.

D. Que med¡ante Acuerdo del conse.io superior No. '134 del 14 de junio del año 2022, "Por medio

de ta cuat se supimen, crean y recategorizan unos Empleos y en consecuencia se estab/ece

una Nueva Ptania de Empeos Adm¡n¡strativos de la Un¡versidad del Qu¡ndÍo y se D¡ctan Otras
Dispos¡c¡ones", el cual fue mod¡f¡cado y corregido por el Acuerdo del conseio superior No- 137

del 15 de jul¡o del año 2022 "Por med¡o del cual se modifica y conige unas dlgosiciones del
acuerdo dét Consejo Superior no. 134 del 14 de iunio de 2022 "por medio del cual se suprimen,

cÍean y recategoizan unos empteos y en consecuencia se esfab/ece una nueva planta de

empteos adm¡n¡strat¡vos de ta universidad del Quindlo y se dictan otras disposiciones'.

E. Que, dentro de la planta de empleos, el cargo de l¡bre nombram¡ento y remoción, denomina.do

DIRECTOR TECNICO, Cód¡go 0lOO, Grado 17, edscr¡to a la DIRECCION DE PLANEACION
INSTITUCIONAL, se encuentra vacante y se hace necesario proveer.

F. Que revisada la h¡storia laboral del señor cRlsTlAN CAMILO ORJUELA YUSTY, identificádo

con la cédula de ciudadanía N'1.094.930.361, expedida en la ciudad ARMENIA Q, cumple con

los requisitos establec¡dos para ejercer el cargo de l¡bre nombremiento y 
-femoción,

denominado DIRECTOR TECNICO, CÓdigo OlO0, Grado 17, adscr¡to a la DIRECCION DE

PLANEACIóN INSTITUCIONAL, conforme se hace constar en certif¡cado de cumplimiento de

requ¡sitos expedido por la D¡rección de Gest¡ón Humana de la Universidad del Quindfo, el cual

hace parte ¡ntegral del presente acto adm¡nistrativo.

G. Que por lo anteriormente expuesto y en virtud del buen uso de las facultades otorgadas al

representante legal de la lnst¡tuc¡Ón de EducaciÓn Superior,

RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO: NOMbTAT A

la cédula de c¡udadanía N'1.094.9
nombramiento v remoción, denomi
IA DIRECCIóN OE PLANEACIÓN
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ARTÍCULO SEGUNDO: El nombram¡ento del señor ORJUELA YUSTY, tendrá efectos fiscales a
partir de la fecha de la Posesión.

ART|CULO TERCERO: PUBLICAR el presente acto administrativo en la pág¡na web de la

uNIvERSIDAD DEL QUINDIO, en el micro sitio denominado "Nombramiento de los servidores', de

conform¡dad con lo d¡spuesto en el parágrafo del articulo 65 del Código de Proced¡miento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTíCULO CUARTO: COMUNICAR por escrito la presente resolución al señor CRISTIAN

CAMILO ORJUELA YUSTY, conforme al artfculo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, a través de

medios flsicos o electrón¡cos.

ARTíCULO eUINTO: ENVIAR copia de este acto a la D¡rección de Gestión Humana, pa¡¿¡ que

realice las gestiones necesarias para la publicac¡ón y comun¡cación del presente acto, y dar

cumplimientó a lo ordenado en los Artfculos Segundo, Tercero y Cuarto, además para que se

establezca el respect¡vo exped¡ente laboral.

ARTíCULO SEXTO: La presente resolución, rige a partir de la fecha de su expedic¡ón

COMUNíQUESE Y CÚMPLASE

Dada en Armenia, Quindío, el 2
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Mario Hemáñ Ruiz GallegoETABoRó

REVISÓ

Glória Cristina Zuleta RincónREVISÓ

REMsó

Jull Jackellinne Castrillón GaitánREVISÓ

Los arnba iÍnanles declaramos que hemos Évisado el Presente documenlo y §oportes y lo enmntramos a¡ustado orÑéthrños técnicos v
nuestra resoonáabilidad:lbülesentamos paráadministralrvos; así como a las nomes
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