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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES - POAI 2018

. . . Presupuesto Adiciones Recursos por
Pilar | Meta Meta Vigencia 2018 Proyecto p Fuente . Fuente i P Fuente TOTAL
Inicial Previstas Gestionar
Apoyo a los procesos de Acreditacion de
Tener acrediados el 35% de los |Programas y Acreditacion Instiucional | ¢ 5 000 000| RecursosUQ | §  80.000.000| Desc. Vot | § - $  100.000.000
14 |programas académicos que cumplen |desde la Oficina de Gestion vy R R o R
' con las condiciones del CNA o quien | Aseguramiento de la Calidad.
haga sus veces. i Aqi
Progesos de 'Formac[onl Pedagdgica desde s i $ 30.000.000 Desc.Vot. | § i $ 30.000.000
la Vicerrectoria Académica
Mejorar en otro 3% la cantidad de
Estudiantes con los resultados por |Acciones de fortalecimiento de resultados
1.2 |encima de la media nacional en las |de las pruebas SaberPro enlos estudiantes | $ - $ 22.000.000 | Desc.Vot. |$ - $ 22.000.000
pruebas saber-pro en los diferentes | Uniquindianos
componentes.
ﬁ;?::::ﬁ{adz:a dep(:!t'cnauev’;arzfer'; Actualizacion de la oferta académica y
1.3 académica de la Universidad de |2POYO @ los procesos de experiencias | $ - $ 50.000.000 | Desc.Vot. |$ - $ 50.000.000
° acuerdo con el estudio realizado. Significativas
s Programa de construccion de conocimiento
£ i i
= 15 Fona!ecgr el wlnculo.con' 'Ias redes sobr’e problemas concretos Qe la §00|gfiad a $ i $ 20.000.000 Desc.Vot. | § i $ 20.000.000
o académica o de investigacion actuales. |través de los centros de investigacion y
g desarrollo tecnoldgico
g Formular y ejecutar un plan de
S articulacion con la educacion media en . " . .
é 16 |una facultad con las diferentes Plan de aﬁlcmam?n de la Universidad con $ - $ 15.000.000 Desc. Vot. $ - $ 15.000.000
§ instituciones  educativas  locales, la Educacion Media
S regionales y nacionales.
= Proyecto de cualificacion docente de alto | ¢ 405341.000 | RecursosUQ |$  500.000.000 | CREE 2018
nivel para docentes de planta y ocasionales $ - $ 1.100.000.000
(Doctorados y Maestrias) $  194.659.000 | CREE2017 |§ -
Contar con 80 docentes de planta con Apoyo a la formacién docente como
titulo dedoctorado yalcanzar el62% de - | complemento a la formacién de alto nivel,
17 los docentes ocasionaes con o de medﬁante la participacion en eventos cortos § 250000000 | RecursosUQ 1§ 250.000000 | Desc.Vot. $ i $  500.000.000
maestria o doctorado. . . .
nacionales e internacionales.
Apoyo a la formacion docente de alto nivel
mediante la profundizacion y aprendizaje de | $ - $ 90.000.000 Desc.Vot. | $ - $ 90.000.000
2° Lengua.
Incrementar en un 15% el uso de los
recursos de apoyo virtual en las |Fortalecimiento de los recursos de apoyo
1.8 |plataformas institucionales por parte de |virtuales y uso de las TICs desde la Unidad | $ - $  150.000.000 | Desc.Vot. |$ - $  150.000.000
los programas académicos, con |de Virtualizacion.
respecto al afio 2015.
Total Pilar 1 $  870.000.000 $ 1.207.000.000 $ = $ 2.077.000.000




innovacion.

productividad en la regién.

Pilar | Meta Meta Vigencia 2018 Proyecto Pres1.1p.uesto Fuente Adlc!ones Fuente Recurs.os por Fuente TOTAL
Inicial Previstas Gestionar
Fortalecer los centros deinvestigacion y
los de desarrollo tecrologico existentes, Programa de fortalecimiento de los centros
21 |ademas de mantener el reconocimiento ; S . $ - $ 100.000.000 | CREE2018 |$ - 100.000.000
de uno con base en las politicas de de investigacion y de desarrollo tecnologico.
Colciencias.
Mejorar y mantener la categorizacion de
los grupos de investigacion, mediante el
reconocimiento del 10% de los nuevos |Programa de fortalecimiento de los grupos .
2.2 oo . A S, o $  409.400.000 | RecursosUQ |$  345.600.000 | EstampillauQ | $ - 755.000.000
grupos yel mejoramientodel 4% delos  |de investigacion de la institucion.
grupos categorizados, segin las
politicas de Colciencias.
ko Mantener un sistema de informacion
é para la apropiacion del conocimiento |Proyecto de transferencia y apropiacién del
= 2.3 |que articule los procesos de [conocimiento de los procesos de | $ - $ - $ - -
o investigacion, docencia y extension con  |investigacion con el entorno.
;§ el entorno.
.:Ef" Real.'zar. por o menos Otra.s uneo Apoyo a la publicacion de textos en revistas
3 24 |publicaciones  en  revistas |- onales indexadas $ i $ i $ i i
E internacionales indexadas. )
o~ Fortalecer el plan para laformulacion y |Plan de apoyo para la formulacién y
25 - . $ - $ - $ - -
presentacion de patentes. presentacion de Patentes.
Firmar y poner en marcha 1 convenio o |Plan de apoyos para la firma de convenios
2.7 |contrato nuevo con el sector publico o [con el sector plblico o privado para |$ - $ - $ - -
privado, para productos | + D. promover productos | + D.
Incentivar la participacion de los
Estudiantes en los procesos de
investigacion formativa (Semilleros, |Programa de fortalecimiento de las
2.8 |Jovenes Investigadores, entre otros), |competencias en investigacion en la |$  400.000.000 | RecursosUQ |$  400.000.000 | CREE2018 |$ - 800.000.000
mediante elincrementodeun 2% delos  |comunidad universitaria activa.
Estudiantes que participaron enestos el
afo 2015.
Total Pilar 2 $  809.400.000 $  845.600.000 $ - 1.655.000.000
Pilar | Meta Meta Vigencia 2018 Proyecto Pres1.1p.uesto Fuente Adlc!ones Fuente Recurs.os por Fuente TOTAL
Inicial Previstas Gestionar
Fortalecer laUnidad de Emprendimiento  |Programa de fortalecimiento de la Unidad
31 |4e la Universidad del Quindio. de Emprendimiento. $ 85.721.800 | RecursosUQ | $ - $ - 85.721.800
® Firmar 1 nuevo convenio y mantener 2| proarama de promocion de convenios entre
S activos que permian afianzar las la Universidad y el sector productivo formal
£ 3.2 [relaciones entre la Universidad y el ara fortalecer procesos de ooperacion $ - $ 5.000.000 | Aportes Dpto. | $ - 5.000.000
L sector productivo formal, en pro de la p p p y
s cooperacion y el apoyo mutuo. apoyo mutuo.
g Formular 3 proyectos con participacion |Actividades de participacion en agendas
= directa de las facultades con actores de  |regionales de competitividad, productividad, | $ - $ 5.000.000 | Aportes Dpto. | § - 5.000.000
> 33 la region, incluidas en las agendas |ciencia, tecnologia e innovacion.
§ ' regionales de  competifvidad, | Realizacion de convocatorias conjuntas con
@ productividad,  ciencia, tecnologia € o] SENA para promover la competitividad y | $ - $ 5.000.000 | Aportes Dpto. | $ - 5.000.000
he)
Q




3. Proyec

Implementar la segunda fase el proyecto
decreacion deuna escuelade liderazgo

Proyecciéon de la Escuela de Liderazgo

34 regional con reconocimiento e impacto |Regional de la Uniquindio. $ - $ 5.000.000 | Aportes Dpto. | § - $ 5.000.000
positivo en el medio.
Participar en  la  fomulacion, patisinacion  en  la  formulacion,
implementacién o evaluacién de 1 | " . o
35 oolitca piblica de interés regional o implementacion o evaluacién de 1 politica | $ - $ - $ - $ -
nacional. publica de interés regional o nacional.
Total Pilar 3 $ 85.721.800 $ 20.000.000 $ = $  105.721.800
. . . Presupuesto Adiciones Recursos por
Pilar | Meta Meta Vigencia 2018 Proyecto . Fuente . Fuente i Fuente TOTAL
Inicial Previstas Gestionar
Sistema Integrado de Gestién
o _ (Mantenimiento de laCertificacion 1SO 9001| $ - $  20.000.000 | Desc.Vot. |$ - $  20.000.000
Mantener la certificacion de calidad en y NTC GP1000)
las normas SO 9001y NTC GP 1000, Sistema Integrado Ambiental (certificacion
4.2 |ademas de lograr la certificacion en s g $ 40.000.000 | RecursosUQ [$  128.000.000 | Desc.Vot. |$ - $  168.000.000
NTC SO 14001 y adoptar las buenas | €N NTC ISO 14001)
practicas de la NTC SO 26000. Actividades de promocion y divulgacion del
Plan de Desarrollo y Gestion de Politicas de | $ - $ 25.000.000 Desc.Vot. | $ - $ 25.000.000
Estado en la institucion
Certificar otro5% de las pruebas que se P .
43 |oferten en los laboratoros de senvicios | Crioacion de Pruebas de Laboratorios | ¢ 455 00 000 | RecursosUQ | § 150.000.000 | Aportes Dpto. | § . $  250.000.000
de extension de la Universidad. para promover la oferta externa
\E/Stl'JdIOS,I disefios 'y consultorias, Obras s i $  120.000.000 Desc.Vot. | § i $  120.000.000
arias e interventorias externas.
Aq§cua0|ones Electr!cas . ep sectores s i $ 230400000 | Estampilaua |§ i $  230.400.000
criticos del campus universitario.
Adecuaciones y optimizacion de la Granja §  563.983.185| CREE2017 |§ i $ i §  563.983.185
Bengala. T T
Edificio de Agroindustria, Plantas Piloto y |$ 1.712.506.628 | CREE 2017 $ 1000000000 | CcReE20ts |$ ) $ 3.000.000.000
Laboratorios. $  287.493.372 | EstampillaUQ R T
Optimizacion de Baterias Sanitarias. $ - $  200.000.000 Ind. SUE | $ - $  200.000.000
g Adecuar, mejorar y construir la - -
K infraestructura fisica del campus con el |Adecuaciones Obras de Urbanismo y
S 4.5 |fin de garantizar las condiciones de |Optimizacion de la Movilidad en el Campus |$  345.918.394 | CREE2016 |§ - $ 6.000.000.000 | S.G.Regalias |$ 6.345.918.394
S operacion en cuanto a docencia, |(22 ETAPA).
% investigacion y extension. $ 100.000.000 Ind. SUE
2 Optimizacién de Cubiertas y Cielo rasos. | $ - ” 100'000'000 — $ - $  200.000.000
. . esc. Vol.
Dotacion y Reposicion equipos de apoyo a $ i $ i $ i $ i
las areas misionales de la Universidad.
Dotar de mobiliario las aulas, oficinas y
’ - Ind. SUE -
diferentes espacios del campus universitario $  200.000.000 " $ $  200.000.000
Dotacion y reposicién de Equipos de $ i $  200.000.000 Ind. SUE $ i $  200.000.000
Laboratorio T ] T
Reparacion  Edifido de  Blenestar | ¢ 54 000,000 | RecursosUQ | $ 1.000.000.000 | Aseguradora | $ - $ 1.200.000.000

Institucional por Siniestro




Dotacién de Bases de Datos y libros

electronicos para la Biblioteca Euclides |$  379.057.155| RecursosUQ [$  620.000.000 | Aportes Dpto. |$ - $  999.057.155
Jaramillo
Fortalecer la infraestructura tecnolégica Dotacion de equipos de computo, $ _ $ 200.000.000 CREE2018 |$ _ $ 200.000.000
del campus universitario en cuantoa la[audiovisuales y servidores
adquisicion y reposicion de equipos de |Dotacion de programas y licencias de
46 Dotacion d licencias d
' computo yaudivisuales, bases de datos  [software para Docencia, Practicas y |$ - $  200.000.000 | CREEZ2018 |$ - $  200.000.000
y software, y sistema de seguridad | Administracién del Campus
integrado. Consultorias  especializadas  en
licenciamientos de software y desarrollos | ¢ 755 000 40 | ReaursosUQ | $ 250.000.000 | Aportes Dpto. $ 1.000.000.000
tecnolégicos: Plataforma de Gestion
Académica y Seven
Total Pilar 4 $ 4.378.958.734 $ 4.743.400.000 $ 6.000.000.000 $ 15.122.358.734
. . . Presupuesto Adiciones Recursos por
Pilar | Meta Meta Vigencia 2018 Proyecto . Fuente . Fuente i Fuente TOTAL
Inicial Previstas Gestionar
Mejorarer.] un 1%an.ua| los 'nd'.cad9res Disefio e implementacion del sistema de
5.1 |de lamedicién del clima organizacional on d idad ud | rabai $ - $ 80.000.000 | Aportes Dpto. | $ - $ 80.000.000
(riesgo psicosocial) en la universidad. gestion de seguridad y salud en el trabajo
Realizar la tercera fase de la | optimizacion Escenarios Deportivos en el |$  50.533.240 | CREE 2016
adecuac.lon de .2500 M de los campus universitario: Canchas Multiples, )
5.3 |escenarios deportivos existentes en el Piscina. Pista Atléfica v Canchas Sintéi $ 279.861.732| CREE2017 |$ - $ 6.000.000.000 | S.G.Regalias |$ 6.609.734.888
© campus universitario: Canchas multiples IaSCIna, Ista Atietica y Lanchas oinieticas
-(% y Piscina Olimpica. (2% ETAPA) $  279.339.916 | Estampilla UQ
<
E ) . |$ 423495049 | Recursos UQ
5 Fortalecer la permanencia y retencion $  600.000.000| CREE 2018
3 ] _|estudiantl mediante programas de |$  557.492.588 | Rendim. CREE $ - $ 2.300.000.000
= Fortalecer la permanencia y retencion Bienestar Institucional
3 5.4  |estudiantil, median la disminucion de la $ 09.012.363 | CREE2017 |$  620.000.000 | Aportes Dpto.
3 tasa de desercion por periodo al 8,0%.
& Actividades de atencion integral de la
ﬁ Comunidad Universitaria desde Bienestar |[$  560.000.000 | Recursos UQ |$§  540.000.000 Est. UNal. |§$ - $ 1.100.000.000
Institucional
. o .
Incrlerlnentlar en un 1% las |Plan de (I3apa.c|ta0|on'p.or Qompetenmas $ 30.000.000 | Recursos UQ | § 30.000.000 | Aportes Dpto. | $ i $ 60.000.000
participaciones  de  personal para Funcionarios Administrativos
5.5 |administrativo en actividades de
capacitacion y formacion en su area de  |Programa de Estimulos para Funcionarios
desempefio laboral, Administrativos $ $  100.000.000 | Aportes Dpto. | $ $ 100.000.000
Total Pilar 5 $ 2.279.734.888 $ 1.970.000.000 $ 6.000.000.000 $ 10.249.734.888
. . . Presupuesto Adiciones Recursos por
Pilar | Meta Meta Vigencia 2018 Proyecto . Fuente . Fuente i Fuente TOTAL
Inicial Previstas Gestionar
Contar con una bolsa de empleo en o
6.1 permanente acividad, Consolidacion de la Bolsa de Empleo U.Q. | $ - $ 10.000.000 | Aportes Dpto. | $ - $ 10.000.000
Contar con una base de datos que |Consolidacion de la Base de Datos
'(% 6.2  |poseainformacion consolidada del 70% |Egresados U.Q. 2000+ y actividades de |$ 15.000.000 | RecursosUQ | $ 15.000.000 | Aportes Dpto. | $ - $ 30.000.000
g de los graduados a partir del afio 2000.  |promocion y difusion




Generar un portafolio de Servicios
Académicos para Egresados que

Estudio de identificacion de las necesidades

(o))
L
@
. - .000. Aportes Dpto. - .000.
8 63 responda a las necesidades  |de servicios académicos del medio $ $ 5.000.000 | Aportes Dpto. | $ $ 5.000.000
g identificadas del medio.
—‘E’ Mantener los convenios de doble |Programa de doble ftitulacion con
£ 6.4 |[titulacion activos con universidad |universidades nacionales o extranjeras | $ - $ 5.000.000 | Aportes Dpto. | $ - $ 5.000.000
< nacional o extranjeras acreditadas. acreditadas
Implementar un programa de incentivos
para que minimo el 10% de los [Programa de incentivos para egresados de i i
65 Estudiantes de posgrados sean |la institucion en los postgrados propios $ $ 5.000.000 | Aportes Dpto. | $ $ 5.000.000
egresados de la Universidad.
Total Pilar 6 $ 15.000.000 $ 40.000.000 $ = $ 55.000.000
. . . Presupuesto Adiciones Recursos por
Pilar | Meta Meta Vigencia 2018 Proyecto . Fuente . Fuente i Fuente TOTAL
Inicial Previstas Gestionar
o = | 74 |Soneresondeledicodel N % | rore de Innovacien y Multlingdismo $ 466000000 | F.Ext Facult |$ . $ 10.000.000.000 | FINDETER |$ 10.466.000.000
= = .
§ :§ Realizar por lo menos 3 intercambios Intercambios internacionales de
g N E 7.2 |anuales de investigadores con Centros |, . $ - $ - $ _ $ _
] g % de Investigacion internacionales. investigadores
‘g é = Mejorar en un 5% los indicadores de Programa de internacionalizacién para la
- = 7.3 |participacion en actividades de i o $  200.000.000 | RecursosUQ [$  200.000.000 | Aportes Dpto. | $ - $  400.000.000
= internacionalizacion. comunidad Universitaria
Total Pilar 7 $  666.000.000 $  200.000.000 $ 10.000.000.000 $ 10.866.000.000
. . . Presupuesto Adiciones Recursos por
Pilar | Meta Meta Vigencia 2018 Proyecto . Fuente . Fuente i Fuente TOTAL
Inicial Previstas Gestionar
8.1 Conformar e implementar 1 sede [Promocion de la Regionalizacion de la s i 5 i 5 i $ i
’ regional. Universidad del Quindio "PRUQ"
B implementr un plan estatégco de | 0o e CSTEEIRS A8 g 60,000,000 § 5000000 | Aportes Dpto. [$ : § 65000000
= o ) T omunicacién y Mercadeo
5 8.2 Zomlunlcaclo::ez quedpe:mltafla dllfusmn
5 e los resultados de las funciones | Estrategias de Comunicaciones y Proyectos i i
= esenciales de la Universidad. Uniquindio en tu Colegio y Agencia Q. 5 40.000.000 $ $ $ 40.000.000
o
;;'; Zesigﬂlaerci?n ;Cr:;‘[’)'dajgs le;””aa'ﬁ:nzzra Proyecto de alianza Universidad - Empresa-
® 83 | niversidad — empresa — estado Esta.do. para generar transferencia de |$ - $ 5.000.000 | Aportes Dpto. | § - $ 5.000.000
g sociedad. conocimiento
i Ejecutar 4 actividades anuales de
fortalecimiento y conservacion del |Fortalecimiento y conservacion del paisaje
8.4 |paisaje cultural cafetero a través del |cultural cafetero a través del programa de | $ - $ - $ - $ -
programa  de  investigacion investigacion correspondiente
correspondiente.
Total Pilar 8 $  100.000.000 $ 10.000.000 $ = $  110.000.000
TOTAL POAI 2018 |'s 9.204.815.422 |'$ 9.036.000.000 |'$ 22.000.000.000 | '§ 40.240.815.422|




