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Proyectos de inversión 2019 por metas PDI



Pilar 1: Calidad Académica Pertinente
PRESUPUESTO

31-dic-19

Apoyo a los procesos de Acreditación de Programas y Acreditación
Institucional.

128.017.452$              98.789.100$                77%

Procesos de formación pedagógica desde la Vicerrectoría
Académica.

118.888.035$              37.011.211$                31%

1.2
Mejorar en otro 3% la cantidad de Estudiantes con los
resultados por encima de la media nacional en las pruebas
saber-pro en los diferentes componentes.

Acciones de fortalecimiento de resultados de las pruebas SaberPro
en los estudiantes Uniquindianos.

20.000.000$                2.800.000$                  14%

1.3 Evaluar la oferta y demanda académica de la Universidad en el
área de influencia.

Actualización de la oferta académica y apoyo a los procesos de
experiencias significativas.

47.074.609$                24.915.028$                53%

Programa de vinculación de Grupos en redes académicas y de
investigación.

6.203.466$                  5.067.014$                  82%

1.6
Formular y ejecutar un plan de articulación con la educación
media en una facultad con las diferentes instituciones
educativas locales, regionales y nacionales.

Plan de articulación de la Universidad con la Educación Media. 20.000.000$                7.464.000$                  37%

Proyecto de cualificación docente de alto nivel (Doctorados y
Maestrías).

553.600.533$              420.513.066$              76%

Apoyo a la formación docente y participación en eventos cortos
nacionales e internacionales.

361.579.121$              336.187.506$              93%

Apoyo a la formación docente en 2° Lengua. 10.800.000$                -$                                 0%

1.8
Incrementar en un 15% el uso de los recursos de apoyo virtual
en los espacios académicos, con respecto al año 2015. Fortalecimiento de los recursos de apoyo virtuales y uso de las TICs. 421.064.550$              384.864.538$              91%

TOTAL PILAR 1  $           1.687.227.766  $           1.317.611.463 78%

PROYECTOS PILAR 1META 2019 - PILAR 1

1.7
Contar con 80 docentes de planta con título de doctorado y
alcanzar el 62% de los docentes ocasionales con título de
maestría o doctorado. 

El Pilar 1 tiene una inversión destacada de $1.319 Mill., correspondiente al 78% de los $1.687 Mill. asignados, donde sobresale la inversión en el proyecto de cualificación docente de alto nivel, el apoyo a la
participación docente en eventos cortos, y el apoyo a los procesos da acredtiación de programas y reacreditación institucional.

% EJEC. COMPROMISOS META

Tener acreditados el 35% de los programas académicos que
cumplen con las condiciones del CNA o quien haga sus veces.1.1

1.5
Fortalecer el vinculo con las redes académica o de investigación
actuales. 



Pilar 2: Investigación Pertinente
PRESUPUESTO

31-dic-19

2.1
Fortalecer los centros de investigación y los de desarrollo
tecnológico existentes, además de mantener el reconocimiento de
uno con base en las políticas de Colciencias. 

Programa de apoyo a los centros de investigación y centros de desarrollo tecnológico. 28.272.210$                28.272.210$                100%

Programa general de fortalecimiento de los grupos de investigación de la Universidad del Quindío. 16.110.494$                -$                                 0%
Fortalecimiento de los Proyectos de Investigacion de los grupos de la Facultad de Ingenieria. 92.040.404$                88.137.319$                96%
Fortalecimiento de los Proyectos de Investigacion de los grupos de la Facultad de Educacion. 178.656.561$              168.614.496$              94%
Fortalecimiento de los Proyectos de Investigacion de los grupos de la Facultad de Ciencias Basicas y
Tecnologías. 487.083.911$              356.933.168$              73%

Fortalecimiento de los Proyectos de Investigacion de los grupos de la Facultad de Ciencias
Economicas y Administrativas. 41.515.542$                35.722.595$                86%

Fortalecimiento de los Proyectos de Investigacion de los grupos de la Facultad de Ciencias de la
Salud. 1.705.490.288$           761.503.419$              45%

Fortalecimiento de los Proyectos de Investigacion de los grupos de la Facultad de Ciencias
Agroindustriales. 38.483.243$                33.835.193$                88%

Fortalecimiento de los Proyectos de Investigacion de los grupos de la Facultad de Ciencias Humanas
y Bellas Artes. 105.502.025$              89.132.050$                84%

Revista de investigación. 716.464$                     716.464$                     100%

2.3
Mantener un sistema operativo de apropiación del conocimiento que
articule los procesos de investigación, docencia y extensión con el
entorno.

Proyecto de transferencia y apropiación del conocimiento de los procesos de investigación con el
entorno. 35.980.000$                31.980.000$                89%

2.4 Realizar por lo menos otras cinco publicaciones en revistas
internacionales indexadas. Apoyo a la publicación de textos en revistas internacionales indexadas. 31.808.913$                30.887.988$                97%

Plan de apoyo para la formulación y presentación de Patentes. 39.606.250$                39.606.250$                100%

2.7 Firmar y poner en marcha 1 convenio o contrato nuevo con el
sector público o privado, para productos I+D.

Plan de apoyos para la firma de convenios con el sector público o privado para promover productos
I+D. 156.000.000$              83.190.942$                53%

Programa de fortalecimiento de las competencias en investigación en la comunidad universitaria
activa. 1.087.484.146$           835.423.381$              77%

Convenio 120-2017 COLCIENCIAS (Facultad Ciencias de la Salud). 157.195.285$              76.707.436$                49%
Convocatoria mejores investigaciones. 30.812.166$                10.937.382$                35%

TOTAL PILAR 2  $           4.232.757.903  $           2.671.600.293 63%

PROYECTOS PILAR 2META 2019 - PILAR 2META % EJEC.

2.8

Incentivar la participación de los Estudiantes en los procesos de
investigación (Semilleros, Jóvenes Investigadores, entre otros),
mediante el incremento un 2% de los datos registrados en el año
2015.

 COMPROMISOS 

2.2

Mejorar y mantener la categorización de los grupos de investigación, 
mediante el reconocimiento del 10% de los nuevos grupos y el
mejoramiento del 4% de los grupos categorizados, según las
políticas de Colciencias.

2.5 Fortalecer el plan para la formulación y presentación de patentes.



Pilar 4: Gestión Creativa
PRESUPUESTO

31-dic-19
Sistema Integrado de Gestión (Mantenimiento de la Certificación de ISO_9001 y
NTC_GP_1000) y planes de mejoramiento continuo. 22.665.000$                22.655.032$                100%

Sistema integrado ambiental (Certificación NTC ISO_14001). 79.308.550$                64.750.051$                82%
Gestión de Políticas de Estado en la institución. 25.040.000$                25.040.000$                100%

4.3 Certificar otro 5% de las pruebas que se oferten en los
laboratorios de servicios de extensión de la Universidad. Certificación de Pruebas de Laboratorios para promover la oferta externa. 14.903.050$                12.259.403$                82%

Estudios, diseños y consultorias, Obras Varias e interventorias externas. 793.342.610$              432.431.395$              55%
Adecuaciones Eléctricas en el campus universitario. 12.933.528$                12.929.274$                100%
Adecuaciones Granja Bengala. 431.364.724$              30.857.750$                7%
Edificio de Agroindustria y Laboratorios para Investigación (Proyecto Fase 1). 3.368.734.628$           721.171.922$              21%
Adecuaciones Hospital San Juan de Dios. 500.000.001$              499.999.014$              100%
Optimización de Baterías Sanitarias. 356.000.000$              354.217.681$              99%
Adecuaciones Obras de Urbanismo y optimización de la Movilidad en el Campus
Universitario. 572.057.628$              571.173.211$              100%

Optimización de Cubiertas y Cielo rasos. 1.000.000.000$           -$                                 0%
Dotación y Reposición equipos de apoyo a las áreas misionales de la Universidad. 44.018.194$                27.303.194$                62%
Dotación de Mobiliario para aulas, oficinas y diferentes espacios del campus universitario. 128.610.638$              98.206.801$                76%
Dotación y reposición de Equipos de Laboratorio. 488.255.968$              413.596.403$              85%
Repración Edificio de Bienestar Institucional por Siniestro. 107.049.819$              107.046.763$              100%
Dotación de bases de datos y libros electrónicos para la Biblioteca Euclides Jaramillo
Arango. 1.268.500.000$           1.252.887.003$           99%

Dotación de equipos de cómputo, audiovisuales y servidores en el campus universitario. 877.218.105$              788.831.824$              90%
Dotación de programas y licencias de software para Docencia, Prácticas y Administración 
del campus. 138.222.000$              124.994.882$              90%

Sistema de seguridad integrado del campus universitario. 110.120.000$              109.740.998$              100%
Consultorías Especializadas en licenciamientos de software y desarrollos tecnológicos:
Plataforma de Gestión Académica SINU y Seven. 1.129.708.780$           1.129.438.574$           100%

TOTAL PILAR 4  $         11.468.053.222  $           6.799.531.176 59%

% EJEC.

4.5

META 2019 - PILAR 4 PROYECTOS PILAR 4

4.2
Mantener la certificación de calidad en las normas ISO 9001 y
NTC GP 1000, además de lograr la certificación en NTC ISO
14001 y adoptar las buenas prácticas de la NTC ISO 26000. 

META

Adecuar, mejorar y construir la infraestructura física del campus
con el fin de garantizar las condiciones de operación en cuanto
a docencia, investigación y extensión. 

4.6

Fortalecer la infraestructura tecnológica del campus
universitario en cuanto a la adquisición y reposición de equipos
de cómputo y audoivisuales, bases de datos y software, y
sistema de seguridad integrado.

 COMPROMISOS 



Pilar 5: Bienestar y Cultura Creativa

PRESUPUESTO
31-dic-19

Diseño e implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo.  $              132.456.768  $              131.192.437 99%

Diseño e implementación de la carrera administrativa de la
institución.

500.000.000$              -$                                 0%

5.3
Realizar la tercera fase de la adecuación de 2500 M² de los
escenarios deportivos existentes en el campus universitario:
Canchas múltiples y Piscina Olímpica.

Optimización Escenarios Deportivos en el campus universitario:
Canchas Múltiples, Piscina, Pista Atlética y Canchas Sintéticas.

1.269.807.695$           1.155.886.988$           91%

Fortalecer la permanencia y retención estudiantil mediante
programas de Bienestar Institucional.

2.634.106.853$           2.261.944.096$           86%

Actividades de atención integral de la comunidad universitaria
desde Bienestar Institucional.

1.192.950.522$           1.141.630.964$           96%

Plan de Capacitación por Competencias para Funcionarios
Administrativos. 60.000.000$                59.584.050$                99%

Programa de Estímulos para Funcionarios Administrativos. 25.000.000$                14.273.556$                57%

TOTAL PILAR 5  $           5.814.321.838  $           4.764.512.091 82%

META 2019 - PILAR 5META

Fortalecer la permanencia y retención estudiantil, mediante la
disminución de la tasa de deserción por periodo al 8,0%.

 COMPROMISOS % EJEC.

5.1

Mejorar en un 1% los resultados de cada uno de los dominios
de la evaluación de los factores de riesgo sicosocial en las
poblaciones intervenidas (Docentes de Planta, Docentes
Ocasionales y Administrativos). 

PROYECTOS PILAR 5

5.5
Incrementar en un 1% participaciones de personal
administrativo en actividades de capacitación y formación en su
área de desempeño laboral.

5.4



Pilar 3: Proyección Social y Extensión Pertinente

PRESUPUESTO
31-dic-19

3.1 Fortalecer la Unidad de Emprendimiento de la Universidad
del Quindío.

Programa de fortalecimiento de la Unidad de
Emprendimiento.

125.200.000$              93.737.600$                75%

TOTAL PILAR 3  $              125.200.000  $                93.737.600 75%

PROYECTOS PILAR 3META 2019 - PILAR 3META % EJEC. COMPROMISOS 

Pilar 6: Integradora con el Egresado
PRESUPUESTO

31-dic-19

Consolidación de la Bolsa de Empleo UQ. 8.600.000$                  8.568.470$                  100%

6.2
Contar con una base de datos que posea información
consolidada del 70% de los graduados a partir del año
2000.

Conformación de la Base de Datos de Egresados UQ
2000+.

10.000.000$                10.000.000$                100%

6.3
Generar un portafolio de Servicios Académicos para
Egresados que responda a las necesidades identificadas
del medio.

Realizar un estudio de identificación de las necesidades de
servicios académicos del medio.

3.500.000$                  3.500.000$                  100%

TOTAL PILAR 6  $                22.100.000  $                22.068.470 100%

PROYECTOS PILAR 6META 2019 - PILAR 6 % EJEC. COMPROMISOS 

6.1 Contar con una bolsa de empleo en permanente actividad.

META



Pilar 7: Integradora con la Internacionalización y la Movilidad

PRESUPUESTO
31-dic-19

7.1
Construcción de la Torre de Innovación y Multilingüismo
(Instituto de idiomas). Torre de Innovación y Multilingüismo. 148.436.281$              136.979.350$              92%

7.3 Mejorar en un 5% los indicadores de participación en
actividades de internacionalización. 

Programas de internacionalización, procesos de
intercambio y movilidad de la comunidad Universitaria.

178.216.970$              135.980.210$              76%

TOTAL PILAR 7  $              326.653.251  $              272.959.560 84%

PROYECTOS PILAR 7META 2019 - PILAR 7  COMPROMISOS % EJEC.META

Pilar 8: Integradora con el Entorno

PRESUPUESTO
31-dic-19

Diseño de un plan estratégico de comunicaciones y
mercadeo.

2.192.000$                  1.234.277$                  56%

Estrategias de Comunicaciones y Proyectos Uniquindío en
tu Colegio y Agencia Q.

59.784.770$                14.855.016$                25%

8.3
Desarrollar 5 actividades para el fortalecimiento de la alianza 
universidad – empresa – estado – sociedad. 

Proyecto de alianza Universidad - Empresa - Estado para
generar transferencia de conocimiento. 10.000.000$                -$                                 0%

TOTAL PILAR 8  $                71.976.770  $                16.089.293 22%

PROYECTOS PILAR 8META 2019 - PILAR 8META  COMPROMISOS % EJEC.

8.2
Implementar un plan estratégico de comunicaciones que
permita la difusión de los resultados de las funciones
esenciales de la Universidad. 



Inversiones Ejes y Pilares Estratégicos 2019



Inversiones por Ejes y Pilares Estratégicos 2019:

PILAR DESCRIPCIÓN  PRESUPUESTO
TOTAL  EJECUCIÓN  % 

Eje Estratégico 1: Universidad Pertinente 6.045$                  4.083$                  68%

Pilar 1 Calidad Académica Pertinente 1.687$                        1.318$                        78%

Pilar 2 Investigación Pertinente 4.233$                        2.672$                        63%

Pilar 3 Proyección Social y Extensión Pertinente 125$                           94$                              75%

Eje Estratégico 2: Universidad Creativa 17.282$                11.564$                67%

Pilar 4 Gestión Creativa 11.468$                      6.800$                        59%

Pilar 5 Bienestar y Cultura Creativa 5.814$                        4.765$                        82%

Eje Estratégico 3: Universidad Integradora 421$                     311$                     74%

Pilar 6 Integradora con el Egresado 22$                              22$                              100%

Pilar 7 Integradora con la Internacionalización y la Movilidad 327$                           273$                           84%

Pilar 8 Integradora con el Entorno 72$                              16$                              22%

31-dic.-19 TOTAL EJECUCIÓN (*Cifras en Millones $) 23.748$                15.958$                67%



Inversiones por Ejes Estratégicos 2019 (31-Dic-2019):
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Ejecución de Recursos por Ejes Estratégicos del POAI 2019



Gráfica de inversiones POAI 2019:

1 2 3 4 5 6 7 8
Presupuesto $ 1.687 $ 4.233 $ 125 $ 11.468 $ 5.814 $ 22 $ 327 $ 72
Ejecución $ 1.318 $ 2.672 $ 94 $ 6.800 $ 4.765 $ 22 $ 273 $ 16
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Ejecución de Recursos del Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI 2019) 




