
Código META PROYECTO Total	Recursos Obligaciones
31-Dic-12

Indicador	
Semestre	II

1.1 5 nuevos doctores dentro de la planta de
profesores

Comisiones de estudio formación
de alto nivel

											231.111.761	 									192.544.440	 83,31%

1.2
15 estímulos otorgados a Profesores
Ocasionales para estudio de maestría o
doctorado

Estimulos para formación
profesores ocasionales 											109.910.248	 											87.468.403	 79,58%

1.3 2 actividades realizadas del plan de formación
pedagógica

Actividades de formación
pedagógica

														40.000.000	 											33.423.170	 83,56%

1.4
2% de incremento en elnúmero de profesores
(Planta y Ocasionales) presentes en eventos
académicos nacionales e internacionales

Movilidad y eventos cortos
docentes 											159.335.500	 									148.366.230	 92,94%

1.5
20 Profesores participan en actividades de
formación en segunda lengua y superan el
examen que establezca la universidad. 

Formación de profesores en
segunda lengua 														64.429.412	 38.234.352											 59,34%

1.6 Vincular 21 nuevos Profesores en la planta.

1.7

10% de incremento en elnúmero de consultas
de información impresa y digital en el Centro
de Recursos para el Aprendizaje y la
Investigación (Biblioteca).

Transformación de la Biblioteca
en un CRAI 1a Etapa

											500.274.940	 									473.374.825	 94,62%

1.8 10 nuevos espacios académicos virtuales
ofertados a los Estudiantes.

Virtualización espacios
académicos

														21.500.000	 											19.417.519	 90,31%

1.9
4 nuevos programas presentados al CNA para
acreditación de alta calidad y 5 programas
acreditados. 

Apoyo a programas acreditados y 
en proceso de acreditación 											117.500.000	 											99.750.827	 84,89%

1.10 Presentar una maestría ante el Ministerio de
Educación para registro calificado.

Creación nuevos programas de
Maestría

														15.000.000	 											15.000.000	 100,00%

TOTAL	PILAR	1 								1.259.061.861	 						1.107.579.766	 87,95%

Código META PROYECTO Total	Recursos Obligaciones
31-Dic-12

Indicador	
Semestre	II

2.1 2% de incremento en la financiación externa
de proyectos de investigación

Fomento a la investigación 								1.898.702.501	 									834.513.380	 43,95%

2.2 2 programas de investigación aprobados Programas de investigación 														45.952.693	 											20.455.552	 44,51%

2.3 2% de incremento en el número de productos
de investigación 

Productos de investigación 														68.538.102	 											43.480.883	 63,44%

2.4 1% incrementada la financiación de proyectos
de investigación con recursos propios.

Proyectos de investigacion 											794.860.604	 									499.413.406	 62,83%

2.5 No	hay	meta	para	2012

2.6 Apoyar el 22% de los grupos de investigación
reconocidos en la UQ

Apoyo a grupos 											179.562.615	 									146.659.043	 81,68%

2.7 5 Investigadores formados en la formulacióny
gestión de proyectos y redes

Capacitación investigadores 														13.000.000	 														3.554.997	 26,33%

2.8 26 propuestas de jóvenes investigadores ante
COLCIENCIAS 

Jovenes investigadores 											422.232.213	 									305.729.062	 72,41%

Ejecución proyectada para los años 2013 y
2014 con fuentes externas.

										(724.493.226)

TOTAL	PILAR	2*

*Del	Pilar	2	INVESTIGACIONES	se	
excluye	de	la	ejecución	total	la	
inversión	proyectada	para	el	año	2013	y	
2014	por	$724.493.226,00	de	acuerdo	a	
proyectos	presentados	a	externos	como	
COLCIENCIAS.

								2.698.355.502	 						1.853.806.323	 68,69%

PLAN	DE	DESARROLLO	2005-2015	"Desafíos,	sueños	y	compromisos	con	la	sociedad"

PLAN	ESTRATÉGICO	2012	-2015		Plan	Operativo	anual	de	Inversiones	-POAI-		vigencia	2012

Eje	Estratégico:	Excelencia	académica
PILAR	1:	Gestión	de	la	Alta	Calidad	de	la	Educación.

Eje	Estratégico:	Excelencia	académica
PILAR	2:		Fomento	a	la	Investigación



Código META PROYECTO Total	Recursos Obligaciones
31-Dic-12

Indicador	
Semestre	II

3.1
5 Funcionarios (Profesores y Administrativos)
formados en la gestión de proyectos de
extensión

																																	-	

3.2

5% de incremento elnúmerode convenios con
organizaciones públicas y privadas, ONG, con
objeto de actividades y proyectos de extensión
remunerada y no remunerada.

Apoyo proyectos de extensión
UQ

																3.000.000	 																	263.145	 8,77%

3.3

Actualización del 10% de la base de datos de
egresados de los programas de pregrado y
posgrado del 2001 al 2102, con el 70% de su
información base.

																																	-	

3.4 2 nuevas asociaciones de egresados son
actividades

Asociaciones de egresados 																7.500.000	 														6.987.548	 93,17%

3.5 10% de incremento en las actividades de
educación continuada.

																																	-	

3.6 No	hay	meta	en	2012 																																	-	

3.7
Elaboración de un diagnóstico de la
comunidad a intervenir y planificación las
actividades a desarrollar.

																																	-	

Universidad en tu Colegio 														47.000.000	 											44.268.000	 94,19%
Fortalecim. Redes Sociales 														15.000.000	 											15.000.000	 100,00%

TOTAL	PILAR	3 														72.500.000	 											66.518.693	 91,75%

Código META PROYECTO Total	Recursos Obligaciones
31-Dic-12

Indicador	
Semestre	II

4.1

30 directivos capacitados en temas
relacionados con la internacionalización.
(Capacitación e incorporación de acciones
dentro de los acuerdos de gestión)

4.2 1 bloque de la Universidad equipado con
señales bilingües

Internacionalización de la
universidad: Señalización
Bilingüe

																6.700.000	 6.157.000													 91,90%

4.3 3 Estudiantes extranjeros visitantes son
recibidos.

Internacionalización de la
universidad: Estudiantes
Extranjeros Visitantes

																9.496.800	 														9.321.800	 98,16%

4.4 7 Profesores extranjeros visitantes son
recibidos en la Universidad del Quindío.

Internacionalización de la
universidad: Profesores
Extranjeros Visitantes

																6.063.000	 4.428.498													 73,04%

4.5
7 Estudiantes de excelencia académica en
actividades académicas, práctica o pasantía
en el exterior.

Internacionalización de la
universidad: Apoyo Estudiantes
en Intercambio

														54.440.200	 											53.289.700	 97,89%

4.6 1 programa de enseñanza del español para
hablantes de otras lenguas diseñado

4.7

5 investigadores de laUniversidad del Quindío
presentan una ponencia en un evento
internacional realizado por una entidad o
universidad reconocida

4.8 No	hay	meta	en	2012
4.9 Afiliación a una nueva red internacional. 

4.10

1 proyecto de extensión o investigación
presentado con comunidades, empresas,
ONG´s para financiación con recursos
internacionales.
TOTAL	PILAR	4 														76.700.000	 											73.196.998	 95,43%

Código META PROYECTO Total	Recursos Obligaciones
31-Dic-12

Indicador	
Semestre	II

Eje	Estratégico:		Gestión	de	la	Calidad
PILAR	5:		Bienestar	y	Cultura	Uniquindiana

Eje	Estratégico:	Proyección	Social
PILAR	3:	Articulación	con	el	Entorno

3.8 5% de incremento en las inscripciones a los
programas de pregrado y posgrado.

Eje	Estratégico:		Proyección	Social
PILAR	4:		Internacionalización



5.1

8.500 beneficiarios de la comunidad
universitaria activa (estudiantes, profesores,
administrativos, egresados y jubilados), en
actividades de las áreas de Cultura, Deportes,
Recreación, Desarrollo Humano y Salud no
preventiva

Atención	integral	para	bienestar	
de	la	comunidad	universitaria

											945.268.466	 									853.855.496	 90,33%

Estudiantes Auxiliares 											364.482.254	 358.200.346								 98,28%
Movilidad Estudiantil 											101.900.000	 75.252.628											 73,85%
Apoyos Alimentación 														88.000.000	 66.500.000											 75,57%
Apoyos Transportes 														49.233.101	 47.295.575											 96,06%

5.3

Se incrementan en 11 actividades culturales,
recreativas o deportivas, el apoyo a
comunidades u organizaciones sin ánimo de
lucro.

5.4
2.500 personas de la comunidad universitaria
participan del programa de Universidad
Saludable.

Atención	integral	para	bienestar	
de	la	comunidad	universitaria 																5.000.000	 2.070.999													 41,42%

5.5 1,4% de disminución de la tasa de deserción
por período

Prevención	de	la	deserción	
estudiantil

														50.000.000	 											48.032.200	 96,06%

TOTAL	PILAR	5 								1.603.883.821	 						1.451.207.244	 90,48%

Código META PROYECTO Total	Recursos Obligaciones
31-Dic-12

Indicador	
Semestre	II

6.1

Los proyectos de Estatuto: Estudiantil y
administrativo, además de la reglamentación
de la evaluación profesoral son presentados
para aprobación por parte de las instancias
correspondientes.

6.2

360 participaciones de personal
administrativoen actividades de capacitación y
formación en su área de desempeño laboral y
formación en segunda lengua

Plan de capacitación y
mejoramiento competencias
personal	administrativo

														74.000.000	 67.668.534											 91,44%

6.3 2% de incremento en la medición del índicede
transparencia

6.4 $6.500 millones de pesos ejecutados como
presupuesto de inversión en el año

6.5
25% inicial del plan de trabajo del proceso de
autoevaluación con fines de acreditación
institucional desarrollado.
TOTAL	PILAR	6 														74.000.000	 											67.668.534	 91,44%

Código META PROYECTO Total	Recursos Obligaciones
31-Dic-12

Indicador	
Semestre	II

7.1 125de losequipos de cómputo y de impresión
obsoletos son reemplazados o actualizados.

Reposición	equipos	computo	 											302.957.900	 									295.106.421	 97,41%

7.2

En 6 aulas se instalan equipos audiovisuales
para el apoyo académico.
1 auditorio y 2 salas de reuniones son
equipados con equipos audiovisuales.

Actualizar	el	parque	tecnológico	
de	la	U.Q.

											214.264.000	 									169.070.905	 78,91%

7.3 Se adquieren tres (3) servidores. Adquisición	servidores 														46.000.000	 											45.211.400	 98,29%
Software	Administrativos	para	
Proyecto	ERP

											474.850.826	 									461.060.127	 97,10%

Software	Académico 																3.003.240	 														3.003.240	 100,00%

7.5

Adquisición, instalación y configuración de un
banco de baterías adicional para aumentar la
disponibilidad eléctrica a 30 min en la UPS
principal del Centro de Servidores.

Adquisición	banco	baterías	
adicional	para	UPS	ppal

														40.000.000	 											33.106.400	 82,77%

7.6

Diseñar, Adquirir, Configurar y puesta punto de 
un (1) dispositivo Firewall (Dispositivo de
seguridad perimetral) de arquitectura
empresarial con contrato de soporte (4 horas
in situ, 24h al día x 7 días a la semana) .

UTM	Firewall	perimetral 														90.000.000	 											84.796.001	 94,22%

Eje	Estratégico:	Gestión	de	la	Calidad
PILAR	7:	Desarrollo	Tecnológico

7.4

5 nuevos programas software académico
adquiridos
1 nuevo programa software administrativo
adquiridos

5.2

Beneficiarios de las políticas de ingreso y
permanencia durante el año: PROYECTO
2235 APOYO ESTUDIANTES
1. Estudiantes auxiliares (Incluye AEC): 1060
2. Apoyo alimentación: 658

Eje	Estratégico:		Gestión	de	la	Calidad
PILAR	6:		Planeación	y	Desarrollo	Administrativo



7.7
Actualizar y Mejorar Conectividad WiFi en el
40% del campus universitario y actualización
del Switch de Core

WiFi	Uniquindio 														90.000.000	 																														-	 0,00%

7.8 Se adquiere un (1) sistema de
videoconferencia. (Ejecución por la meta 7.2)

Adquisición	sistema	
videoconferencia

														15.000.000	 -																													 100,00%

7.9 Se reemplaza el sistema de telefonía en la
institución por voz sobre IP.

Telefonia	IP 											245.000.000	 									244.899.060	 99,96%

7.10
Adquisición de 3 equipos para mejorar el
enlaces del backbone interno de 4 GBps a 6
GBps.

Meta	aplazada	para	el	año	2013

7.11
Adquisición e implementación de los equipos
para un circuito cerrado de televisión en el
10% del campus universitario

Circuito	cerrado	de	TV 											130.000.000	 -																													 0,00%

TOTAL	PILAR	7 								1.651.075.966	 						1.336.253.554	 80,93%

Código META PROYECTO Total	Recursos Obligaciones
31-Dic-12

Indicador	
Semestre	II

8.1 Intervención del 20% de las áreas de control
de acceso y de parqueo de la institución.

Porterias	y	zonas	de	parqueo 														12.020.000	 											12.005.479	 99,88%

Construcción	cafetería	y	
ampliación	Zona	Est.	Ing.

											104.584.292	 									104.584.292	 100,00%

Construcción	zona	de	estudio	
Educación	y	C.E.

											360.000.000	 									336.556.566	 93,49%

Construcción	media	torta	
cultural
Adecuaciones	auditorio	Ciencias	 											467.665.750	 									466.729.110	 99,80%
Demolición	bloque	
mantenimiento

														27.500.000	 											26.500.000	 96,36%

Adecuaciones	plazoleta	
administrativos

											170.942.000	 									168.454.778	 98,54%

Adecuacion	pintura	bloque	
admon	e	Ingenieria

											176.500.000	 									174.318.283	 98,76%

Adecuaciones	Varias 											240.169.512	 									220.505.607	 91,81%
Escenarios	Deportivos	 														60.000.000	 											53.177.372	 88,63%

8.4
Adecuaciones físicas en el Jardín Botánico
Uniquindiano mediante la inversión de
$110.000.000.

Sendero	o	cerramiento	relicto	
boscoso 											113.699.551	 									109.470.038	 96,28%

8.5
Elaboración de los diseños de un edificio para
la investigación y la innovación y el desarrollo
tecnológico

Diseños	edificio	I+D+T

8.6
Se interviene un (1) edificio para mejorar
condiciones de accesibilidad para personas
con movilidad reducida.

Accesibilidad	mobilidad	reducida	
Ed.	Ciencias	Salud 														35.000.000	 											17.249.200	 49,28%

8.7 Mantenimiento o construcción de 100 m 2 de
vías peatonales.

Vía	La	Aldana	y	otras 																																	-	 																														-	

8.8 Construcción de 2000 m 2 de nuevos de
espacios físicos para la docencia.

Edificio	50	años 								3.306.826.119	 											15.858.400	 N.A.

8.9 Se intervienen el 12,5% de las baterías
sanitarias de la institución.

Baterias	sanitarias	tipo	ahorrador	
y	antibandálico

														99.000.000	 											89.014.128	 89,91%

8.10 Disminución de un 2% en elnivel de desechos
producidos por la institución.

Plan	de	gestión	ambiental 														22.000.000	 											18.911.849	 85,96%

8.11
Se intervienenlos sectorescríticos del sistema
eléctrico de 3 Bloques de la Universidadpara
el cumplimiento del Retie y Retilap.

Adecuaciones	eléctricas 											227.235.582	 									226.917.333	 99,86%

8.12
Se invierten $266.000.000 en equipos de
laboratorio para apoyo a la docencia e
investigación.

Reposición	equipos	laboratorio 											359.425.646	 									333.263.450	 92,72%

Reposición	de	vehículos 											151.148.000	 									151.148.000	 100,00%
Reposición	de	equipos	Emisora	U	
FM	Stereo

											139.806.768	 									123.082.884	 88,04%

8.14
Se invierten $200.000.000 en la reposición o
dotación de mobiliario requerido en aulas y
oficinas.

Reposición	mobiliario	para	aulas	
y	oficinas 											330.145.863	 									315.191.119	 95,47%

8.2
Intervención de dos (2) espacios físicos entre
zonas de estudio y zonas de bienestar para la
comunidad universitaria.

8.3

Intervención de 500 m2 de espacios físicos
para el mejoramiento y preservación de las
edificaciones de la Universidad mediante la
inversión	de	$220.000.000.

8.13
Se invierten $270.000.000 en equipos de
apoyo a las áreas misionales y de apoyo a la
Universidad.

Eje	Estratégico:	Gestión	de	la	Calidad
PILAR	8:	Infraestructura	Física	y	dotación



Ejecución proyectada Bloque de Aulas para el
año 2013.

						(3.290.967.719)

TOTAL	PILAR	8*

*Del	Pilar	8	se	excluye	de	la	ejecución	
del	proyecto	de	Aulas,	debido	a	que	la	
aprobación	del	endeudamiento	se	hizo	
en	Nov-2012	y	de	ahí	en	adelante	
apenas	se	pudo	arrancar	el	proceso	
precontractual	para	ejecución	de	la	
obra	en	el	2013.

								3.112.701.364	 						2.962.937.888	 95,19%

						10.548.278.514	 						8.919.169.000	 84,55%TOTAL		PLAN	ESTRATÉGICO	2012	EXCLUYENDO	PROY.	INVESTIGACIONES	Y	


