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Trabajo de Grado

Es la actividad académica que integra la teoría con la 
práctica, para fortalecer las diferentes competencias 
adquiridas en el proceso de formación desarrollado 
por el estudiante en el nivel de pregrado, como uno de 
los requisitos para optar al título profesional.

Lineamientos y Modalidades de Trabajo de Grado
Requisitos: 

• El estudiante debe contar con 120 créditos aprobados de su correspondiente plan de estudios.

• Haber cursado y aprobado el espacio académico de métodos de investigación.

• Mínimo y máximo de estudiantes por Trabajo de Grado: se podrán realizar con un mínimo de  
  un (1) estudiante y un máximo de tres (3) estudiantes de acuerdo a la modalidad.

IMPORTANTE: El estudiante no podrá realizar más de una modalidad de grado a la vez. En caso de no 
aprobar la modalidad escogida, el estudiante no podrá repetirla y deberá optar por otra de las 
modalidades de trabajo de grado de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Consejo 
curricular.
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LINEAMIENTOS Y MODALIDADES
DE TRABAJO DE GRADO

Teniendo claro los conceptos del estudiante de continuidad o reingreso, este tipo de estudiantes 
debe comunicarse con el asesor(a) de investigación ó pasantía para la asignación de asesores de 

trabajo de grado (ver correo de contacto de los coordinadores de área).

Continuidad: Haber culminado y aprobado todos los espacios académicos de su plan de estu-
dios, excepto el trabajo de grado ya sea como espacio académico o requisito de grado.

Reingreso: Es el trámite que realiza el estudiante, que en un momento dado suspende el plan 
de estudios de su carrera y posteriormente desea retomar o continuar con sus estudios.

PARA ESTUDIANTES DE
CONTINUIDAD Y REINGRESO
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Coordinadora de Investigación y trabajos de grado del Programa de SST
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Proyecto de Investigación

Monografía

Pasantías
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Se re�ere a un conjunto articulado y coherente de actividades orientadas a la generación, 
adaptación o aplicación del conocimiento.
Dicho proyecto puede ser producto de un proceso de formación cumplidas las tres fases de un 
semillero.

Este tipo de monografía es una síntesis y evaluación crítica de la literatura existente basada en 
una búsqueda sistemática de�nida en bases de datos, que permite responder a preguntas 
relacionadas con su área de formación.

Contiene un análisis de un tema o problema a partir del estado del arte, presentando lo que se ha 
tratado desde diferentes enfoques, más una crítica personal.

Es la práctica profesional que realiza un estudiante para materializar sus conocimientos y 
facultades desempeñando funciones relacionadas con su formación profesional.

Todas las pasantías se harán en el marco de un convenio entre la Universidad del Quindío y la 
entidad que recibe el pasante siguiendo los lineamientos establecidos por ambas partes y 
siempre basados en bene�cios académicos, económicos y de seguridad social para el estudiante.

El pasante es el aprendiz que lleva adelante esta práctica con la intención de obtener experiencia 
de campo.

El estudiante que elija esta modalidad debe realizar el trámite administrativo un semestre antes 
de dar inicio a la pasantía, una vez haya cumplido con todos los requisitos.

El estudiante presentará un informe académico, desde el quehacer propio de la disciplina, 
encaminado a documentar un diagnóstico, evaluación o actividad de mejoramiento a un proceso 
o problema de�nido en la entidad oferente de la pasantía. 



Documentos Requeridos de la Empresa
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1.Carta de intención dirigida a la dirección del Programa de SST, �rmada por el representante legal.  
  (Esta se re�ere a la solicitud o interés que tiene la empresa en que el estudiante desarrolle       
  pasantía, duración de la misma en meses y horas), NOMBRE DEL ARCHIVO: CARTA DE INTENCIÓN.

2. RUT de la empresa. NOMBRE DEL ARCHIVO: RUT

3. Cámara de Comercio de la Empresa. el convenio se realiza con una entidad pública debe anexar  
    Acta de Posesión del Cargo principal. NOMBRE DEL ARCHIVO: CÁMARA DE COMERCIO.

4. Antecedentes de la empresa en la Procuraduría digitando el número del NIT (no del   
    representante legal). NOMBRE DEL ARCHIVO: PROCURADURIA EMPRESA

5. Antecedentes de contraloría de la empresa con NIT (no del representante legal). NOMBRE DEL       
    ARCHIVO: CONTRALORIAEMPRESA

Cédula de ciudadanía legible. NOMBRE DEL ARCHIVO: CCREPRESENTANTELEGAL

Antecedentes judiciales (policía). NOMBRE DEL ARCHIVO: POLICIAREPRESENTANTELEGAL.

Medidas correctivas (policía). NOMBRE DEL ARCHIVO: MEDIDASCORRECTIVASREPLEGAL

Antecedentes de contraloría. NOMBRE DEL ARCHIVO: CONRALORIAREPRESENTANTELEGAL

Antecedentes de la empresa en la Procuraduría digitando el número del NIT
(no del representante legal). NOMBRE DEL ARCHIVO: PROCURADURÍA EMPRESA

Documentos requeridos: Representante legal de la empresa

2.

1.

3.

4.

5.

Pasantía



Nota: Cuando la empresa ya tiene un convenio MARCO con la Universidad o es la misma Universidad, 
no se entregan los documentos descritos anteriormente.

Nota: Para mayor información de Clic sobre el diplomado de su preferencia donde podrá acceder a 
las generalidades, características, plan de estudios, el contacto de los coordinadores y el valor 
aproximado para este semestre.
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Históricos de notas (se descarga en el Sistema Académico de la Universidad del Quindío SAC)

Cédula de ciudadanía legible. NOMBRE DEL ARCHIVO: CCESTUDIANTE

Antecedentes judiciales (policía). NOMBRE DEL ARCHIVO: POLICIAESTUDIANTE

Medidas correctivas (policía). NOMBRE DEL ARCHIVO: MEDIDASCORRECTIVASESTUDIANTE

Antecedentes de contraloría. NOMBRE DEL ARCHIVO: CONTRALORIAESTUDIANTE

Antecedentes de procuraduría: NOMBRE DEL ARCHIVO: PROCURADURIAESTUDIANTE

Acta de voluntades estudiante. Se envía archivo adjunto con esta publicación para ser 
diligenciado. NOMBRE DEL ARCHIVO: ACTAVOLUNTADESESTUDIANTE

Es una actividad académica desarrollada en un escenario de carácter nacional o internacional en 
la que los participantes recibirán formación de profundización en diferentes áreas del 
conocimiento relacionadas con la disciplina.

Objetivos de la modalidad de Diplomado
• Fortalecer la formación académica del estudiante en temas especí�cos relacionados con el 
pregrado.

• Permitir al estudiante conocer la realidad en la cual se va a desempeñar como profesional y a la 
vez contribuir a la solución efectiva de problemas relacionados con su quehacer laboral.

Diplomados

2.

1.

3.

4.

5.

6.

7.

Documentos Requeridos: del Estudiante
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Nota: Próximamente podrán consultar 
a través de la página web de la 
Universidad del Quindío información 
referente a este Nuevo Diplomado. 

Diplomado en Auditoria interna en sistemas integrados de gestión HSEQ
(ISO 9001: 2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018) 

Diplomado en riesgos químicos en la industria: responsabilidad ambiental y social

Diplomado en atención, preparación y respuesta a emergencias 

NUEVO: Diplomado en Diseño de Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en
el Trabajo - SG-SST y Auditoria en el Decreto 1072 de 2015 e ISO 45001:2018

https://www.uniquindio.edu.co/programas/publicaciones/648/diplomado-en-auditoria-interna-en-sistemas-integrados-de-gestion-hseq-iso-90012015-iso-140012015-iso-45001-2018/

https://www.uniquindio.edu.co/programas/publicaciones/364/diplomado-en-riesgos-quimicos-en-la-industria/

https://www.uniquindio.edu.co/programas/publicaciones/2571/diplomado-en-prevencion-preparacion-y-respuesta-a-emergencias-empresariales-ppree/

El estudiante del programa de Seguridad y 
Salud en el Trabajo debe estar en la capacidad 
de Diseñar Sistemas de Gestión de la Seguridad 
y Salud en el Trabajo en diferentes contextos y 
actividades económicas; el propósito de este 
diplomado es generar las habilidades y 
competencias necesarias para el adecuado 
diseño de un SG- SST; fortaleciendo también las 
competencias como auditor interno en el 
decreto 1072 de 2015 e ISO 45001:2018 bajo 
los lineamientos de la ISO 19011:2018.
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En esta modalidad, el estudiante podrá cursar el primer semestre de los diferentes posgrados 
ofertados en la Universidad dentro del marco normativo establecido en el A.C.S No 051 de 
2017, por medio del cual se expide el estatuto estudiantil para los programas de posgrados y 
se dictan otras disposiciones.

Esta opción de grado está dirigida a aquellos estudiantes que están interesados en vincularse 
a un proceso de investigación, en una temática especí�ca, bajo la tutoría de un docente.

El plan de negocio debe estar asociado a la formación de pregrado del estudiante y se puede 
de�nir como: "Es un documento escrito que de�ne claramente los objetivos de un negocio y 
describe los métodos que van a emplearse para alcanzar los objetivos." Ley 1014 de 2006.

• Fomentar en el estudiante el espíritu emprendedor, la cultura empresarial y creación de 
empresas. 
• Servir como elemento de planeación estratégica para una empresa. 
• Fomentar la investigación en planes de negocios. 
• Promover la articulación interinstitucional para el fomento del emprendimiento en la 
Universidad del Quindío.

Modalidad Estudiantes en Tránsito o Co - terminal

Seminario de Profundización

Emprendimiento Empresarial 

Es el proceso académico que 
involucra la aplicación de los 
conocimientos en la solución 
de problemas en una o varias 
áreas o líneas de 
profundización del programa.

Proyecto de Aplicación

Objetivos de Emprendimiento Empresarial



Una vez se tiene claridad frente a cada una de las modalidades de trabajo de grado ofertadas por el 
Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad del Quindío y cumpliendo con cada 
uno de los requisitos anteriormente mencionados, se recomienda que el estudiante este pendiente al 
inicio de cada semestre por que se enviara al correo institucional el Formulario de inscripción para 
elegir la modalidad de su interés.
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• Identi�car un problema en el área de aplicación de SST, aplicando criterios y métodos 
propios del per�l profesional, para establecer un marco de referencia, un diagnóstico y/o 
proponer alternativas de solución. 
• Contribuir al desarrollo de las líneas de profundización y cuali�cación profesional que el 
programa esté desarrollando. 
• Formar al estudiante en la solución de problemas prácticos relacionados con la profesión, 
con impacto positivo al entorno y a la calidad de vida

Objetivos del Proyecto de Aplicación

IMPORTANTE:

La educación es el arma más poderosa
que puedes usar para cambiar el mundo

Nelson Mandela
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