
! ACREDITADA
Rf" GALIDAD

qNIVERSIDAD
DEL SUINDíO O

(.

CONSEJO ACADÉMIC
ACUERDO No.

11 t] ocr 202

o
396

,.POR MEDIO DEL CUAL SE CONVOCA A CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
PARA LA VINCULACIÓN DE PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO
COMPLETO Y MEDIO TIEMPO DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDÍO".

El Consejo Académico de la Universidad del Quindio, en ejercicio de sus
Facultades legales, estatutarias y en especial las conferidas por la Ley 30 de 1992,
v Acuerdo del Consejo Superior No. 005 del 28 de febrero de 2005 (Estatuto
General), y

CONSIDERANDO:

A. Que la autonomía universitaria es una facultad reconocida mediante la Constitución
Política, que se traduce en el reconocimiento que el Constituyente hizo de la
libertad jurídica que tienen las instituciones de Educación Superior reconocidas
como universidades, para autogobernarse y autodeterm inarse, en el marco de las
limitaciones que el mismo ordenamiento superior y la ley les señale.

B. Que, a través de la autonomía, las universidades pueden cumplir la misjón y
objetivos que les son prop¡os y contribuir al avance y apropiación del conocimiento

C. Que el articulo 30, en el Acuerdo del Consejo Superior No 005 del año 200
"Estatuto general de la Universidad del Quindío" en su numeral 13, preceptúa entre
las funciones del consejo académico "Aprobar /os requlslfos propuestos por los
ConseTbs de Facultad, para proveer por concurso las plazas de docentes',.

D. Que el artículo 31 del Acuerdo 121 de 2021 "Por medio del cual se expide el
estatuto profesoral de la Universidad del Quindío", señala " fodos /os cargos de
prolesores se de berán llenar por concurso público de mér¡tos, cuya regtamentación
corresponde al Consejo Académico de la Un¡versidad del euindio',.

E Que el lVlinislerio de Educación Nacional ha adoptado y desarrollado diferentes
Planes de Bil¡ngúismo (PNB, 2004-20'19, PFDCLE, 2010-2014, pNt, 2015
Colombia Bilingüe, 2014-2018 y el Programa Nacional de Bilingúismo 2Ojg-2O22)
cuyo objetivo es la consolidación de la competencia comunicativa en estudiantes y
profesores de instituciones educativas en los niveles de educación básica, media
y superior

F. Que a través de Ia Ley 1651 de 2013 por med¡o de la cual se modif¡can los artículos
13,20, 21,22,30 y 38 de la Ley 115 de 1994 y se dictan otras dispos¡c¡ones - Ley
de Bilingúismo.

G. Que a través de la Resoluc¡ón 12730 de 2013 de¡ fvlinisterio de Educación Nacional
se publicó la Iista de exámenes estandanzados para la certificación del nivel de
dominio lingüístico.

H Que el Conselo Superior de la Universidad del euindío como máximo órgano de
gobierno, expidjó el Acuerdo No.018 del 4 de diciembre del año 2015, por medio
del cual se adoptó el Plan de Desarrollo lnstitucional ,,UNIVERSIDAD

PERTINENIE - CREATIVA - INTEGRADORA" para et período 2016 - 2025, se
establecieron los mecanismos para la ejecucjón y se cJefinieron direclrices para
vinculac¡ón de nuevas plazas docentes en el mismo periodo. definiendo como meta
institucronal para el año 2025 un total de 400 profesores de carrera en el pilar
estratégrco denominado gest¡ón creatjva (numeral 4.1).
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"poR MEDro DEL cuAL sE coNVocA A coNcuRso púaLlco oe rvlÉRlros
PARA LA VI¡.¡CUIACIÓru DE PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO
coMpLETo y MEDro rEMpo DE LA UNtvERStDAD DEL oul¡loío,,.

Que como consecuencia del informe de renovación de la acreditación de alta
calidad institucional y la adjud¡cación de dicha condición, de conformidad con el
contenido de la resolución 003902 del 7 de marzo del año 2018, expedida por el
Ministerio de Educación Nacional, se generó la necesidad de fortalecer la
vinculación de profesores en calidad de tiempo completo (de carrera o contrato)
para contribuir en el proceso formativo y cumpl¡r con el indicador de calidad en
cuanto a la relación del número de estudiantes por cada profesor con dicha
característica.

J. Que, debido al uso del derecho a pensión, por muerte o jubilación al cargo de
profesor, durante los últimos años, han quedado vacantes veintisiete (27) plazas
de docentes de carrera en las Facultades de C¡enc¡as Económicas. Adminislrativas
y Contables, Ciencias Básicas y Tecnologías, Ciencias Humanas y Bellas Artes,
lngeniería, Ciencias para la Salud y Ciencias de la Educación.

L. Que mediante Acuerdo del Consejo Académico número 393 del 20 de septiembre
del año 2022. se convocó a los Consejos Curriculares y de Facultad respectivos, a
proponer, revisar y presentar los requisitos y perfiles de plazas de t¡empo completo
y medio tiempo para realizar concurso público de méritos que conlleven a la
vinculación de profesores de carrera, de la Universidad del Quindío.

ACUERDA:

ART¡CULO PRIMERO: Convocar a concurso público de méritos de 48 plazas de tiempos
completos equivalentes, para la vinculación de profesores de carrera de t¡empo completo
y medio tiempo de la Univers¡dad del Quindio, de conformidad con el conten¡do de la parte
considerativa del presente acto administrativo, que quedaron distribuidas en cuarenta y
siete (47) plazas de Tiempo Completo y dos (2) plazas de med¡o tiempo, asi:

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

GerontotogÍa

Enfermeria

l\/edicina

rrgpt

-
-

dl
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K. Que, el Consejo Académ¡co en sesiones del 'l y 8 de septiembre del año 2022,
acordó convocar Cuarenta y ocho (48) plazas en tiempos completos equivalentes
para concurso de profesores de carrera en la Universidad del euindío, incluidas
las veintisiete (27) citadas en literal J.

fill Que, en sesiones del Consejo Académico de septiembre,l, S y 30, adicional en
sesiones del 5 y 12 de octubre, se dialogó sobre el acuerdo denominado: ,,pOR

MEDIO DEL CUAL SE CONVOCA A CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS
PARA LA VINCULACIÓN DE PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO
COMPLETO Y MEDIO TIEMPO DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDio,,. y que
después de la disertación, se acordó su aprobación.

N. Que, en virtud de ¡o anteriormente expuesto, el Consejo Académ¡co en pleno uso
de sus facultades,

2 plezas docentes Tiempo Completo

1 plaza docente Tiempo Completo

1 plaza docente Tiempo Completo
2 plazas docentes Medio Tiempo
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4 plazas docentes Tiempo Completo

FACULTAD DE INGENIERIA

Ingeniería Civil

lngenrería Electrónrca

lngeniería de Sistemas y ComputaciOn

lngeniería Topográfrca y g-o;ái""
Tecnología en Obras Civiles

2 plazas docentes Tiempo Completo

3 plazas docentes Tiempo Completo

2 plazas docentes T¡empo Complelo

1 plaza docente Tiempo Completo
FACULTAD DE CIENCIAS BÁSICAS Y TECNOLOGÍAS

'l plaza docente Tiempo Completo
Biología 3 plazas docentes T¡empo Completo

2 plazas docentes Tiempo Completo

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

Licenciatura en Lenguas Modernas énfasis
en inglés y francés

Licencialura en Literatura y Lengua
Castellana 1 plaza docente Tjempo Completo

Licenciatura en Educación Fisica;
Recreac¡ón y Deportes 2 plazas docentes Tiempo Completo

Licenciatura en Educación lnfantil
1 plaza docente Tiempo Completo

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABTES
Administración de Negocios (Presencial y

2 plazas docentes Tiempo CompletoDistancia)

Contaduría Pública

Administración Financiera 2 plazas docentes T¡empo Completo
Economia 2 plazas docentes Tiempo Completo

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y BELLAS ARTES
Artes Visuales I plaza docente Tiempo Completo
Ciencias de la lnformación y la
Documentación, Bibliotecología y Archivistica 3 plazas docentes Tiempo Completo

Comunicación Social-Periodismo 1 plaza docente Tiempo Completo
Trabalo Social

Filosofía
1 plaza docente Tiempo Completo

1 plaza docente Tiempo Completo
FACULTAD DE CIENCIAS AGROINDUSTRIALES

Zootecnia 2 plazas docentes Tiempo Completo

PARÁGRAFO 1: Las plazas otorgadas a los programas de Trabajo Social y Comunicación
Social-Period ismo, asi como una plaza del programa de lngenieria Civil y una plaza de
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Seguridad y Salud en el Trabajo

2 plazas docentes Tiempo Completo

3 plazas docente Tiempo Completo

1 plaza cargo docente Tiempo Completo
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..POR MEDIO DEL CUAL SE CONVOCA A CONCURSO PÚBLIGO DE MÉRITOS
PARA LA VINCULACIÓN DE PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO
COMPLETO Y MEDIO TIEMPO DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDiO".

tiempo completo del programa de Medicina, mantendrán el perfil que se determinó en el
Acuerdo del Consejo Académico No. 213 del año 2019.

PARÁGRAFO 2: Los perfiles y áreas de cada una de las plazas, son los propuestos por
los Consejos Curriculares, recomendados por los Consejos de Facultad y aprobados por
el Consejo Académico y son los descritos en el anexo número 3 del presente acto
administrativo.

ARTÍCULO SEGUNDO: En el concurso público de mér¡tos, podrán participar
profesionales nacionales o extranjeros que no hayan sido condenados por ningún t¡po de
delitos en Colombia o en otro país, que no tengan sanción disciplinaria, fiscal o profesional
vigente, ni estén incursos en ninguna causal de inhabilidades e incompatibilidades
establecidas en la Constitución Política de Colombia, la Ley y/o los Estatutos de la
Universidad.

PARAGRAFO: Los extranjeros que aspiren a participar de la presente convocator¡a,
deberán presentar el permiso de trabajo expedido por la autoridad competente.

ART|CULO TERCERO: El concurso público de méritos tendrá las siguientes fases:

1'o'=ft?%2
3s6

Divulgación de la convocatoria.
lnscripciones y entrega de documentación.
Verificación de requisitos de participación.
lnterposición de recursos.
Presentación de pruebas complementarias (Lengua extranjera, Competencias Tic
para la actividad profesional docente, Ps¡cotécn¡ca y científico-pedagógica) .

Calificación de Méritos.
Adopción de lista de elegibles y/o declaratoria de plazas des¡ertas.
Publicación de resultados.
lnterposición de recursos.
Publicación de resultados definitivos.

ARTÍCULO CUARTO: La presente convocatoria tiene el siguiente cronograma

FECHA

Hasta el 10 de octubre
del año 2022

l1 de octubre del año
2022 pu blicación en la

pág ina institucional.

Primer aviso de prensa
12 de Octubre del año

2022.

Segundo av¡so de
prensa 15 de Octubre

del año 2022

a
b
c
d
e

0
s)
h)
¡)

i)
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FASES DEL CONCURSO

Publicación de la convocatoria en la pág¡na web de la
Univers¡dad (www. uniqu¡nd¡o.edu.co) en el enlace
Convocatorias y dos avisos en un per¡ódico de circulac¡ón
nacional.
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COMPLETO Y MEDIO TIEMPO DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDÍO",

FECHA

P#lt NEIIH,9,[HUUI l]lEqm?gna

www.uniquindio.edu.co
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FASES DEL CONCURSO
EnvÍo de la documentación, inclu¡do el formato de inscripción, a
través de correo postal dirig¡do a la Secretaria General: Carrera
15 Calle 12N, Armenia, Quindio, Colombia. En horario de
oficina. de lunes a viernes.

Del 18 de Octubre al 08
de noviembre del año
2022, ambas fechas

inclusive

.l
Revisión de las hojas de vida y de la documentación recibida de
los ¡nscritos, con el fin de verificar el cumpl¡miento de los
requisitos estab¡ec¡dos en la convocatoria.

Del 09 al 14 de
noviembre del año 2022

)
Publicación de resultados de los cand¡datos preseleccionados
y no preseleccionados o de declaratoria desierta, en la Página
Web www. uniqu¡nd io.edu.co, enlace Convocatorias.

15 de nov¡embre del año
2022

(l Del 16 al22 de
noviembre del año 2022

7 Respuesta a los recursos 25 de noviembre del año
2022

s

Publicación definitiva de resultados de los candidatos
prese¡eccionados y no preseleccionados o de declaratona
des¡erta. En la Página Web www. uniquindio.edu.co. en¡ace
Convocator¡as.

25 de noviembre del año
2022

7:00 p.m.

9 Presentación de prueba en lengua extranjera
28 de nov¡embre del año

2022

l0
Presentación de prueba de competencias TIC para la act¡vidad
docente

28 de noviembre del año
2022

ll Publicación de resultados de pruebas en lengua extranjera y
de competencias TIC para la actividad docente

28 de noviembre del año
2022

t2

lnterposición de recursos sobre las pruebas en lengua
extraniera y de competencias tic para la activ¡dad docente
(Reposición y en subsidio apelac¡ón) Deberá ser dirigido a la
oficina de Asuntos Profesorales únicamente mediante correo
electrónico convocatoriadocente2022@un¡ouindio.edq.qo

del 29 de noviembre al
02 de dic¡embre del año

2022

l-l
Respuesta a la interposición de recursos sobre las pruebas de
lengua extranjera y de competenc¡as TIC para la actividad
docente

05 de diciembre del año
2022

1,1

Publ¡cación definit¡va de resultados de las pruebas en lengua
extranjera y de competencias TIC para la actividad docente, en
la página web www. un¡ouindio.edu.co enlace Convocatorias.

05 de d¡ciembre del año
2022

7:00 p.m.

l-5 Prueba psicotécn ica

I6 Publicación de resultados de prueba Psicotécn¡ca
07 de d¡c¡embre del año

2022

t7

lnterposición de recursos (Reposición y en subs¡dio apelación)
sobre la prueba psicotécnica. Deberá ser dirigido a la oficina de
Asuntos Profesorales únicamente mediante correo electrónico
co nvocatoriadocé nte2022@u n iq u ind io.edu.co

del 9 al 12 de diciembre
del año 2022 ambas

fechas inclusive

Respuesta a la lnterpos¡ción de recursos de la prueba
psicotécn¡ca

13 de diciembre del año
2022

rr¡G*6*ts',a--,¡4e_:*.l,l¿:d*a&ra. -i,1

/,

lnterposición de recursos (Reposic¡ón y en subsidio apelación)
Deberá ser dirigido a la oficina de Asuntos Profesorales
únicamente mediante correo electrónico
convocatoriadocente2022@un¡quind¡o.edu.co

06 de dic¡embre del año
2022

lli
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FECHA

PARÁGRAFO: La Universidad se reserva el derecho de suspender o prorrogar los plazos
establec¡dos en esle cronograma, por fueza mayor, caso fortuito, necesidades del
servicio, o por cualquiera otra causa que tenga que ver con los fines or¡entadores del
Concurso Profesoral. Ocurrido el hecho, se informará en el portal de la lnstitución,
www. u n iq uind io. ed u. co , enlace Convocatorias

ARTíCULO QUINTO: La divulgación del Concurso Público de tvléritos y las suspens¡ones,
prórrogas, modificaciones, comun¡cac¡ones, inscripciones, listas de aspirantes
preseleccionados, no preseleccionados, y en general toda la información oficial
relac¡onada con el mismo, se hará por medio del portal de la Un¡vers¡dad,
www.uniquindio.edu.co enlace Convocatorias

ARTíCULO SEXTO: Los aspirantes deberán cumplir con los requisitos ex¡g¡dos en los
perfiles correspondientes (Anexo 3), así como los generales que se enuncian a
continuación.

PERIINE|IIE cREATtvA TNTEGRADORAciÍñ 15 c¡L 12 Iüb T.r (rt) 7 3s $ O ¡rrE¡. . 0üró . 66rú¡
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FASES DEL CONCURSO

l9
Publicac¡ón definit¡va de resu¡tados de la prueba Psicotécnica,
en la página web www. uniquindio.edu.co, enlace
Convocatorias.

1 3 de diciembre del año
2022

7:00 p.m.

t0 Prueba c¡entifico pedagó9ica 14 y 15 de d¡ciembre del
año ?022

ll 19 de diciembre del año
2022

22

lnterposición de los recursos (Reposición y en subsidio
apelación) sobre la prueba científ¡co pedagógica, deberán ser
dirigidos a la oficina de Asuntos profesorales, únicamente, a
través del correo electrónico
co nvocator¡ado cente2 22@uniou indio.édu.co

20 de diciembre del año
2022

23
Respuesta a los recursos de la prueba c¡entifico pedagógica y
publicación de resultados defin¡t¡vos de dicha prueba

21 de diciembre del año
2022

24
Aprobación de los resultados definitivos del proceso de
convocatoria por parte del Consejo Académico

22 de diciembre del año
2022

Publicación de resultados definitivos de toda la convocatoria.
en la página inst¡tucional
Convocatorias.

www. u n¡o uindio. edu co enlace
23 de diciembre del año

2022

26
Resolución de Nombram¡entos en período de prueba por un
año

18 de enero del año de
2023

k j@.,

a. Titulo de pregrado, según lo exigido para cada perfil.
b. Título de f\¡aestrÍa o Doctorado, según lo exigido para cada perfil.
c. Experiencia en docencia universitaria, por un período mínimo de 2 años o su

equivalente en horas cátedra (Acuerdo del Consejo Académ¡co No 006 del año
201 1 , articulo Quinto, Parágrafo 1).

d. Presentar las pruebas de manera presencial en las fechas establecidas en el
articulo cuarlo de este acto adm¡nistrat¡vo.

e. La prueba cientifico pedagógica se realizará sobre un tema del área del concurso,
previamente propuesto por el Consejo Curricular y avalado por la Facultad donde

Resultados de prueba científ¡co pedagógica

/
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quedará adscrito el profesor, d¡cha temát¡ca será comun¡cada a los concursantes
después de haber aprobado ras pruebas de Lenguas extranjera, competenc¡as tic
para la actividad docente y psicotécnica, en las cuales demostrará las aptitudes,
competencias e idoneidad de tipo académico, pedagógico, investigativo, extens¡ón
y proyección social y adm¡nistrat¡va.

PARÁGRAFo 1: Para efectos de la convocatoria, las especializac¡ones clínrcas en
Medicina Humana y Odontologia se asim¡lan a las Maestrías.

ARTÍCuLo sÉPTlMo: Los aspirantes inscritos en el concurso público de Méritos, que
cumplan con los requ¡s¡tos señalados en el Artículo sexto y los exigidos en el perfil
correspondiente, deberán diligenciar el Anexo 2 del presente acuerdo ',formato de
presentac¡ón de hoja de v¡da concursos profesores de carrera, de contrato y catedráticos,"
y conjuntamente enviar en fisico la documentac¡ón reglamentaria, que será recibida en la
secretaría General o la oficina de Gest¡ón Documenial de la Universidad del euindío, o
enviar por correo certificado con certificación de antes de la fecha establecida en el
numeral 3 del articulo cuarto de este acto adm¡nistrattvo.

ARTfcuLo ocrAVo: Los documentos relacionados a continuación se deben legajar en
su.estricto orden en una carpeta tamaño oficio, todas las hojas deben nrr"rrrrJ"tn ,n
único consecutivo. La carpeta debe enviarse en sobre selado a través de 

"orr"o 
po.iár

dirigido a. secretaría General, universidad del euindío, carrera 15 calle 12N, Armenia
(Quindío). Colombia así:

a. Anexo 1. lmpreso del formato, lnscripción convocator¡a personar profesoral, código
A.GH-01.01.F.01. totarmente diligenciado. Este formato se descarga en er portal deia
lnstitución, www. uniquindio.edu.co, enlace convocatorias, el cual de6e estar rúbrrcado por
el asp¡rante.

b. Anexo 2. Registro de Ios datos personales del aspirante en el formato Hoja de vida
concursos profesores de carrera, de contrato y catedrát¡cos, código M.Do-03.F.05. E"te
formato se descarga en er portar de ra rnstituc¡ón, www. unióuindio.edu.co, enrace
Convocatorias.

c. Fotocop¡a del titulo de pregrado exigido para el perfi¡ convocado o fotocopia del Acta de
Grado.

d. Fotocopia de títulos o actas de posgrado ex¡gidos para el perfil convocado.

e. F-otocopra de la cédula y demostrar tener definida su situación militar (libreta militar), de
conformidad con los criterios establec¡dos por el Decreto 1g61 del 4 de agosto del'año
2017.

f. Fotocopia de matrícula o tarjeta profesional o en su defecto constancia de su trámite, si
así la Ley lo exige, a los profesionales resjdentes en Colomb¡a.

g. original o fotocopia de la certificación de experiencia en docencia universitaria, expedrda
por la autoridad competente de las respect¡vas lnst¡tuciones de Educación superioi ltrs¡,reconocidas por el Estado, donde haya prestado sus servicios; con indicación precisa de
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los espacios académicos, asignaturas, materias, área o núcleo orientados, t¡empo de
servicio y dedicación de t¡empo completo, med¡o tiempo o número de horas.

h. Original o fotocopia de la certificación de experiencia en investigación, expedida por la
autoridad administrativa correspondiente de la institución responsable de la investigac¡ón,
sobre el desarrollo o la innovación realizada individualmente o en grupo, en la cual se
especifique la misión cumplida, con indicación prec¡sa del rol desempeñado dentro de la
investigación o proyecto (investigador o co-investigador), titulo del proyecto o la
investigación y ded¡cación de tiempo completo, medio tiempo o número de horas.

i Original o fotocopia de la certificación de la experiencia en extensión o desarrollo social,
expedida por las instituciones responsables de las actividades de Extensión o desarrollo
social, sobre la ejecución de proyectos, en la cual se espec¡fique la misión cumpl¡da dentro
del trabajo o del proyecto, con indicación precisa del rol desempeñado, nombre del
proyecto y dedicación de t¡empo completo, medio tiempo o número de horas.

I. Original o fotocopia de la certificación de la experiencia en act¡vidades académicas-
administrativas, expedida por ¡as instituciones responsables de las act¡vidades
académicas-administrativas, en la cual se especifique la misión cumpl¡da dentro deltrabajo
y dedicación de tiempo completo, medio t¡empo o número de horas.

k. Original o fotocopia de la certjficación de experiencia profesional diferente a la docencia,
expedrda por la institución, empresa o ent¡dad, donde haya prestado sus servicios; con
indicación precisa del cargo, actividades, funciones, obJeto del contrato, tiempo de servicio
y dedicación de tiempo completo, medio tiempo o número de horas

l. El reconocimiento de las activ¡dades de los literales S, h, , y j se determinará según lo
definió en el Acuerdo del Consejo Superior de la Universidad del Quindío No 121 del año
2021 en el artículo 20 literales A, C, D y F

m. Para la producción académica se debe anexar:

At7ículos en revistas indexadas'. Fotocopia del artículo, fotocopia de la portada
donde se acredjte el número del ISSN, el año y l¡nk de la publicación.

Lóros: Libros completos con su respectiva certificación del ISBN, de editoriales de
reconocido prestigio. Esto conforme el conten¡do del Decreto 1279 y según
normalividad interna de la Universidad del Quindío (Resolución de Rectoría 8216
del 14 de mayo de 2021).

Obras, software y/o producción audiovisual: Copia digital de la obra y certificación
de una ¡nstancia de valoración (medio de comunicación, salón, festival, concurso,
o entidad autorizada) que cuente con trayectoria o reconocim¡ento inst¡tuc¡onal

n. Fotocop¡a del certificado electoral correspondiente a Ias elecc¡ones nacionales
populares, inmediatamente anter¡or al inicio del concurso.

El incumplimiento de los literales a, b, c, d, e, f, g serán causal de rechazo de plano del
concurso.

PER]]NE¡IIE CBEATIVA INTEGRADORA
úrr8E 15 cdto 12 ¡¡rt f€t: 6a) 7 35 $ m ..ñ6rÉ . oofdú . cd;nüi;
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DESTINATARIO
SECRETARiA GENERAL
Universidad del Quindío
Carrera '15 Calle 12N

I Armen¡a (Quindío)

¡ 
Colombia

396

URSO PÚBLICO DE MÉRITOS
DE CARRERA DE TIEMPO

IDAD DEL QUIND¡O".

Los demás literales serán de obl¡gator¡o cumplimiento, solo si la especificidad del perfil,
así lo requiere.

PARÁGRAFO 1: No se aceptan copias de contratos u otros documentos, deben ser
certificaciones. Para la entrega de los documentos el sobre deberá ser marcado con la
siguiente información:

PARÁGRAFO 2: En caso de que el aspirante decida participar en dos (2) perfiles (máximo
posible, uno solo por facultad), deberá indicarlo al momento del registro de la información
en el formato de inscripción y enviar por separado la documentación requer¡da para cada
uno de los cargos. Una vez cerradas las inscripciones, por ningún motivo se recibirá y
aceptará documenlac¡ón adicional a la enviada por los aspirantes. En caso de radicar un
solo paquete completo, se tendrá en cuenta para la partic¡pación en la plaza del primero
registrado.

PARÁGRAFO 3: Los aspirantes deben tener presente que la constancia del envío deberá
ser anterior a las 6:00 pm, hora oficial de Colombia, de la fecha límite indicada en el
numeral 3 del Artículo Cuarto, cronograma del concurso, so pena de ser rechazada la
inscripción.

ARTiCULO NOVENO: EI Comité de Evaluación lnstituc¡onal es el organismo competente
para avalar los resultados de Ia convocatoria de las pruebas científicos pedagógicas. La
Oficina de Asuntos Profesorales y la Comisión descrita en el artículo vigésimo sexto del
presente acto administrativo, revisarán los documentos presentados en las hojas de vida
y efectuará la calificación y puntuación de las hojas de vida según lo reglamentado en el
presente acto adm¡n¡strativo. Finalmente, el jefe (a) de la oficina Asesora de Asuntos
Profesorales será el responsable de consolidar los resultados y los soportes presentar¡os
al Consejo Académico para su aval, aprobación e informe final.

ART|CULO DÉCIMO: La Oficina de Asuntos Profesorales, será ta encargada de verificar
la información presentada por los aspirantes en sus holas de vida y efectuar ¡a cal¡f¡cac¡ón
y puntuación de estas. Todos Los documentos que los aspirantes pretendan hacer valer
como soporte de su hoja de vida, deberán ser presentados con la misma, al momento de
la entrega, con el propósito de garantizar el derecho a la igualdad de todos los interesados.

ARTÍCULO DÉC¡MO PRIMERO: La Universidad publacará en el portal institucionat,
vvww. unio uindio. edu.co, enlace Convocatorias, la l¡sta de los asp¡rantes preseleccionados
y que ocupen los primeros lugares en la valoración de las ho.¡as de vida (máximo diez (10)
aspirantes) que son los que seguirán con el proceso de selección, asÍ como los no
preselecc¡onados por puntaje y los que no cumpl¡eron requ¡s¡tos, en Ia fecha establecida
en el numeral 5 del Artículo Cuarto, cronograma del concurso.

REMITENTE
Nombre del concursante:
Número de identificación.
Perfil Seleccionado (Facultad - Programa)
Dirección y ciudad:
Correo electrónico:
Teléfono:
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PARÁGRAFO 1: En caso de presentarse empate en la valoración de la hoja de vida, se
aplicarán en su orden los siguientes criterios:

a. Mayor puntaje por máximo nivel académico obtenido.
b. f\/ayor punta.je obtenido por experiencia en investigación.
c. [\Iayor experiencia docente a nivel universitario.
d. Mayor puntaje obtenido por Extens¡ón y Proyección Social
e. Mayor exper¡encia porcargos académico-adm¡nistrativos

PARAGRAFO 2: Los candidatos no preseleccionados, según publicación realizada en la
fecha del cronograma de la presente convocatoria, podrán interponer y sustentar ante la
oficina de Asuntos Profesorales el recurso de reposición y en subsidio apelación, de
conformidad con los cr¡terios establecidos en el artículo 74 y siguientes de la Ley i437 de
201 1. Recurso que deberá ser remitido única y exclusivamente, al correo electrónico
co nvocatoriad oce nle2l22@unioui ndio.edu.co

PARÁGRAFO 3: Los aspirantes preseleccionados presentarán, de manera presencial y
en las fechas establec¡das por la Oficina de Asuntos Profesorales en el cronograma, las
pruebas.

PARÁGRAFO 4: Será responsabil¡dad del concursante preseleccionado, consultar ¡os
listados de los resultados de las diferentes pruebas a las que hace referencia el artículo
cuarto del presente acuerdo.

PARAGRAFO 5: Cuando quede un solo candidato en el proceso de verificación de
cumplim¡ento de requisitos se aplica lo establec¡do en el acuerdo del Consejo Superior No
1 21 del año 2021 , en el artÍculo 36, parágrafo 1 , exceptuando los peliles establecidos en
ei parágrafo '1 del artículo primero de este acto administrativo.

ARTiCULO DÉCIMO SEGUNDO: La evaluación de méritos estará compuesta de las
siguientes pruebas com ple menta rias:

a. PRUEBA CIENTiFICO-PEDAGÓGICA, la cual consistirá en una d¡sertación oral sobre
el tema de ¡os concursantes preseleccionados para la prueba cientifico-pedagógica.. Esta
prueba tendrá las siguientes características:

1. La disertación oral y presencial de la prueba científica-pedagóg¡ca, se realizará en
acto público

2. El tiempo para la disertación será de 45 minulos: 30 m¡nutos para la presentación
y 15 minutos para preguntas y respuestas.

3. Para posibilitar la normal realización de la prueba C¡entífico-pedagóg¡ca, la
Universidad proporcionará los siguientes medios de apoyo: sistema de proyección,
computador con s¡stema Windows y tablero. Cada concursante llevará los recursos
que sean necesarios para su presentación, en el caso fortuito de no poderse util¡zar
lo ofrecido, no será motivo para el aplazamiento de la prueba.

83r"u*ro PúBL¡co DE MERrros

PEBTINENTE CREATIVA INTEGRADORA
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4. La presentación de las disertaciones será conforme al listado publicado de los
candidatos preseleccionados como producto del proceso de la valoración de las
hojas de vida, en cada área de la convocatoria profesoral.

5. Los.jurados de la evaluac¡ón c¡entif¡ca serán dos (2) profesores, uno inlerno y otro
externo, con maestría y/o doctorado en la disciplina y experiencia académica en
educación superior, nombrados por la Comisión descrita en el artÍcu¡o vigésimo
sexto del presente acto administrativo, que serán elegidos una base de datos
suminrstrada por la Oficina de Asuntos Profesorales.

6. Los jurados de la evaluación pedagógica serán dos (2) profesores uno interno y
otro externo a la Universidad del Quindío con maestría y/o doctorado en áreas
pedagógicas, nombrado por la Comisión descr¡ta en el artículo vigésimo sexto del
presente Acuerdo.

7. En caso de fuerza mayor o caso fortuito, se puede realizat la evaluac¡ón científica
hasta con un (l ) jurado, debidamente justificado y acreditado mediante acta
respectiva.

b. PRUEBA DE LENGUA EXTRANJERA

Se adopta como criterio para la prueba de inglés, el examen IUICHIGAN G.V.R.,
cuya administración y aplicación estará a cargo del Programa de L¡cenciatura en
Lenguas A¡odernas con Énfasis en inglés y Francés de la Universidad del Quindío
y verificada por la comisión nombrada en el artículo vigésimo sexto de este
acuerdo.

3. Para esta prueba se destinará un tiempo de dos (2) horas, dentro del cual están
considerados máximo tre¡nta (30) minutos para los trámites admjnistrat¡vos a que
haya lugar y el tiempo restante para la presentación de la prueba académica.

4. Durante la prueba no se podrá ingresar ningún aparato electrónico ni documento
escrito.

5. El concursante deberá presentar su documento de identificación al momento de
ing resar a Ia prueba.

c. PRUEBA DE COMPETENCIAS TIC PARA LA ACTIVIDAD DOCENTE

1. Se adopta como criter¡o para la prueba de competencias TIC para la act¡vidad
docente el examen diseñado, administrado y aplicado por la oficina de lnnovación
Virtual de la Univers¡dad del Quindío, proceso que será ver¡ficado por la comisión
nombrada en el artículo vigésimo sexto de este acto admtnistrativo.

-

Y{
ú

8. El concursante deberá presentar su documento de identiftcación al momento de
ingresar a la prueba.

2. La presentación de la prueba será programada dentro de ¡as fechas establecidas
en el numeral 9 del Artículo Cuarto, cronograma del concurso.
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2. La presentac¡ón de la prueba será programada dentro de las fechas establecidas
en el numeral 10 del Artículo Cuarto, cronograma del concurso.

3. Para esta prueba se destinará un t¡empo de una hora, treinta minutos ('l:30), dentro
del cual están cons¡derados máx¡mo veinte (20) minutos para los trámites
administrativos a que haya lugar y el t¡empo restante para la presentac¡ón de la
prueba académica.

4. Durante la prueba no se podrá ingresar n¡ngún aparato electrónico ni documento
escr¡to.

5. El concursante deberá presentar su documento de identificación al momento de
ingresar a la prueba.

d. PRUEBAPSICOTECNICA.

Se adopta como crilerio para la prueba Psicotécnica la establec¡da por la
organización que contrate para talfunción la Universidad del Quindío, este proceso
será verificado por la comisión nombrada en el artículo vigésimo sexto de este acto
admin¡strativo.

2. La presentación de la prueba será programada dentro de las fechas establecidas
en el numeral 14 del Articulo Cuarto, cronograma del concurso.

3. Para esta prueba se destinará un tiempo de una hora treinta minutos (1:30).

4. Durante la prueba no se podrá ingresar ningún aparato electrónico ni documento
escrilo

5. El concursante deberá presentar su documento de identificación al momento de
ingresar a la prueba.

ART|CULO DÉCIMO TERCERO: La valoración de diferentes documentos (hoja de vida y
certificaciones) y de las pruebas será:

oja de vida, treinta y cinco (35) puntos.
rueba de lengua extranjera, diez (10) puntos.
rueba de Compelencias tic para act¡vidad docente, d¡ez (10) puntos
rueba psicotécnica. diez (10) puntos.
rueba Científico-pedagógica, treinta y cinco (35) puntos.

ARTíCULo DÉCIMO CUARTO: En la valoración los aspectos a considerar con sus
respectivos punta.les son los siguientes:

a. La hoja de vida se valorará con base en los s¡guientes criterios:

lVláximo nivel Académico obtenido Hasta 12 puntos

PERT]I¡ENTE CREATIVA INTEGRADORA
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Exper¡encia Hasta 15 puntos

Productividad Académica Hasta 8 puntos

Los anteriores criterios se puntuarán de la siguiente manera

EXPERIENCIA:

Experiencia docente universitaria Hasta 5 Puntos

UNIVERSIDAD
DEL OAINDíO o

I

3

=

¡

a

b.

2

b

Másde5a10

Más de 1O años

Experiencia en investigación

Participación en 1 proyecto

Participación en 2 proyectos

Participación en 3 o más proyectos

Experiencia en Extensión o Proyección social

Participación en hasta 2 proyectos realizados en ¡os

últimos cinco (5) años

Participación en 3 proyectos o más realizados en los
últ¡mos cinco (5) años

Experiencia profes¡onal diferente a la docente

De1a5años

'l punto

3 puntos

5 puntos

Hasta 4 puntos

l punto

2 puntos

Hasta 2 puntos

I punto

2 puntos

Hasta 2 puntos

@d.sgrir:.- - -*j.=.**.*,-:g

De2a5años
a

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORAc.ffi 15 Éth f2 l{dt¿ T.¡.{dE) ? 35 s o ¡rdn¡. - ot¡¡rro . co¡cr¡|.

Total, hoja de vida Hasta 35 puntos

I. MÁXIMo NIVEL ACADÉM|co oBTENIDo: Hasta 12 puntos

Maestria o especializac¡ón Medic¡na Humana -
Odontologia

Doctorado

8 puntos

12 puntos

Hasta 15 puntos

La part¡cipación en proyectos de ¡nvest¡gac¡ón debe ser como lnvest¡gador principal o
co¡nvest¡gador en los últimos c¡nco (5) años.

www.uniqu¡ndio.edu.co ,l
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4 puntos

l punto
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[/]ás de 5 a 10 años

Más de 10 años

Exper¡encia en Cargos Académico-admin¡strat¡vos

De1a3años

Másde3a5años

Artículo publ¡cado en revista ¡ndexada
por Colciencias categoría A1

Artículo publicado en revista indexada
por Colciencias categoria A2

Artículo publicado en rev¡sta indexada
por Colciencias categoría B
Articulo publicado en revista indexada
por Colciencias categoría C

1.5 puntos

2 puntos

Hasta 2 puntos

l punto

1 .5 puntos
e

2 puntos

I lib ro

.,'
2lrbros

á ttbro"

4 libros o más
l obra

2 obras

3 obras

4 obras o más

i software

7 iott*"rá

3 software

4 o más software

1 Producción Audiovisuat y comunicativa

4 untos
l punto

2 puntos

3 puntos

4 puntos

l punto

2 puntos

3 puntos

4 puntos

l punto

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA
u¡rr.ls 15 cála 12 úr. Totr {6ü) z ¡s sg 00 Arñaú . oui¡tdto . 6¡drds
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Hasta 8 puntos3. PRODUCTIVIDAD:

Artículos en revistas indexadas: máximo 4 puntos

4 puntos por cada artículo

3 puntos por cada art¡culo

2 puntos por cada articulo

1 punto por cada artículo

Libros completos, obras, software, producción audiovisual: No mayor a 5 años de
publ¡cac¡ón.

untos si son más de 3 autores. Hasta 4 puntosPara los libros no se oto aran

Más de 5 años

l punto

Z ¡rntos

tprnt"s
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2 Producción Audiovisual y comun¡cativa 2 puntos

3 Producción Audiovisual y comunicativa 3 puntos

3 o más de Producción Audiovisual y comun¡cativa 4 puntos

PARÁGRAFO 1: Para los profesionales en el área de educación, su actividad docente se
considerará como experiencra profesional.

b. La prueba de lengua extranjera tendrá los siguientes criterios:

1. E¡ resultado de la prueba de lengua extran.¡era se valorará de cero (0) a diez (',I0)

2. Todos los concursantes deberán presentar la prueba de lengua extranjera, la cual
evalúa competencias de comprensión leclora, vocabular¡o y gramát¡ca.

3. En la Universrdad del Quindío solo se administra la prueba en los siguientes
idiomas: ¡nglés, francés, portugués o italiano.

4. El resultado es sumatorio y excluyente:
a. Qu¡en presente y obtenga una valoración de 7 o más puntos estos serán

los adjudicados en la valorac¡ón
b. Quien obtenga entre 5 y 6.9 y sean seleccionados para el cargo, deberán

presentar en el s¡guiente año, la cert¡f¡cación B1 según el marco común
europeo. En el evento de no presentar la certificeción en dicho periodo, la
universidad adelantará los trám¡tes pertinentes para su desvinculación.

c. Quien obtenga 4.9 o menos quedará excluido del concurso.
5. Adicional a los idiomas mencionados en el numeral 3, se permitirá los id¡omas de

alemán, mandarÍn y ruso, caso en el cual los concursantes presentarán la
certificación de un examen internac¡onal estandarizado para ver¡ficación del nivel
de suficiencia en n¡vel 81.

6. Los concursantes podrán presentar cert¡ficac¡ón de suficiencra en lengua
extranjera con nivel mínimo 81 según el marco común europeo, caso en el cual
tendrán una valoración de diez (10) puntos.

7. Los exámenes internacionales estandar¡zados para verif¡cación del nivel de
suficiencia en lengua extranjera de los concursantes que se permiten para lo
establecido en numerales tres (3) y cinco (5), serán los sigu¡entes:

a. lnglés: Test of English as a Foreign Language (TOEFL-IBT); IELTS:
lnternat¡onal English Language Test¡ng System; MET: Michigan English
Test; APTIS (General): Forward Thinking English Testing,CaMLA: Michigan
Language Assessment; MTELP: Michigan Test of English Language
Profic¡ency, y TOEIC.

b. Francés: Diplóme d'Études en Langue Frangaise (DELF) y Études de
Franqaise (Certificat d'etudes de Frangaise Pratique 2)

c. Alemán: Deutsche Sprachprüfung für den Hochschulzugang (DSH); Test
Deutsch als Fremdsprache (TestDaF); Examen de alemán y Certificado de
Alemán como ¡dioma extranjero

d. Portugués. Certif¡cado de Proficiéncia em Língua Portuguesa para
Estrangeiros (Celpe-Bras) y Portugués Lingua Estrangeira (PLE)

e. ltaliano: Progetto Lingua ltaliana Dante Alighieri (PLIDA); Certificati di
Conoscenza della Lingua ltaliana (CELI) y Certificazione di ltaliano come
lingua straniera (CILS)

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA
CaÍ.tr t5 C¡¡k r? Io.tá Te+ (60ü) 7 35 s! 00 A¡morh - Qui¡dh - Cotombia
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f. fMandarín: Hanyu Shuiping Kaoshi (HSK)
g. Ruso: Test of Russian as a Foreign Language (TORFL).

8. Para los concursantes cuya primera lengua o lengua materna sea uno de los siete
(7) id¡omas establecidos en el numeral anterior. deben presentar la certificación B1
según el fi/arco Común Europeo para el Castellano o presentar un examen
diseñado por el programa de Licenciatura en Lengua Castellana y Literatura de la
Universidad del Quindio, que identifique las competencias respectivas en el idioma
por parte de estos participantes

9. Para los concursantes a las plazas docentes del Programa de L¡cenciatura en
Lenguas lt/odernas con Énfasis en lnglés y Francés se determinan los siguientes
criterios:

1. Deben presentar el certificado de lengua extranjera del área de concurso,
que comprenda todas las habilidades comunicat¡vas (escucha, lectura,
vocabulario, gramática, escritura y conversación) y evidenciar un nivel
minimo de C1 según el Marco Común Europeo.

2. La prueba es un requ¡sito en el respect¡vo perfil y es excluyente si no se
presenta

3. El certificado le dará una valoración de diez (10) al concursante.
10. Pañ efectos del presente concurso, ha de entenderse que la Univers¡dad realizará

y calificará la prueba de lengua extranjera (inglés, francés, portugués e italiano),
más no expedirá certificación alguna respecto del nivel obtenido y por ningún
mot¡vo se entregará copia del ¡nstrumento de evaluación, ya que hace parte del
banco de pruebas del Programa de L¡cenc¡atura en Lenguas Modernas con Énfas¡s
en lnglés y Francés.

c. Prueba de competencias TIC para la activ¡dad docente tendrá los s¡gu¡entes
criterios:

1. Se puntuará de cero (0) a diez (10).
2. Todos los concursantes deberán presentar la prueba de competenc¡as tic para Ia

actividad docenle, la cual evalúa elementos como drseño de cursos OVA,
utilización de recursos de apoyo, normatividad de enseñanza digital

3. Para los perfiles de los programas de Administraclón de Negoc¡os, Administración
Financiera, Seguridad y Salud en el trabajo, Tecnología en obras civiles y Ciencias
de la lnformación y la Documentación, Bibliotecología y Archivística, esta prueba
es excluyente, el concursante debe obtener 7 puntos o más, en caso contrario, no
puede seguir en el concurso.

4. Para los perfiles de los programas que no están en el literal 3, es una prueba
puntuable, si un concursante es seleccionado y obtiene 6.9 o menos puntaje en
esta prueba debe realizar y aprobar en el sigu¡ente año el curso de tutor virtual de
la Universidad del Quindío, en el evento de no presentar la certificación de
aprobación en dicho periodo, la universidad adelantará los trámites pertinentes
para su desvinculación.

5. Los concursantes que hayan realizado y aprobado ei Curso de tutor virtual de la
Universidad del Quindío pueden presentar drcho certificado y quedan exentos de
la prueba, en este caso su valoración en esta prueba es de diez (10).

d. La prueba psicotécnica tendrá los s¡guientes criterios:

1. Se puntuará de cero (0) a diez (10)

P#TI 
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Todos los concursantes deberán presentar la prueba psicotécnica, la cual evalúa

elementos como trabaio en equipo, competenc¡as trarisversales y aspectos

psicoe m ocio n a les en general.
És una prueba excluyénte, para seguir en el proceso de selección se debe obtener

mínimo 7 puntos.

e. La prueba Científico pedagóg¡ca tendrá los s¡guientes criter¡os:

l,Estapruebaestádivididaendoscomponentes'ComponenteAcadémico-
cientíiico, con una calificación hasta de 20 puntos y un componente Pedagógico

con una califrcación hasta de 15 puntos, distribuidos así

COMPONENTE ACADÉMICO-CIENTÍFICO DE LA PRUEBA

1. Fundamentación epistemológica del tema - dominio del tema Hasta 4 puntos

2.Coherencia entre niveles concept uales y disertació Hasta 4 pu ntos

3.Actualización del tema Hasta 4 puntos

2

3

n

4.Relación del tema de disertación con otras áreas o problema

objeto de formación del profesional.

1 . Relación del tema de disertación con posibles problemas de

lnvestigación y articulación con la Docencia y la Proyección

Social

l.Apropiación de un enfoque didáctico en el discurso y que hacer Hasta 4 puntos
del profesor durante la exPosición

2.Coherencia entre lo que se expresa, se realiza, se propone y se

evalúa.

3. Contextualización del tema

4.Uso efectivo de los recursos de apoyo.

PEBTINENTE CREATIVA INTEGRADOBA
CeB 15 C.lh 12 orll Tol: 166) 7 35 B 0O Amorh - tulndfo - Cotornua

}-¡-:,@

Hasta 4 puntos

Hasta 4 puntos

Hasta 3 puntos

2. El resultado de Ia prueba Científica-Pedagógica es excluyente, cada componente

de la prueba debe aprobarse minimo con el 70%'
3. El punta.je mínimo para el componente Académico-Científico es de 14 puntos'

sobre el total de 20 Puntos.
4. El puntaje minimo para el componente PedagÓgico es de 10,5 puntos' sobre un

total de 15 Puntos.

ARTicULo DÉclMo QUINTo: En caso de presentarse empate entre dos o, más

concursantesparaunmismoperfil'sedaráaplicaciónalodispuestoenlaLey403de
1997, sobre estÍmulo a los sufragantes.

PARÁGRAFO: En caso de persistir el empate se aplicarán en su orden los siguientes

criterios:

a. lVlayor puntaje por máximo nivel académico obtenido'

o. ttltryol. puntaje cbtenido por experiencia en investigación'

c. Irlayor experiencia docente a nivel universitario'

d. Mayor puntale obtenido por Extensión y Proyección Soc¡al'

Hasta 20 puntos

re
www. uniquindio.edu.co

,,4fl"

-

COMPONENTE PEDAGÓGICO DE LA PRUEBA

Hasta 4 puntos

Hasta 4 puntos

Hasta 15 puntos

Í,
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e. Mayor experiencia por cargos académico-administrativos

ARTÍCULo DÉclMO SEXTO: El trámite y cumplimiento de las disposiciones prev¡stas en
el presenle artículo, serán responsabilidad exclusiva del aspirante. En virtud de la
presunción de buena fe de que trata el artículo 83 de la Constituc¡ón Politica, el aspirante
se compromete a suministrar en todo momento información veraz.

PARÁGRAFO: Cuando se advierta que un concursante aportó documentación falsa para
sustentar la información de su hoja de vida, incurrirá en inhabilidad para ejercer funciones
públicas por tres años, y deberá responder penal y disc¡plinar¡amente por el delito de
falsedad en documento y procederá la revocatoria del respectivo nombramiento

ARTÍCULO DÉCIMO SÉPTIMO: Serán causales de exc¡usión del Concurso, las
siguientes.

1. Aportar documentos falsos o adulterados para su inscripción.
2. No cumplir los requisitos generales y específicos ex¡g¡dos.
3. No presentar o no superar las pruebas de carácter eliminatorio establecidas para el
proceso de selección.
4. Ser suplantado por otra persona para la presentación de las pruebas previstas en el
proceso.
5. Realizar acciones para cometer fraude en el proceso de selección.
6. Transgredir las disposiciones contenidas tanto en el presente Acuerdo como en los
demás documentos que reglamentan las d¡ferentes etapas del proceso.
7. Conocer con anticipación las pruebas apl¡cadas.

PARÁGRAFO 2: Contra la dec¡sión de exc¡us¡ón del listado de preseleccionados.
procederá el recurso de reposición interpuesto dentro de los diez (10) dias siguientes a la
fecha de publicación del listado. Recurso que deberá ser dirigido a la oficina de Asuntos
Profesorales única y exclusivamente, al correo electrónico
convocator¡adocente2022@uniquindio.edu. co

ARTÍCULO DÉClMo OCTAVO: Los aspirantes que no fueron selecc¡onados podrán
reclamar su documentac¡ón en la Oficina de Asuntos Profesorales, dentro de los tres (3)
meses s¡guientes a la publicación de la lista de elegibles. Pasado este tiempo, la
Universidad eliminará toda la documentación que no haya sido reclamada.

ARTICULO DECIMO NOVENO: Los resultados definitivos de la convocaloria se
publicarán en el portal de la institución www.uniquindio.edu.co , en el enlace Convocatorias
de Ia Universidad en el término establecido en el cronograma. Los concursantes podrán

,{.,¡"

-

r
ONIVERSIDAD
DEL OqINDíO @

Las anteriores causales de exclusión serán aplicadas al aspirante en cualquier momento
del proceso de selección, cuando se compruebe su ocurrencia, sin perjuicio de las
acciones judiciales y/o admin¡strativas a que haya lugar.

PARÁGRAFO 1: Si la Un¡versidad en alguna etapa del proceso, encuentra que uno o
varios de Ios candidatos preseleccionados no cumplen con alguno de los requisitos
establecidos en el concurso, procederá mediante PUBLICACIóN DE LISTADO a excluir
al aspirante de la lista de cand¡datos preseleccionados e ¡ncluirto en la de no
preselecc¡onados.
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interponer los recursos pert¡nentes dentro de los l0 días siguientes al vencimiento de la
publicación de los resultados de la convocator¡a, de conformidad al Artículo 76 del Código
de Procedimiento Administrat¡vo y de lo Contencioso Administrativo, deberá ser dirigido a
la oficina de Asuntos Profesorales única y exclusivamente, al correo electrónico
convocatoriadoce nte2 22@u niq uind io.edu.co

ART|CULO VIGESIMO: Como resultado del proceso de selección se conformará la lista
de elegibles y serán provistos a part¡r de quien ocupe el pr¡mer puesto de la lista y en
estr¡cto orden descendente de acuerdo a la necesidad académica y previa autorizac¡ón
del Consejo Académico. La lista de elegibles tendrá una vigencia de dos (2) años contados
a partir de la publicación de dicha lista.

PARÁGRAFO 1. Los concursantes seleccionados tendrán 1O días háb¡les, después del
comunicado el nombramiento para manifestar la aceptación al cargo.

PARAGRAFO 2: Los concursanles seleccionados que manifiesten su aceptación al cargo,
tendrán hasta 10 dias hábiles para posesionarse

ART¡CULO VlcÉSIMO PRIMERO: La lista de elegibles podrá ser modif¡cada cuando ta
Univers¡dad dei Quindío compruebe que uno o varios de los candidatos preseleccionados
no cumplen con alguno de los requjsjtos establecidos en el concurso, o cuando se haya
constatado la existencia de errores.

ARTíCULO VIGÉSIMO SEGUNDO: La remuneración del personal seleccionado se hará
según los factores de valoración y puntajes establecidos en e¡ Decreto 1279 de junio 19
de 2002.

PARÁGRAFO: Para el cálculo de la remuneración, se tendrán en cuenta las
certificaciones y la productiv¡dad académica entregada por el concursante seleccionado,
en el momento de la rnscripción.

ART¡CULO VlcÉStrylO fenCenO: Durante el periodo de prueba, el director del programa
deberá asignar la labor académica al docente seleccionado en el perfil para el cual
concursó, siguiendo los lineamientos del acuerdo del Consejo Superior No.121 del año
2021

PARÁGRAFO: Durante el periodo de prueba los docentes nombrados, deberán as¡stir y
aprobar todos los cursos orientados a la ampliación de las competencias blandas,
pedagógicas y digitales programadas por ¡a of¡ctna de asuntos Profesorales en conjunto
con la Vicerrectoría Académica, so pena de tenerse como no aprobado su per¡odo de
prueba y ser desvinculados de la Universidad.

ARTÍCULO VIGÉSIMO CUARTO: Los profesores que se vinculen a ta planta en virtud de
este Acuerdo se dedicarán en los tres (3) años posteriores a su nombramiento a funciones
de docencia con un mínimo de diez y seis ( 16) horas de docencia directa semanales.

ARTÍCULO VIGÉS¡MO QUINTO: Para los efectos del presente acto admin¡stra vo habrán
de tenerse en cuenta, las siguientes definiciones:

ASPIRANTE: Es la persona que se inscr¡be a la presente convocatoria

BHTI UE IlTá,9.N8#Th N*E qNAqgNA
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CONCURSANTE: Aspirante que cumple con los requisitos minimos establecidos en la
presente convocatoria.

anticUl-O vlCÉSltr¡O SEXTO: El Consejo Académico comisiona a los Decanos de;
C¡encias de la Salud, lngenierías, Ciencias Humanas y Bellas Artes, Ciencias económicas
administrativas y contables, dos (2) representantes de los profesores, un (1) representante
de las directivas académ¡cas, (1) un representante de estudiantes, y bajo la coordinación
del Vicerrector Académ¡co, quienes se encargarán de apoyar el proceso de la
convocatoria, para así garanlizar ante la comunidad la transparencia y probidad de la
misma.

nnfiCULO VIGÉSIMO SÉPTIMO: La convocatoria se regrrá por lo dispuesto en el
presente acto administrativo y por las normas instltucionales que regulen la materia.

ARTÍCULO V|GÉSIMO OCTAVO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su
expedición.

cOMUNíQUESE, PUBLíQUESE Y cÚMPLASE

Dado en Armen¡a (Quindío), a ros 1 A }Cl 20n

JOSÉ FERN o CHEVER YM RILLO
Rector

CLA DIA PATRICIA BERNAL RODR GUEZ
Secretar¡a General

NOMBRES Y APELLIDOS
PRoYECTÓ
ELABoRÓ
Y REVrsó

José Envcr Ayala Zuluaga- Vicerrector Académico

Lur Amparo Ce|s [Juilicá. Jefe de la Olicina de Asúntos Profesorales

Viclor Alfonso Vólcz Muñoz Direcior Jurídico
REVISÓ Gustavo []olero Echeveri. Decano Facultad de lngenieria

t'crnanoo t'aclia t.opez. Representante de6iEclores añte et Consejo
Acadómico

Josó Fernando l:cheverry Murillo, Presidenle delConsejo Académ¡co

Los arriba lirmanlos declaramos que hemos revisado el presenle documenlo y soporles y lo encontramo a)
l¿cnicos y adm¡nistrativosi asicomo a las normas y d¡sposici ones legales vigenles y por ro tanto, bajo nuestrá responsáb¡tidád
lo presenlamos para la firma det funcionario competente

P*§[TlNEllH,gffiTJHl§LEffiAqgm qú¡tr
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Anexo No. I

(Formato de lnscripción Convocator¡a Personal Docente) del presente Acuerdo:

Ut¡IVERSIDAD DFI OUIt{DIO
SISTEMA INf¡GRAOO DF GESTION

MACROPROCESO GES]I HTJMANA
t¡l scRtPCt CONVOCATORIA PERSONAL DOCENTE

NOMBRE DTI ASPIRANTT

C[DULA N':

FTCIIA ENTRTGA DT DOCÜMTNTOS

FACULTAD A LA OUT ST PRESENTA
PR0GRAMA PARA ¡L out st, pREsENiÁ:
AREA A IA OUE SE PRFSFÑTA
CORREO ELECfRONICO
TI:L rONO CELULAR

NUMERO DE f OT IOS INII¡[GADOS

E

flecláao que de ñánere libre y ,'olunteria me acolo I todos y cada uno de los cflterios establecrdos eñ elAcuerdo dél
conselo suporio.llo 121 del2021 por dredio delcual se expid¡ó e¡EstatLrto profesorel dé le l]nversidád det oundio y
demás normas que reglamenten la presenle convocatoria para v,ñculación da prolesores de cariera de tiompo comfláto y
r¡edio tiempo reconoclendo drchas normas como las reglladores del presente procgso

FIRilA DTL ASPIRANTI

PERTINENTE CREATIVA INTEGBADORAclm 15 cdt. t2 i¡ort I6t: (6tE) 7 35 B OO ¡¡mnB - tutndto - coirü;
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Anexo No. 2
(Formato Hoja de Vida Concursos Profesores de Carrera, de Contrato y

Catedráticos) del presente Acuerdo:

INFORMACION PERSONAL DEL A SPIRANTE

PRIMER APELLIOO SEGUNDO APELLIDO NOMARF

sExo NACIORALIOAO PAIS

f coL EXTRANJ

DOCUMENTO DE IDEIITIFICACION

CEOULA DE CIUOAOANIA

CEDULA DE EXfRANJERIA

PA SAPORTE

PAIS

DE NACIMIFNTO
FECHA l\.tuHtctPto DEPARTAL,TENTO PAIS

0tA ANO

DIRECCION
CORRESPONOE¡ICIA

DE

IltU N ¡CIPIO DEPARTAMENTO PA.IS

fELEFONOS
F IJO CELULAR

E-MAIL

TARJETA PROFES¡ONAL No. ORGAITISMO OUE LA EXPIDE

t 
P¡¡a o¡ :¡ro¡ que e¡ti r¡cl¡.e,rr¡o

PEHT]NENTE CREATIVA INTEGRADORA
riam.á 15c€¡t t2 [úto T3¡.(606)7 35 $ m Amon¡s. Ouhdh - co¡omDú
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PEBIINEI'IIE CREATTVA TNTEGRADoRA
Err8rd 15 cdE t2 r¡0rrá Td: tó06) 7 35 t3 00 A¡nrm - t¡ot.d¡o - cddrüi

t¡rroR¡¡ncróx eceoÉnrca

PREGRADO

fITULO

UIIIVERSINAB
PAIs

FECHA DE 6RADUÁciÓN COI{VAL IoAc IÓt[ EN ETTÁiT FEC HA OE CONVALIDACION
0tA r.fEs Alt o st HO HiA DIA r.tE s ANO

NUAIERO RE SOLUCION CONVALI ClrlN

ESPECIALIZACION

TIfULO

UIIIVER SIOAO
PAI s

FECHA DE GRxDUAcTÓN COIIVAI IDA C IÓN EN=ITEII FECHA DE CONVALIDACION
0tA (IES ARO st NO ¡¡ iA 0rA LtE S AIO

NUIIERC RESCLÚE]6F coNvALt0ActoN

\{rd

\C'-{ r:t,J !r.. .., 1

t-it"H

MA E STR IA

TITULO

UI¡IVER SIOA D
rris

FECHA DE óRÁ¡Ú¡.I6II COT¡VALIOACIÓN EN EL PAIS FECHA DE COÑVTLIOIE¡EN
0rA I\IES nrio st NO NiA 0lA t,! E s AHO

NU MERo RE sISL UCIOH coNTAnoAC¡ ON

OOCTORADO

ftruLo

UII¡VER §IDAO
PAI s

FECHA oE GRIOUA-iÓT coNVALIDAcION EH EL PAiS FECHA DE coNVÁTIOACIÓT
0lA Ar¡ o st NO NiA 0lA t,t E s ANO

NUfTIERO RE SOLUCION CONvALIDACi ON
F

-

,t'1. "'.
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EI.IPR E SA O EffIDAO PRIVAOA

PAiS DEPARTAI,IaNTO HU¡ltcrPlo TEt EFONO S

OIRECC IÓN CORR EO EL ECfHONICO

FE CHA DE II{GRE§O FECHA DE ñETIFO
OIA LtE S .(!l0 0lA ffES ANO

CÁRGO O EPEH O ENC iA

EIIFRESA O EIiTIOAD PbALICA PR¡VAOA

PAIS DE PARTA'/tEIITO nt uH tctPto TELEFÜNDS

D IRECü ION CORREO EL ECTRONICO

FE TfA OE IhIGFESO FECHA OE ñETIRO
DiA uE s AflO 0lA [{ES Ari0

DEPEN DEN CIA

EfitPRESA O ENTIOAO Pt BLlCA PRIVAOA

Pt! OEPARTAl/IERTO t, .tHtctPro TELEF ON C S

0lREcc t0H CORR EO E LECfRON ICO

FECHÁ DE IHGRESO FECHA DE RETIRO

0lA t,l E s AÑO DIA l\lE S ANO

CARGO O EPEN OENC!A

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA
c{ror¡ ¡5 c¡lle 12 ¡b¡re IcL (6tbl 7 35 !B m a¡Mh - f¡úindfo . colon!¡a
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INST fUCICN OE EOUCAC¡Ó¡¡ JUPERIOR PUBLICA PRIVADA

0EPARTAI,IENTO l,lLrlllClPlC fELEFONOS

CI REEEEE coR E

FEüHA OE IHGRESO RO
DIA t,tEs ARD 0lA NES

PROFE§CR
PLANTA OCA SIONAL CATEDRATICO I HORAS'SEr.rESTREl

IN sT!TUCION DE EBUEAcIÓ PÚBLICA PRIl.'AOA

PA:S OEPARTA,/!ENTO t,tuN ErPll TEL EF ONO S

DIRECCION CORREO ELECTRONICO

FEC¡{A DE INGRESO FEC o
olA t,! E s ARO DIA I\IE S ANO

R
PL A IITA ocA s r.¡ CATEOR T 5 5Et.rE S

tHsiliüet5 CAC ¡¡s PÜBLICA PRIVADA

PAI S DEPARTAI,IENÍO l,tul¡¡crPto TELEFONOT

órREacróñ CORREO E LECTRóNiEE-

F ECHA DE INGRES0 FEDHA ()
0lA t,t E s Atlo OIA MES AÑO

PROFE
PLANTA OCA S IONAL CATEDRATICO IH DRASrSEI,IESÍRE I
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"poR MEDro DEL cuAL rr Ú"0-#¡¿/[4oNcuRSo púBLrco DE MÉRrros
pARA LA vl¡¡culactóru DE pRoFESoRES DE CARRERA DE TtEMpo
COMPLETO Y MEDIO TIEMPO DE LA UNIVERSIDAD DEL QUIT.IOiO,,.

Ex pE R r ENCIA cA RGo s a c,q oÉñ4lc o s ADMtHI srRATtvo s
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IN ST¡TUCION DE EDUCAC¡O}¡ SUPERIOR PUALICA PRIVADA

PAi S DEPARTAI¡ENTO I,!UNIÜIPIC TEL EF ON C S

CIRECCION CORRED ELECTRON ICO

FECHA DE IHGRESO R
0lA r,! E s AHO DIA IrlEs A80

CARGO D EPEN O ENCiA,'FACU tTAE I PROGRAMA

I N ST.TLICI Ot{OEEDTICACI PUBLICA PRIVADA

PA S DEPARTAI.IEHTO r,tLNtcrPlo TEL EF ON O §

DIRECCIÓN CORREO ELECTRONICO

FE.HA ÓE IIIGRE¡O FECHA DE RETIRO
0lA t,r E s At¡o 0tA HES ANO

CARGO DEPENDE O I PROGRA

IN STITUCIÓÑ OE€OUCA II SUPERIOR PUALICA PRIVADA

PÉ, : DEPARTAIITENTO t,!uNtürPlc TELEFONOS

OIRECCIÓIi, CORREO ELECTRONICO

FE CHA DE INGRESO FE o
0rA I,IE S AÑO DiA NES AÑO

CARGO D E PEN DE NCIAiFACU LTAD / PROGRAMA

PEHTINENTE CHEATIVA INTEGRADORAr¡r!¡ rs C.¡t i2 ¡úr. tri86lI§93(D Arfi.ni¿.Ooñdo. Cohñ¡i¡t
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"PoR MEDro DEL cuAL sE 
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NcuRSo púalrco oe ¡vlÉRlros
pARA LA vr¡,¡cuLtclóru DE pRoFESoRES DE CARRERA DE TtEMpo
coMpLETo y MEDro lEMpo DE LA UNtvERStDAD DEL eulruoío".

PROOUCTIVIDAD ACADEMICA
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ÍrTUL.

LIDRO
PROTOTIPO ARTITULO OTRO

DONSULTA TEXTO II¡VESTIGACIÓH ¿CUAL?

REVISTA CLASIFICACIOH

ISBN o rSSN FECHA PUBLICACIOII
DIA htÉ s AHO

lTruro

LIBRO
PROTOTIPO ARTICULO OTRO

CONSULTA TEXTO I}¡VESTIGACIOIi ¿CUAL?

ñEVISTA cLASTFTCACTO¡l

ISBN o ISSN FECHA PUBLICACIOTI
DIA r¡E s AND

BEJNUEI{H,g.MuNM'M*'SNA
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LIERO OTRD
CON SULTA TEXTO INVESTIGACTÓÑ

PROTOTIPO ARTICULO
¿CUAL?

REVISTA CLASIF¡CACION

F ECHA PUBLICACIÓX
DIA l,lE S ANO
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púaLrco oe n¡ÉRrtos
PARA LA VIT'¡CUIACIÓT.I DE PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO
coMpLETo y MEDto ilEMpo DE LA UNtvERStDAD DEL Qult¡oÍo".

UNIVERSIDAD
oeu eotnoÍo.

5

l,lanrfieslo baio la oravedad del iulamenlo oue Sl NO me encuenlfo
denlro cle las'causáles de inhabllidad e ¡ncómpatibilidfrf del oElE constitucional o
leqal para conlratar como Profesor de Caflera de Conlralo ] Catedrático con la
U nivers¡dad del Qu¡ndio.

Para lodos los efeclos legales. cert¡fico que los dalos por m' anotado en el presente
formato. son veraces

F IRNIA DEL CONCUR SANTE

PERTINENTE CHEATIVA INTEGRADORA
c¡rGa | 5 c.Ir i2 Nfi. T.l: (8tE) 7 35 !B m Áñ.nt - f¡x.dto - cd;;i;

-Ir¡
www.uniquindio.edu.co
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Anexo No.3
(Perfiles) del presente Acuerdo.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES SIETE (7)
PLAZAS DOCENTES DE TIEMPO COMPLETO

UNIVERSIDAD
DEL A0INDÍO o

E

=

x

ÁREA
TiTULo DE
Pf,EGRADO

T¡TULo DE
POSGRAOO
MAESTRiA o

DOCTORADO EN:

I Profesional Enfasrs en Gestión dql Territorio (EGT)

Economista

Desarrollo sostenible, o Desarrollo Sosten¡ble y Medio Ambiente, o
Desarrollo Ambiental, o Desarrollo Regional, o en Gestión del Desarrollo
Reg¡onal

Economista

FACULÍAO DE CIENCIAS ECONÓMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES SIETE (7)
PLAZAS DOCENTES OE TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: ECONOM¡A
PERFIL 2: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

Profesional Enfasis en Gesttón Empresarial (EGE)AREA
T¡TULo DE
PREGRADO

TiTULo DE
POSGRADO
MAESTRiA O

DOCTORADO EN

ÁREA
TíTULo DE
PREGRADO
TITULO DE
POSGRADO
MAESTR¡A O

DOCTORADO EN:

FACULTAD DE CtENCtAS ECONÓM|CAS, ADMTNTSTRATTVAS y CONTABLES STETE (7)
PLAZA§ DOCENTES DE TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: ADMINISTRACIÓN FINANCIERA
PERFIL 1: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

Frnancrera
Admrnrstrador f ináncrero ó7om¡nistrádor de Empresas.
Adm¡n¡stl?dor de Negocrosi l!geniero F¡nanciero

o

Administración Financ¡era o Administración Económica y Financ¡era o
en Finanzas o en Dirección y Asesoramiento Financiero

P#ll uE!9H,E[#lH lfl J"E 
qfl Aqgm

www.uniquind¡0.edu.co
k

-

CONSEJO ACADÉMICO
ACUERDo No.. ' 396

..PoR MEDIo DEL cUAL '. "Únfl,B8lIUIl,l.,*,o 
PÚBLIco DE MÉRITos

PARA LA VINCULACIÓN DE PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO
COMPLETO Y MEDIO TIEMPO DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDíO".

PROGRAMA: ECONOM¡A
PERFIL 1: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

Admin¡stración, o Administrac¡ón de Empresas, o Adm¡nistración de
Negocios, o Administrac¡ón Financiera, o Gerencia de Proyectos, o
Gestión de Proyectos.

,.r*Ñ,
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"poR MEDro DEL cuAL se coÑvbcÁ I b"óÑcunso púaltco oe rvlÉRlros
pARA LA vrxculactóN DE PRoFESoRES DE CARRERA DE TIEMPo
coMpLETo y MEDto lEMpo DE LA UNtvERSIDAD DEL QulNoÍo".

coNSEJo aceoÉuttc
ACUERDO No: -

FAcULTAD DE oENctAS eco¡¡óulcas, ADMtNtSTRATtvAS Y coNTABLES sIETE (7)

PLAZAS DOCENTES DE TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: AOU¡¡¡ISTNACIÓN FINANCIERA
PERFIL 2: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

Contable

Contador Públlco

Dirección y Gestión Contable o Gestión Empresar¡al

FAcULTAD DE ctENctAS EcoNóMtcAS, ADMtNtSTRATtvAS y coNTABLES stETE (z)
PLAZAS DOCENTES DE TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS
PERFIL I (DISTANCIA): UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

ÁREA ie¿ni¡iret.ación nlzactones
Administrador de Negocios o Adm¡nistrador de Empresas o
Administrador Tur¡stico y Hotelero o Profesional en Negocios
Internacion4es o I!gelieIgf1q0i!islrqlivo

Admin¡stración, o Admin¡strac¡ón de Empresas, o Administrac¡ón de
Negocios, o Gestión Empresarial, o Ciencias Administrativas.

T¡TULo DE
PREGRADO
rirulo oe
POSGRADO
MAESTRiA o

DOCTORADO EN

FAcULTAD oE crENcrAS ecoNórulces, ADMtNtSTRATtvAS y coNTABLES stETE (7)
PLAZAS DOCENTES OE TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: ADMTNISTRACIÓN DE NEGOCIOS
PERFIL 2: UNA (1) PLAZA OOCENTE TIEMPO COMPLETO

AREA Economia y F¡nanzas

Admin¡strador de Negoc¡os, o Econom¡sta, o Admin¡strador de
Empresas, o lngeniero Financiero.TiTULo DE

PREGRADO
TITULO DE
POSGRADO
MAESTRiA o

DOCTORADO EN

Administración, o Administrac¡ón de Empresas, o Administración de
Negocios, o Gest¡ón Empresar¡al, o Ciencias Adm¡nistrativas.

P#Tl 
M llH,g,nmnH,HlEqmqgm

-.É---

www.uniquindio.edu.co
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UNIVERSIDAD
orL oulxoío .

ÁREA
TiTULo DE
PREGRADO
T|TULo DE
POSGRADO
MAESTRíA o

DOCTORAOO EN:
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"poR MEDro DEL cuAL sE coNVocA A coNcuRso púBLtco DE MÉRtros
PARA LA VII.¡CUIACIÓI.¡ DE PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO
coMpLETo y MEDro lEMpo DE LA uNrvERsrDAD DEL eurNDio".

FACULTAD DE crENcrAS EcoNóMtcAS, ADM|Ntsf RAT|VAS y CoNTABLES stETE (7)
PLAZAS DOCENTES OE TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: CONTADUR¡A PÚEUICA
PERFIL: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

(.

€
c
I

AREA
TíTULo DE
PREGRADO
TíTULo DE
POSGRADO
ueesrnía o

DOCTORADO EN:

TITULO DE
POSGRAOO
maesrnía o

DOCTORADO EN:

TITU LO DE
P REG RADO

TITULO DE
POSGRADO
MAESTR¡a o

DOCTORADO EN:

Contable

Contador Públ¡co

Administración, o Admin¡strac¡ón de Empresas, o Administración de
Negoc¡os, Gestión Empresar¡al, o D¡rección Organizacional, o Cienc¡as
Adm¡nistrativas.

FACULTAo DE ctENctAS oE LA EDUcActóN stETE (7) pLAzAS DocENTES DE TtEMpo
COMPLETO

PROGRAMA: L¡CENCIATURA EN EDUCACIÓN INFANTIL
PERFIL: UNA (1) PLAZA OOCENTE TIEMPO COMPLETO

ÁREA

T¡TULo DE
PREGRADO

Práctica Peda$u!c4 Educativa y Prqfesional
l¡cenc¡ado en Educación lnfantil, o L¡cenciado en PeOagogia inEntil. o
Licenciado en Preescolar, o Licenciado en Pedagogía Reeducativa, o
Licenciado e¡ S49p99lqgqg ia.

Educación, o Ciencias de la Educación, o Primera lnfancia, o
Tecnologias Digitales Aplicadas a la Educación, o Tecnologías de la
información aplicadas a la Educación, o Primera lnfanc¡a: Educacrón y
Desarro¡lo, o Estudios en Infancia.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EOUCACIÓN SIETE (7) PLAZAS OOCENTES DE TIEMPO
COMPLETO

PROGRAMA: LICENCIATURA EN LITERATURA Y LENGUA CASTELLANA

. PERFIL: trNA (1) PLAZA DOCENTE T|EMpO COMPLETO
AREA Didáctica de la Lengua Materna y la Literatura

Licenc¡atura en L¡ngüistica y Literatura, L¡cenciatura en español y
Literatura, Licenciatura en Literatura y Lengua Española, L¡cenciatura
en Humanidades: Lengua Castellana, L¡cenciatura en Educación Bás¡ca
con Enfasis en Lengua Casteliana, Licenc¡atura en Lengua Castellana y
Latqratuja, lcenciatura en,Litelatura y Leng ua Castellana

Didáct¡cas de las Lenguas y la Literatura, o Ciencias de la Educación
con Enfasis en Didáctica de la Lengua y la L¡teratura, o Educación con
énfasis en Didáctica de la Lengua y la Ltteratura, o Educac¡ón con
Énfasrs en Didáctica de la Lengua y ta Literatura lnfantil y Juvenil

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA
0lrar rs cl¡ t2 ¡tori! T.r {EO0 ¡ s m O ¡n|G¡.or¡to - Ci¡¡¡iui ¡r,$

www.uniquindio.edu.co
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SO PUBLICO DE MERITOS
PARA LA VI¡ICUIACIÓT.¡ DE PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO
COMPLETO Y MEDIO TIEMPO DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDíO".

FACULTAD DE ctENctAS DE LA EDUcActóN stETE (7) pLAzAS DoCENTES DE T|EMpo
COMPLETO

PROGRAMA: LICENCIATURA EN EDUCACIÓN F|SICA, RECREACIÓT.¡ 'T OCPONTCS
PERFIL 1: UNA (1)PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

Núcleo oe e¿uCac¿n fisrci de base leoría Oe la eoucacron iisica o
ÁREA . Políticas Cufficulares] Evaluativas de la Educación f ísica.

Licenciado en Educación Fisica, Recreación y Deportes. o Licenc¡ado
i en Educación Fís¡ca y Deportes, o Licenciado en Educación FÍsica, o
L L¡cenciado en Básica con Énfasis en Educación Física.

Educac¡ón o Cienc¡as de la Educación, o Educación Fisica. o Didácticas
de la Educación Fisica.

Educación o Cienc¡as de la Educación, Educación Flsica, o Didácticas
de la Educación Fis¡ca.

Licenciado en Lenguas Modernas, Licenciado en Lenguas ExtranJeras,
o Licenciado en Filologia e ldiomas, o Licenciado en Lengua Castellana,

L lnglés y Francés.

P#TJ 
UF ltIá,gfu+Iuil ]*TFqMqgNA

TITULO DE
PREG RADO
TITULO DE
POSGRADO
MAESTRiA o

DOCTORADO EN

FACULTAD DE CTENCTA§ DE LA EDUCACTÓi,¡ Slere (7) PLAZAS DOCENTES DE T|EMpO
COMPLETO

ÁRra l.lucteo oJpraciñarAreie specifica (Práctica de Observacrón o Práctica
Educatrva)
Licencjado en Educación FÍsica, Recreación y Deportes. o Licenc¡ado
en Educación Fisica y Deportes, o L¡cenciado en Educación Fistca, o
Licenc¡ado en Bás¡ca con Énfasis en Educación Física.

TíTULo DE
POSGRADO
MAESTRiA O

OOCTORADO EN

FACULTAO DE C|ENC|AS DE LA EDUCACTÓN StEfE (7) PLAZAS DOCENTES DE TtEMpO
COMPLETO

PROGRAMA: LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS CON ÉNFASIS EN INGLÉS Y
FRANCES

PERFIL 1: DOS (2) PLAZAS DOCENTES TIEMPO COMPLETO
ÁREA Núcleo tematico oe francel

TITULO DE
PREGRADO

TiTULO DE
PREGRADO

TITULO DE
POSGRADO
MAESTRiA O

DOGTORAOO EN

tr

E

(,

I

l

PROGRAMA: LICENCIATURA EN EDUCACIÓN FiSICA, RECREACIÓN Y DEPORTES
PERFIL 2: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

Didáct¡ca del Francés, o Didáctica de las Lenguas, Lengua y Cultura, o
Enseñanza de Lenguas Extranjeras, o Letras, Lenguas y Ciencias del
Lenguaje, o Ciencias de la Educación, o Educación, o FLE Francés
como Lengua Extranjera, o Didáct¡ca de las Lenguas y de las Culturas.

www.uniquindio.edu.co



¡

33

ACREDITADA
r., CALIDAD

UNTVERSIDAD
DEL SUITiDÍO. (,

I

coNSEJo nceoÉulco
ACUERDoNo..- 396
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púgLrco oe urÉRtros
PARA LA VII.ICUIECIÓ¡¡ DE PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO
COMPLETO Y MEDIO TIEMPO DE LA UNIVERSIDAD DEL QUIT.IOíO,,.

FACULTAD DE clENcrAS oE LA EDUcActó¡¡ slere (7) PLAZAS DocENTES oE TIEMPo
COMPLETO

PROGRAMA: LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS CON ÉNFASIS EN INGLÉS Y
FRANCES

PERFIL 2: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO
Núcleo temátrco de lng les
Licenc¡ado en Lenguas Modernas, Licenciado en Lenguas Extran.ieras
o Licenciado en Filologia e ld¡omas, Licenciado en Lengua Castellana,
lngles y Francés
Didáctica del Inglés, o Didáctica de las Lenguas, o Enseñanza de
Lenguas Extranjeras, o C¡encias de la Educac¡ón, o Educación, o
Educac¡ón para la enseñanza del lnglés, o Educación B¡lingüe, o

TITULO DE
PREGRADO

TíTULo DE
POSGRADO
MAESTRiA o

DOCTORADO EN:
lnglés como

FACULTAO DE CIENCIAS AGROINDUSTRIALES DOS (2) PLAZAS DOCENTES DE
TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: ZOOTECNIA
PERFIL 1: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

Lingüistica, o L¡ngúist¡ca apl¡cada a la enseñanza del

I lelgu-a extranjera. o Literatura.

F xtensión y Desarollo Rural
Zootecnista, o l/édico Veterinario Zootecn¡sta, o Méd¡co Veterinario y
Zootecnista, o lngeniero Agrónomo, o lngeniero Agronómico, o
Agrónomo

AREA

TíTULo DE
PREGRADO

T|TULo DE
POSGRADO
MAESTR¡A o

DOGTORADO EN:

Extensión, o Extens¡ón y Desarrollo Rural, o Desarrollo Rural, o C¡enc¡as
Agrarias, o Cienc¡as Agropecuarias, o Educac¡ón y Extensión Rural, o
Recursos D¡gitales Apl¡cados en la Educación, o Desarrollo Sosten¡ble

FACULTAD DE CIENCIAS AGROINDUSTRIALES DOS (2) PLAZAS DOCENTES DE
TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: ZOOTECNIA
PERFIL 2: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

AREA I l¡e.joramiento an¡mal - Nutrición animal

T|TULo DE
PREGRADO

Zootecn¡sta, o Médico Veterinario Zootecnista, o Médico Veterinano y
Zootecnista.

Ciencias Veterinarias, o Ciencias Animales. o Producción Animal, o
Ciencias Pecuarias, o Ciencias Agropecuarias, o Cienc¡as Agrarias, o
Sistemas de Producción Agropecuaria, o Producción an¡mal, o
¡¡ejoram¡ento Animal, o Mejoram¡ento Genético Animal, o Genética
Animal y Biotecnología, o Reproducción An¡mal y Mejoramiento Animal,
o Nutric¡ón Animal.

TITULO OE
POSGRAOO
MAESTRiA O

DOCTORADO EN:

P#TJ§llH,9,mUHlmEqm99m 
u¡nl

www.uniquindio.edu.co

-

AREA
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ACREDITAIN
ffi^ GAUDAII

CONSEJO ACADÉMICO

,ffiuF,oP?ü2" _ 3e6
..POR MEDIO DEL CUAL SE CONVOCA A CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS
PARA LA VINCULACIÓN DE PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO
COMPLETO Y MEDIO TIEMPO DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDíO".

FACULTAD DE INGENIERíA OIEZ (10} PLAZAS DOCENTES DE TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: INGENIERiA CIVIL
PERFIL .I: (PLAZA TIEMPO COMPLETO DECLARADA DESIERTA CONCURSOAÑO 2019

A.§.A No.0213 DEL 2019)
Adminiglracón y Construcción

lngen iero Civil

lngeniería con Enfasis en Gerencia de la Construcción o Gestión de la
Construcción

EXPERIENCIA I\,4ínrmo 3 años de experiencia docente universitaria en el área del concurso

TEMA DE
DISERTAC IÓN

FACULTAD DE TNGEN|ERIA D|EZ (10) PLAZAS DOCENTES DE T|EMpO COMPLETO

PROGRAMA: INGENIERiA CIVIL
PERFIL 2: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

Vias y Transporte

UNTVERSIDAD
DEL SqlNDÍO o

AREA
TíTULo DE
PREGRADO
TiTULo DE
POSGRADO
MAESTRiA O
DOCTORADO

EN:

AREA
T¡TULo DE
PREGRADO

FACULTAD DE TNGEN|ER¡A D|EZ (10) PLAZAS DOCENTES DE T|EMpO COMPLETO

PROGRAMA: INGENIER¡A TOPOGRÁFICA Y GEOMÁTICA
PERFIL 1: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPo cOMPLETO

Geq¡!!qa
Topógrafo (a) y Titulo Profes¡onal, o Tecnólogo (a) el Topografiá,
Titulo Profesional, o lngen¡ero Topográf¡co, o lngeniero en Topografía,
o lngen iero I eomático

lngeniero Civil o lngeniero de Transporte y Vías

lngenieria - lnfraestructura y Sistemas de Transporte, o lngenieria de
Vias Terrestres, o lngen¡ería de Tránsito, o lngen¡ería de Transporte, o
lngenieria C¡vil, o lngen¡ería con énfasis en lngeniería - lnfraeslructura
y Sistemas de Transporte, o lngen¡eria de vías terrestres, o lngenjeria
de Tránsito, o lngen¡ería de Transporte, o Planeación e lnfraestructura
de Transporle

lnqenier¡a con énfas¡s en Geomát¡ca, o Geomát¡ca

?ERrtNtN iE cREAt ¡vA tNTiGRADORArlirrsútzxrr rr{Etrsoo ¡rd-Oü- 6b|ü (dfI

www.uniquindio.edu.co

-
(

TITULO DE
POSGRADO
MAESTRiA O

DOCTORADO EN:

Planeación, organización, d¡rección y control aplicado a la admin¡sfac¡ón
y construcción.

ÁREA

T¡TULO DE
PREGRADO

TITULO DE
POSGRADO
MAESTRiA O

DOCTORADO EN:
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AcuERDo No.,, 396

"poR MEDro DEL cuAL.r J&t[úéo2l4oNcuRso puBLrco DE MERrros
pARA LA vtt¡culaclót¡ DE pRoFESoRES DE CARRERA DE TtEMpo
coMpLETo y MEDto nEMpo DE LA UNIvERSIDAD DEL eutNDío".

FACULTAD oe tNce¡¡renia orEz (10) pLAzAS DoGENTES DE T|EMpo coMpLETo

PROGRAMA: INGENIER¡A TOPOONÁTICA Y GEOMÁTICA
PERFIL 2: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

AREA
Metrología y Medio Ambiente

Topógrafo (a) y T¡tulo Profesional, o Tecnólogo 1a) en fop-grafia y
Títu¡o Profesional, o lngeniero Topográfico, o lngeniero en Topografia,
o lngeniero Geomático.

T|TULo DE
POSGRADO
MAESTRiA o

DOCTORADO EN

FACULTAD oe r¡¡oeMenia otEz (10) pLAzAS oocENTES DE T|EMpo coMpLETo

PROGRAMA: INGENIERíA ELECTRÓNICA
PERFIL 1: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

ÁREA
TiTULo DE
PREGRADO

TÍTULo DE
POSGRADO
MAESTRiA o

OOCTORADO EN

Automatización y Control

lngeniero Electrónico

FACULTAD DE tNGENtERiA DtEz (10) pLAzAS DoCENTES DE T|EMpo coMpLETo

PROGRAMA: INGENIERiA ELECTRÓNICA
PERFIL 2: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

Ánea
TiTULo DE
PREGRADO

riruro oe
POSGRADO
ruaesrnia o

DOCTORADO EN:

Diseño e implementación-C DIO

lngeniero Electrón ico

PERI]NE¡ITE CHEATIVA INTEGRADORALluÉ 15cdk t2 tb.b td:¡$) 7 JslB m ¡¡Mrir - ot¡iIdo - Cd¿o¡i;

www.uniquindio.edu.co

UNIVERSIDAD
DEL SOINDÍO o

=

5

ritur-o oe
PREG RADO

Automát¡ca o Control, o lngenieria con énfasis ent Automática, Control,
Eléctrica o Electrón¡ca

lngenieria con énfasis en: Eléctrica, Electrónica o Telecomunicaciones,
o Maestria en Admin¡stración.

i;:. :=:e*-gei* - * "N:

I

lMetrología, o en Medio Amb¡ente
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ACUERDO No.

,,poR MEDro DEL cuAL r. 
""iliir^^i[fr"r-Jt'rBLrco 

DE MÉRrros
PARA LA VIT.¡CUIECIÓ¡'¡ DE PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO
coMpLETo y MEDro nEMpo DE LA UNTvERSTDAD DEL eulruoío".

FAcULTAD oe ruoe¡¡trRil DtEz (i0) pLAZAS DocENTES DE TrEMpo coMpLETo

PROGRAMA: INGENIER¡A DE SISTEMAS Y COMPUTACIÓN
PERFIL l: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

AREA
TiTULo oE
PREGRADO

T'TULo oE
POSGRADO
MAESTRiA o

DOCTORADO EN:

lnfraestrucq? qq Iqcno_leg,ia en lnformát¡ca

FACULTAD DE tNGEN|ERÍA DtEz (r0) pLAzAs DoCENTES DE TIEMpo coMpLETo

PROGRAMA: INGENIERiA DE SISTEMAS Y COMPUTACIÓN
PERFIL 2: UNA (l) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

lngen¡ero de S¡stemas, o lngeniero de Sistemas y Computac¡ón, o
lngeniero lnformático.

lngenieria, o lngen¡ería de Sistemas, o IngenierÍa de Sistemas y
Computación, o lngeniería lnformática.

ÁREA
rituLo oe
PREGRADO

TÍTULo DE
POSGRADO
MAESTRiA O

DOCTORADO EN:

Gest¡ón de la lnformación y el Conocimiento
lngeniero de Sistemas. o lngenrero de Sistemas y Computácrón. o
lngeniero Informático, o lngeniero de Software.

lngenieria, o lngeniería de Sistemas, o lngenieria de Sistemas y
Computación, o lngenieria lnformát¡ca, o lngen¡ería de Software

FACULTAD DE INGENIERÍA DIEZ (10) PLAZAS DOCENTES DE TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: INGENIER¡A DE SISTEMAS Y COMPUTACIÓN
PERFIL 3: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

ci"¡g¡" Bá"¡ ¡, QqrpClaE nAREA

TíTULo DE
PREG RADO

TITULO OE
POSGRAOO
MAESTRÍA o

OOCTORADO EN

L¡cenc¡ado en Matemáticas y Computación, o Profes¡onal en
Matemát¡cas Apl¡cadas y Ciencias de la Computación, o Profesional en
Matemálgqs ylqlencias de la Cq!puIqqón

Educac¡ón Matemática, o Enseñanza de las Matemáticas, o
lvlatemáticas Aplicadas y Ciencias de la Computac¡ón, o C¡encias
l\¡atemáticas, o Cienc¡as de la Computación.

P#Tt 
UE l!ffi 

",g,ft E4Ih lil# ffi aqgm"

www.uniquind¡o.edu.c0

uB,

-

I
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ACREDITADA
R¡* GALIDAD

CONSEJO ACADÉMICO
ACUERDo Np.. _ 396

"poR MEDro DEL cuAL se c[ilvBÜeA0&*"r*"o púBLrco DE MÉRrros
pARA LA vr¡¡cur-rclót¡ DE pRoFESoRES DE CARRERA DE TtEMpo
COMPLETO Y MEDIO TIEMPO DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDiO".

FACULTAD DE INGENIER|A DIEZ (10) PLAZAS DoCENTES DE TIEMPo coMPLETo

PROGRAMA: TECNOLOGiA EN OBRAS CIVILES
PERFIL: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

Án ra
TiTULo DE
PREGRADO

Suelos - To rafia Vias - Estructuras

lngeniero Civil

(.

TiTULo DE
POSGRADO
MAESTRiA o

DOCTORADO EN

Geotecnia, o Suelos, o lngenieria con énfas¡s en Suelos o Geotecnta, o
l\/ateriales, lngen¡eria con énfasis en Mater¡ales, Ciencias de los
Materiales, lngeniería con énfasis en Vías y Transporte, o lngenieria con
énfasis en lngen¡ería Sismica y Estructural

Méd co

Salud de la mu.jer

[¡éd ico

Especialista en ginecologia y obstetricia

PERlUtEfllE CREAT|VA ¡NTEGBADORA
u¿ns6 r 5 U.lb t2 ihrs T6I (66) 7 ¡5 gt 00 ¡.M¡e - (¡rMto . citofidá

wwwuniquindio.edu.co

FACULTAD OE CTENCtAS DE LA SALUD D|EZ (8) PLAZAS DOCENTES DE T|EMpO
coMPLETO OOS (2) MEDTO TTEMPO

PROGRAMA: MEDICINA
PERFIL 1: UNA (1) PLAZA OOCENTE MEDIO TIEMPO

ÁREA sa@ qeE!!ll9 !S! prslEm?{qMgtcqs
TITULO OE
PREGRADO
TíTULo DE
POSGRADO
MAEsrRia o

OOCTORADO EN:

Áne¡
TITULO DE
PREGRADO
TITULO OE
POSGRADO
MAESTRiA o

OOCTORAOO EN:

Especialista en Cirugía General

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD OIEZ (8) PLAZAS DOCENTES DE TIEMPO
coMPLETO DOS (2) MEDTO TTEMPO

PROGRAMA: MEDICINA
PERFIL 2: PERFIL 1: UNA (1)PLAZA DOCENTE MEDTO TTEMPO

r{:

[f

37

qNIVERSIDAD
DEL Q0INDÍO o
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ACBEDITADA
ffT^ GALIDAD

CONSEJO ACADÉMICO
ACUERD

1 0 0cl 2
.,POR MEDIO DEL CUAL SE CONVOCA A CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS
PARA LA VINCULACIÓN DE PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO
COMPLETO Y MEDIO TIEMPO DE LA UNIVERS¡DAD DEL QUINDÍO".

FAGULTAD DE CTENCTAS DE LA SALUD D|EZ (8) PLAZAS DOCENTES DE T|EMpO
coMPLETO DOS (2) MEDTO TTEMPO

PROGRAMA: MEDICINA
PERFIL ,I: (PLAZA TIEMPO COMPLETO DECLARADA DESIERTA CONCURSO AÑO 2019

A c.tNqo? 3 DEL 2019)

Morfofisiolog ia

Médico (a) o Profesional en Ciencias de la Vida

¡/orfologia Humana

TEMA DE
DISERTAC IÓN:

FACULTAD OE C|ENCIAS DE LA SALUD D|EZ (8) PLAZAS OOCENTES DE ftEMpO
coMPLETO OOS (2) MEDTO TTEMPO

PROcRAMA: GERONTOLOciA
PERFIL 1: UNA (1)PLAZA OOCENTE TIEMPO COMPLETO

ÁREA

TíTULo DE
PREG RADO

TiTULo DE
POSG RADO
MAESTRiA O

DOCTORADO EN

Formación Profesional

Gerontólogo (a)

Envejecimiento y Vejez, Gerontología,

FACULTAD DE C|ENC|AS OE LA SALUD D|EZ (8) PLAZAS DOCENTES DE T|EMpO
coMPLETO DOS (2) MEDTO TTEMPO

PROGRAMA: GERONTOLOGiA
PERFIL 2: UNA (r)PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

AREA

TITULO DE
PREG RADO

Formac¡ón Profes¡onal

qNIVERSIDAD
DEL aUINDíO o

(,

E2Ie. 
- 3s6

=

¡

Desarrol¡o Humano, o
Envejecimiento y Vejez.

o

TíTULO DE
POSGRADO
MAESTR¡A O

DOCTORADO EN:

Gestión Soc¡osanitar¡a y Salud, o Salud Pública, o Epidemiologia,
Adm¡nistrac¡ón en Salud.

P#TJ 
M |'l*,,EffiTJH l*#.qmq,o#"

r-§r-
www.uniquindio.edu.co

¡

-It

E¡ futuro de la práctjca en anfiteatro, según la evidencia cientifica.

Ánea
TITULO DE
PREGRADO

T|TULO oE
POSGRADO
MAESTRiA O

DOCTORADO EN:

Gerontólogo (a)

,,lfifi
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CONSEJO ACADÉMICO
ACUERDO Nq.

396
..PoR MEDIo DEL cUAL SE c8ilVg6h l,lBbncunso PúBLrco DE MÉRrros
PARA LA VINCULACION DE PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO
COMPLETO Y MEDIO TIEMPO DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDíO".

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DIEZ (8) PLAZAS DOCENTES DE TIEMPO
coMPLETO DOS (2) MEDTO TTEMPO

PROGRAMA: ENFERMERiA
PERFIL: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

ÁREA

TITULO DE

!'REGBADO
TiTULo DE
POSGRADO
MAESTR¡A o

DOCTORAOO EN

Contexto (Salud Pública) - lnvest¡gación

Enfermero (a)

Salud Pública, o Calidad en Salud, o lnvestigac¡ón en Salud, o Gestión
de la Calidad en Salud.

FACULTAD OE C|ENC|AS DE LA SALUD D|EZ (8) PLAZAS DOCENTES OE T|EMpO
coMPLETO DOS (2) MEDTO TTEMPO

PROGRAMA: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
PERFIL 1: DOS (2) PLAZAS DOCENTES TIEMPO COMPLETO

AREA
T¡TULo DE
PREG RADO

T¡TULo DE
POSGRADO
MAESTR|A O

DOCTORADO EN:

Area Gestión de la Segur¡dad y Salud en el Trabajo

FACULTAO DE CIENCIAS DE LA SALUD DIEZ (8) PLAZAS DOCENTES DE TIEMPO
coMPLETO DOS (2) MEDTO TTEMPO

Medic¡na Preventiva ¡ del Trabajo

Medicó (a) o Enfermero (a)

Profesional en Salud Ocupacional. o Seguridad y Salud en el Trabajo

Prevenc¡ón de Riesgos Laborales, o Salud Ocupacional, o Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Prevención de Riesgos Laborales, o Salud Ocupacional o Seguridad y
Salud en el Trabajo

P#TI 
UE liH",E.HTJH MESAqSM,

www.uniquindio.edu.co

AREA

TiTULO DE
PREG RADO

T¡TULO DE
POSGRADO
MAESTR|A O

OOCTORADO EN

=*-**.r-* *-..*(E

I
c

=

5

PROGRAMA: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
PERFIL 2: DOS (2) PLAZAS DOCENTES TIEMPO COMPLETO
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"poR MEDro DEL cuAL r. 
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púaLtco oe n¡ÉRltos
PARA LA VII.,¡CUIACIÓI.¡ DE PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO
COMPLETO Y MEDIO TIEMPO DE LA UNIVERSIDAD DEL QU¡T.IOiO,,.

coNSEJo ecaoÉrvrco
ACUERDO No. . -

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y BELLAS ARTES SIETE (7} PLAZAS DOCENTES
DE TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN, DOCUMENTICIÓH, ARCHIV|STICA Y
BrBLrorEcoLociA

PERFIL 1: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

AREA Acto Lector

TÍTULo DE
PREGRADO

T¡TULo oE
POSGRADO
¡naes¡nia o

DOCTORADO EN:

TíTULo DE
PREGRADO

TITULO DE
POSGRADO
MAESTRiA o

DOCTORADO EN:

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y BELLAS ARTES SIETE (7) PLAZAS DOCENTES
DE TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN, DOCUMENTACIÓN, ARCHIV|STICA Y
BIBLIOTECOLOGIA

PERFIL 2: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

AREA Archiv¡stica

Profesional en C¡enc¡a(s) de la lnformac¡ón y Ia Documentac¡ón,
Bibliotecología y Archivística, o Licenc¡atura en Educación en la
especial¡dad LingüÍstica y L¡teratura, o Licencialura en Educación en la
especial¡dad español y L¡teratura, o Licenciatura en españoly L¡teratura,
o Licenciatura en L¡teratura y Lengua Castellana, Comun¡cador Social -
Per¡od¡sta, o Comunicador Social y Per¡od¡sta

Profes¡onal en Ciencia (s) de la lnformación y la Documentación,
BibliotecologiayArch¡víst¡ca,oBibl¡otecólogoyArch¡vista,oProfesional
en Archivística y Gestión de la lnformación Digital, o Profesional en
C¡encia de la ¡nformación - Bibl¡otecólogo (a) y archivista, o Ingen¡ería
de Sastemas y Computación.

, Crencias de la lnformación o Gestión de la documentación, bibliotecas y
archivos en la espec¡al¡dad en gestión de archivos, o gestión documental
y administración de archivos, o archivística o gestaón de la información
documental o gestión de la informac¡ón

P#I 
UE ry,*",9,[E4TJHllLE qHAq o RA

'-E.:_..-

wvw. uniquinclio. edu.co
:áffis4s-r... <-,¿*-E* ... -;5f'

-

396

I

i

Cienc¡as de la lnformación, o Ciencias de la Educación, o Educación, o
L jngüistica, o Literatura.
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"poR MEDro DEL cuAL.. "40&ilK"r*ro 

púBlrco DE MERrros
PARA LA VII.ICUIECIÓ¡.¡ DE PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO
COMPLETO Y MEDIO TIEMPO DE LA UNIVERSIDAD DEL QUII.¡OíO',.

coNSEJo acroÉmlc
ACUERDO NÚ. -

FACULTAO OE CIENCIAS HUMANAS Y BELLAS ARTES SIETE (7) PLAZAS OOCENTES
DE TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN, DOCUMENTACIÓN, ARCHIVíSTICA Y
BrBLrorEcoLoGiA

L 3: UNA (l) PL44LDQCE¡LrE rlEMPo coMPLETo

TITULO DE
POSGRADO
MAESTRíA o

DOCTORAOO EN

P

AEEA

TiTULo DE
PREGRADO

AREA

FACULTAD OE CIENCIAS HUMANAS Y BELLA§ ARTES SIETE (7) PLAZAS DOCENTES
OE TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: FILOSOFIA
PERFIL: UNA (r) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

Núcleo de Formación Temática o Núcleo de Formación en
ÁREA Profundización

TiTULo DE
PREGRADO
TITULo DE
POSGRADO
MAESTRíA o

DOCTORADO EN:

Profesional en Filosofía o Filósofo (a) o Licenciado (a) en F¡losofia

Filosofía o Humanidades o Ciencias Soc¡ales o Educación

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y BELLA§ ARTES SIETE (7) PLAZAS DOCENTE§
DE TIEMPO COMPLETO

ERFI

P ERF

Bibliotecolog Ía
Profesional en Ciencia (s) de la lnformación y la Documentación,
BibliotecologÍa y Arch¡vistica, o B¡bl¡otecólogo y Archivista, o
Bibliotecólogo, o Licenciado en Bibliotecologia y Documentación, o
profesional en C¡encias de la información y Bibliotecolog ia, o profes¡onal
en Ciencia de la informac¡ón - Bibliotecólogo (a) y Archivista, o
Profesional en Gestión Cultural y Comunicat¡va

PROGRAMA: ARTES VISUALES
rL. UNA [!) PLAZA qOqEryLE TTEMPO COMpLETo
Contexto. Teofla del arte o Transmedios
Maestro en Artes Plásticas y/o Visuales, o L¡cenciado en Artes
Plásticas y/o Visuales o lvlaestro en Artes Dig¡tales, o Maestro Oiseño
lnteractivo, o Maestro Diseño lndustrial, o lvlaestro Diseño Visual, o
Profesional en Filosofía, o Antropología, o Licenciado en Filosofía, o
Filósgfo (a)

Estética y Creación, o Diseño y Creación, o Diseño y Creación
¡nteract¡va, Creación Audiovisual, o Artes Electrónicas, o Filosofia, o
H¡storia del Arte o Territorio y/o Cultura, o Artes y/o Humanidades.

P#Ti 
UE LH,g,HTJh l*IF qmqgm

www.uniquindio.edu.co

TITULO OE
PREG RADO

-

-e rt-e.i *4---.r-ú..-, 
"g

Ciencia de la lnformación o Bibliotecologia o Biblioteconomía.

TiTULo DE
POSGRADO
MAESTRiA o

DOCTORADO EN:
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"poR MEDro DEL cuAL sE coNVocA A coNcuRso púaLrco or ruÉRtros
pARA LA vl¡rculaclót¡ DE pRoFESoRES DE CARRERA DE TtEMpo
coMpLETo y MEDro nEMpo DE LA uNtvERsIDAD DEL eutruoío".

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y BELLAS ARTES SIETE (7) PLAZAS DOCENTES
DE TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: TRABAJO SOCIAL
PERFIL: (PLAZA TIEMPO COMPLETO DECLARADA DESIERTA CONCURSO AÑO 2019

A.C.A No- 0213 DEL 2019)

AREA
TiTuLo oE
PREG RADO

TEMA DE
DtsERTActóN

TiTULo DE
POSGRADO
MAESTRiA o

DOCTORADO EN

EXPERIENCIA

Ciencias Sociales y Arte y Humanidades

Licenciado en Ciencias Soc¡ales o Historiador

Ciencias Sociales. Derechos Humanos y Paz
Planeación
Desarrollo
Confl¡cto
Territorio
Educac¡ón
lvlinimo 3 años de experiencia docente universitar¡a en el área del
concurso

Propuesta académ¡ca de producción de un contenido de innovación social
en diferentes plataformas digitales, su respecliva gestión y mercadeo del
mismo.

PERTINENTE CBEATIVA INTEGRADORA
c.inñ 15 c¡{0 t2 dia T€[ (66) 7 35 C¡ tE &nri! - tu¡rúo - cotoíüta

reE-!-,-

Problemas Colombianos Contemporáneos

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y BELLAS ARTES SIETE (7) PLAZAS DOCENTES
OE TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: COMUNICACIÓN SOC IAL.PE R IOD IS M O
PERFIL: (PLAZA TIEMPO COMPLETO DECLARADA DESIERTA CONCURSO AÑO 2019

AREA
TITULO OE
PREGRADO

A.C.A No- 0213 DEL 2019)
I ecrológrco e xpresrón -gestró n

Comunacador Social - Periodista o Comunicador Social y Periodista o
Comun¡cador Social
Creación de contenidos o creación de guiones audiovisuales y multimedia, o

Gestión o producción cultural aud¡ovisual o medios interactivos y de
comunicación o estrategias comunicativas para las organizaciones, o
Comunicación Transmed¡a o Marketing, o Direcc¡ón en ¡/arketing, o
Marketing Dig¡tal, o Publ¡cidad y Comunicación, o Publicidad y Comunicación
Digital

Experiencia profesional minimo de dos (2) años en marketing digital, o
narrativas digitales, o publicidad digital, o estrategias comunicativas o
creac¡ón de contenidos audiov¡suales y multimedia con una v¡gencia no mayor
a dos (2) años

l\¡inlmo 3 años de experiencia docente universitaria en el área del concurso

IiTULo DE
POSGRADO
MAESTR¡A o
DOCTORADO

EN:

EXPERIENCIA:

ÍEMA DE
orsent¡c¡ótt:

-

www.uniquindio.edu.co
?9,ndü**r3*¡{,tr¡¡ñr¡ryÉ*.*-* .*Ñ
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ft'68i?rffi 3eg
NVocÁ A¿-ÜilcURSo PÚBLICO DE MÉRITOS

CONSEJO ACADÉMICO

I
..POR MED¡O DEL CUAL SE CO
PARA LA VINCULACIÓN DE PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO
COMPLETO Y MEDIO TIEMPO DE LA UNIVERS¡DAD DEL QU¡I.¡OiO,'.

FACULTAD DE crENctAS BÁstcAs y rEcNoLoGfAs sErs (6) pLAzAS DoGENTES DE
TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: BIOLOGíA
PERFIL 1: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

ÁREA

T¡TULo DE
PREGRADO

B¡ólogo o L¡cenciado en Biologia

Egta!ca__

C¡encias Biología o C¡enc¡as B¡ologia Vegetal o Bio¡ogía Vegetal o
Ciencias Agrarias.

FAGULTAD DE ctENctAS BAstcAs y rEcNoLociAS sEts (6) pLAzAS DoCENTES DE
TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: BIOLOGIA
PERFIL 2: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

AREA
T¡TULo DE
PREGRADO

TiTULo DE
POSGRADO
MAESTR|A O

DOCTORADO EN:

T¡TULO DE
POSGRADO
MAESTRiA o

DOCTORADO EN

ÁREA
TITULO OE
PREG RADO

T|TULo DE
POSGRADO
MAESTRiA O

DOCTORADO EN:

FACULTAO OE CIENCIAS BASICAS Y TECNOLOG¡AS SEIS (6) PLAZAS DOCENTES DE
TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: BIOLOG¡A
PERFIL 3: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

Biologia Molecular o B¡glogia Qel!l?¡ o Bioquimica

Biólogo o Licenciado en B¡ología

Biologfa Molecular, o Biologia Celular, o BioquÍm¡ca, Ciencias con
énfasis B¡ologia, o Biología Molecular, o Bio¡ogía Celular, o Bioquímica,
C¡enc¡as B¡oméd¡cas con énfasis Biología, o B¡ologia Molecu¡ar, o
Biología Celular, o Bioquímica

Gestión, Formulación y Desarrollo de Proyectos Ambientales

Biólogo o Licenciado en Biología o Administrador Ambiental

Ciencias Ambientales con énfasis en Planeac¡ón Ambiental, o Gestión
Ambiental. o Desarrollo Sostenible, o Med¡o Ambiente, o Estudios
Territor¡ales.

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA
car,lia 15 CaIe 12 ilon! T€ti (661 7 35 cl m ¡¡n€¡h - Outndh , coldrb¡a

-ErrE¡r¡-_
www.uniquindio.edu.co
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ACREDITADA
3,1^ CALIDAD

(,

coNsEJo ecroÉu¡co
ACUERDo*§e- 396

¡1 0 uur lÜ22
"poR MEDro DEL cuAL se ióñvoca A coNcuRSo púsLlco oe uÉnlros
pl\RA LA vl¡¡culaclót'¡ DE pRoFESoRES DE CARRERA DE TtEMPo
COMPLETO Y MEDIO TIEMPO DE LA UNIVERSIDAD DEL QUIT.¡OíO,,.

FAcULTAD DE crENcrAS BÁstcAS y rEcNoLoGíAS sErs (6) pLAzAS DoCENTES DE
TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: QUiMICA
PERFIL 1: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

Bioquímica o M¡crobioloqía

Quim¡co

Quimica
Ciencias QuÍmicas
B¡otecnologia
B¡oquim¡ca
Cienc¡as Biomédicas
Biología Molecular y B¡otecnología

FACULTAD DE ctENctAS BÁstcAS y rEcNoLoGíAS sEts (6) pLAzAS DoCENTES DE
TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: QUiMICA
PERFIL 2: UNA (1)PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

AREA
¡itur-o oe
PREGRAOO

TÍTULo DE
POSGRADO
MAESTRiA o

DOCTORADO EN:

FAcULTAD DE cTENCTAS BÁstcAS y rEcNoLoGiAS sErs (6) pLAzAS DocENTES DE
TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA: FiSICA
PERFIL: UNA (1) PLAZA DOCENTE TIEMPO COMPLETO

ÁREA
T'TULo DE
PREGRADO

T|TULo DE
POSGRADO
MAESTRiA o

DOCTORADO EN:

Física

Físico

FÍsica

UNIVERSIDAD
DEL oolnoÍo .

9

=

5

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA
CsmE 15 Cálle 12 ¡¡oÁ0 T€lr (ffi) 7 35 !,3 OO ¡.Benit - Ou¡¡dío - Co6Á15á

C¡encias Químicas
Química

-t

www.uniquind¡o.edu.co
J"

r

ÁREA
TiTULo DE
PREG RADO

lituro or
POSG RADO
uaesrnia o

DOCTORADO EN:

Ouímica analitica o Química orgánica

Quimico


