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ACTA DE APERTURA CONCURSO DE MERITOS CONVOCATORIA PARA 
DOCENTES OCASIONALES TIEMPO COMPLETO Y MEDIO TIEMPO, Y 

CATEDRÁTICOS  PARA LOS  PROGRAMAS DE CONTADURÍA PÚBLICA EN LA 
MODALIDAD PRESENCIAL Y ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS Y 
ADMINISTRACIÓN FINANCIERA DE LA MODALIDAD A DISTANCIA 

APROBADA POR EL CONSEJO DE FACULTAD  DEL 15 DE JUNIO DE 2006, 
SEGÚN ACTA No.  20 

LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS REALIZA LA 
SIGUIENTE CONVOCATORIA: 

FECHA  DE  APERTURA  DE  CONVOCATORIA  HOY  22  DE  JUNIO  DE  2006, 
SIENDO LAS CINCO DE LA TARDE. 

FECHA DE CIERRE DE LA CONVOCATORIA EL  DÍA 17 DE JULIO DE  2006 A 
LAS CINCO DE LA TARDE. 

REQUISITOS  GENERALES  QUE  DEBEN  IR  EN  LA  HOJA  DE  VIDA  DE  LOS 
CONCURSANTES: 

1.  Hoja de vida foliada y legajada. 
2.  Fotocopia ampliada de la cédula  de ciudadanía 
3.  La  experiencia  docente  debe  estar  certificada  en  horas,  semestres  o  en  su 

defecto tiempo completo para cada período académico. 
4.  La  experiencia  profesional  debe  estar  certificada  con  cargo,  fecha  de 

vinculación  y  desvinculación,  funciones,    clase  de  vinculación  y/o  tipo  de 
dedicación. 

5.  Fotocopia de título profesional 
6.  Fotocopia de título de postgrado 
7.  La experiencia en investigación debe estar certificada. 
8.  La  productividad  intelectual  debe  estar  debidamente  comprobada,  según  lo 

dispuesto en el Decreto 1279 del 19 de junio de  2002. 
9.  Fotocopia  tarjeta  profesional  en  aquellas  profesiones  que  la  tengan 

reglamentada . 

La hoja de vida será calificada de conformidad con lo dispuesto por el Decreto 1279 
del 2002. 

NOTA:  Los aspirantes solo podrán concursar en un numeral de la convocatoria.
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PARA LOS SELECCIONADOS: 

Los seleccionados como Docentes Ocasionales de Tiempo Completo, Medio Tiempo 
o  Catedráticos  se  vincularán  por  contrato  con  vigencia  de  un  período  académico, 
según las normas actuales de la Universidad. 

Los seleccionados deben tener encuenta que el  tipo de vinculación queda sujeto a 
que se cumpla con el número de grupos y de estudiantes que establece las normas y 
acuerdos de la Universidad del Quindio. 

Los  aspirantes  seleccionados  como  docentes  ocasionales  de  tiempo  completo  y 
medio  tiempo deben  tener disponibilidad para participar además de  la docencia en 
los procesos de acreditación, investigación, proyección social, asesoría estudiantil  y 
demás  actividades  académicas  que  se  programen,  así  como  las  labores    que  se 
deriven de estas actividades. 

Los  catedráticos  en  la  Universidad  del  Quindio  no  podrán  tener  una  vinculación 
superior a nueve horas semanales. 

LOS  SELECCIONADOS  DEBERÁN  PRESENTAR  AL  MOMENTO  DE  LA 
VINCULACIÓN LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS: 

1  Fotocopia del pasado judicial vigente. 
2  Declaración  Juramentada  de  no  estar  incurso  en  inhabilidades  o 

incompatibilidades para el desempeño de cargos Públicos y de no haber sido 
sancionado en el ejercicio de la profesión. 

3  Certificado  de  antecedentes  disciplinarios  expedido  por  la  Procuraduría 
General de la Nación. 

4.  Certificados de no ser responsable fiscal expedido por la Contraloría General 
de la República. 

5.  Libreta Militar si es del caso. 

CRONOGRAMA DE PROCEDIMIENTOS. 

Recepción hojas de vida en la oficina de la Asistencia Administrativa de la Facultad 
de Ciencias Económicas  y Administrativas  o  en  las Coordinaciones de  los Centros 
Regionales  de Educación  a Distancia  (CREAD),  de  lunes  a  viernes en  horario  de 
8:00 a.m. a 12:00 m. y de 2:00 p.m. a 5:00 p.m, por el período comprendido entre el 
23 de junio y el 17 de julio de 2006. 

NOTA:  La recepción de hojas de vida en los CREAD se cerrará el día jueves 13 de 
julio de 2006 a las cinco de la tarde. 

Calificación de las hojas de vida:  Del 19  al 21 de julio de 2006
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Fecha  Publicación lista de resultados:  24 de julio de 2006 a las cinco de la tarde. 

Fecha Recibo de Recursos de Reposición:  Del 25  al 31 de julio  de 2006 a las cinco 
de  la  tarde,  en  las  oficinas  de  la Asistencia Administrativa de  la Decanatura  de La 
Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas. 

MODALIDAD PRESENCIAL 

PROGRAMA DE CONTADURÍA PÚBLICA 

CONVOCATORIA  PARA  VINCULACIÓN  DE  DOCENTES  OCASIONALES  Y 
CATEDRÁTICOS. 

PERFILES PARA VINCULACIÓN DOCENTES OCASIONALES Y CATEDRÁTICOS 
PARA EL SEGUNDO PERÍODO ACADÉMICO DE 2006 

1.  VINCULACIÓN  DOCENTE  OCASIONAL  TIEMPO COMPLETO 

AREA CONTABLE 

ASIGNATURAS:  CONTABILIDAD DE AGENCIAS Y SUCURSALES ( D Y N ) 
CONTABILIDAD DE PASIVOS 
CONTABILIDAD DE PATRIMONIO 

CARGO A PROVEER:  UNO 

REQUISITOS: 

a. Acreditar titulo de Contador Público y Tarjeta Profesional. 
b.  Acreditar  título  de  postgrado  en  Ciencias  Contables  o  Económicas  o 
Administrativas o Finanzas o en Educación y/o Docencia Universitaria. 
c. Certificar experiencia docente universitaria mínima de un (1) año, en alguna (s) de 
las asignaturas mencionadas o su equivalente en horas. 
d. Certificar experiencia profesional mínima de un año (1) en el área mencionada, ya 
sea en entidades de los sectores privado o público. 
e.  Acreditar  capacitación  mínima  de  60  horas  en  docencia  virtual  y  experiencia 
docente virtual.
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2. VINCULACIÓN  DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 

ASIGNATURAS:  COSTOS I 
LABORATORIO CONTABLE I  (D Y N) 
PRESUPUESTO PRIVADO 

CARGOS A PROVEER:  UNO 

REQUISITOS: 

a.Acreditar titulo de Contador Público y Tarjeta Profesional. 
b.  Acreditar  título  de  postgrado  en  Ciencias  Económicas  ó  Tributarias  o  en 
Educación y/o Docencia Universitaria. 
c. Certificar experiencia docente universitaria mínima de un (1) período académico en 
alguna (s) de las asignaturas enunciadas y manejo de software contables. 
d. Certificar experiencia profesional mínima de un (1) año, en el área mencionada, ya 
sea en entidades de los sectores  privado o  público, así como manejo de softwares 
contables. 

3. VINCULACIÓN: DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 

ASIGNATURAS:  CONTABILIDAD DE PASIVOS 
CONTABILIDAD DE PATRIMONIO 
CONTABILIDAD AGENCIAS Y SUCURSALES 
LABORATORIO CONTABLE I 

CARGOS A PROVEER:  UNO 

REQUISITOS: 

a.Acreditar  titulo de Contador Público y Tarjeta Profesional. 
b.  Acreditar  título  de  postgrado  en  Ciencias    Económicas  o      Administrativas  o 
Finanzas o Tributaria o  Educación y/o Docencia Universitaria. 
c. Certificar experiencia docente universitaria mínima de un (1) año, en alguna de las 
asignaturas  mencionadas,  o  su  equivalente  en  horas  y  manejo  de  softwares 
contables. 
d. Certificar experiencia profesional mínima de un año (1), en el área mencionada, ya 
sea en entidades de los sectores  privado o público.
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4.  VINCULACIÓN  DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO. 

ASIGNATURA:  MATEMÁTICAS FINANCIERA 

CARGOS A PROVEER:  UNO 

REQUISITOS: 

a.Acreditar  título  de  Economista  o  Administrador  Financiero  o  Contador  Público  y 
tarjeta profesional en aquellas profesiones que la tengan reglamentada. 
b.Acreditar título de postgrado en Ciencias Económicas o Administrativas o Finanzas 
o Educación y/o Docencia Universitaria. 
c.Certificar experiencia docente universitaria mínima de un año o su equivalente en 
horas. 
d.Certificar experiencia profesional mínima de un año, ya sea en entidades del sector 
privado o público. 

5. VINCULACIÓN  DOCENTE CATEDRÁTICO 

ASIGNATURAS:  TEORÍA CONTABLE I ­ D (2 GRUPOS) 

CARGOS A PROVEER:  UNO 

REQUISITOS: 

a. Acreditar titulo de Contador Público y Tarjeta Profesional. 
b. Certificar experiencia docente universitaria mínima de un (1) período académico, 
en la asignatura mencionada. 
c. Certificar experiencia profesional mínima de un año (1),   ya sea en entidades de 
los  sectores privado o  público. 
d. Certificar experiencia en procesos de investigación o  Semilleros de Investigación. 

6. VINCULACIÓN: DOCENTE OCASIONAL  MEDIO TIEMPO 

AREA ECONÓMICA. 

ASIGNATURAS:  FUNDAMENTOS DE ECONOMÍA  (2 GRUPOS) 
TEORÍA MONETARIA 

CARGOS A PROVEER:  UNO
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REQUISITOS: 

a.Acreditar titulo profesional en Economía y Tarjeta Profesional. 
b.  Acreditar  título  de  Postgrado  en  Ciencias  Económicas  ó  Administrativas  ó 
Finanzas ó   Educación y/o Docencia Universitaria. 
c.  Certificar experiencia docente universitaria mínima de un (1) año  o su equivalente 
en horas. 
d.  Certificar experiencia profesional mínima de un año, ya sea en entidades de los 
sectores privado o público. 

7. VINCULACIÓN: DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO. 

ASIGNATURAS:  FINANZAS PÚBLICAS  ( 3 GRUPOS D y N ) 
PRESUPUESTO PÚBLICO 

CARGOS A PROVEER:  UNO 

REQUISITOS: 

a. Acreditar titulo de Economista o Administrador Público y Tarjeta Profesional en las 
profesiones que la tengan reglamentada. 
b.  Acreditar  título  de  Postgrado  en  Ciencias  Económicas  o  Administrativas  ó 
Administración Pública ó Educación y/o Docencia Universitaria. 
c. Experiencia profesional mínima de un (1) año en el sector público. 
d.  Certificar experiencia docente universitaria mínima de un (1) año, en alguna de las 
asignaturas mencionadas o su equivalente en horas. 

8. VINCULACIÓN: DOCENTE OCASIONAL MEDIO TIEMPO 

AREA ADMINISTRATIVA 

ASIGNATURA:  GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 
ADMINISTRACIÓN I 
ADMINISTRACIÓN II 

CARGOS A PROVEER:  UNO



7 

REQUISITOS: 

a.  Acreditar  titulo  profesional  en  Administración  de  Empresas,  Administración  de 
Negocios ó Ingeniería Industrial y Tarjeta Profesional en aquellas profesiones que la 
tengan reglamentada. 
b. Acreditar título de Postgrado en Ciencias Económicas ó Administrativas ó Gestión 
Humana o Gerencia del Talento Humano ó  Educación y/o Docencia Universitaria. 
c. Experiencia profesional en el área del concurso, mínima de un (1) año. 
d. Experiencia docente universitaria mínima de un (1) año en el área del concurso ó 
su equivalente en horas. 

9. VINCULACIÓN: DOCENTE CATEDRÁTICO 

AREA DE SISTEMAS 

ASIGNATURAS:  SISTEMAS I  III SEM G­1 y G­2  DIURNO 
SISTEMAS II  IV SEM G­2 NOCTURNO 

CARGOS A PROVEER:  UNO 

REQUISITOS: 

a.  Acreditar  titulo  de  Ingeniero  de  Sistemas  o  Computación  o  Licenciado  en 
Matemáticas y Computación. 
b.  Acreditar  título  de  Postgrado  en  Sistemas    o  Ciencias  Económicas  o 
Administrativas  o  Educación  y/o  Docencia  Universitaria  o  en  un  área  a  fin  a  las 
Ciencias Contables. 
c. Experiencia Profesional mínima de un año (1) en el área del concurso. 
d. Certificar experiencia docente universitaria mínima de un (1) año en alguna de las 
asignaturas mencionadas o su equivalente en horas. 

MODALIDAD A DISTANCIA 

LOS  CONCURSANTES  SELECCIONADOS  COMO  CATEDRÁTICOS  DE  LA 
MODALIDAD  A  DISTANCIA  DEBEN  CUMPLIR  CON  LAS  SIGUIENTES 
ACTIVIDADES: 

1.  Disponibilidad  para  orientar  las  tutorías  los  días  sábados  y/o  domingos,  así 
mismo  deberán  contar  con  el  tiempo  para  acudir  a  las  reuniones  que  se 
programen. 

2.  Disponibilidad de tiempo para brindar asesorías a los estudiantes en los temas 
relacionados con el área.
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3.  Disponibilidad de tiempo para participar en las actividades académicas que se 
programen. 

4.  Participación en la elaboración de talleres de las asignaturas seleccionadas. 
5.  Cumplir con las otras funciones inherentes al cargo de catedrático. 

PROGRAMA DE ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS 

CONVOCATORIA PARA VINCULACIÓN DE DOCENTES  CATEDRÁTICOS. 

PERFILES  PARA  VINCULACIÓN  DOCENTES  CATEDRÁTICOS  PARA  EL 
SEGUNDO PERÍODO ACADÉMICO DE 2006. 

10. VINCULACIÓN DOCENTE CATEDRATICO 

AREA ACTIVIDAD ELECTIVA 

ASIGNATURA:  SALUD OCUPACIONAL 

CARGOS A PROVEER:  UNO 

REQUISITOS: 

a. Acreditar título de pregrado en Salud Ocupacional. 
b.  Certificar  experiencia  profesional  en  el  área  ó  docencia  en  Instituciones  de 
Educación Superior mínima de un año ó su equivalente en horas. 

11. VINCULACIÓN DOCENTE CATEDRATICO 

ENFASIS NEGOCIOS INTERNACIONALES 

ASIGNATURAS:  INTELIGENCIAS DE MERCADOS  Y/O COMERCIO 
EXTERIOR Y/O PLAN EXPORTADOR 

CARGOS A PROVEER:  UNO 

REQUISITOS: 

a. Acreditar título de Economista o Administrador o en áreas afines a la asignatura de la 
en  convocatoria  y  tarjeta  profesional  en  aquellas  profesiones  que  la  tengan 
reglamentada. 
b.  Acreditar  título  de  Postgrado  en  Negocios  Internacionales  ó  Comercio  exterior  ó 
Postgrado afín a Negocios Internacionales.
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c. Experiencia profesional en el área ó docencia en Instituciones de Educación Superior 
mínima de un año ó su equivalente en horas. 

12. VINCULACIÓN DOCENTE CATEDRATICO 

AREA ADMINISTRACION 

ASIGNATURA:  Administración General y/o Escuelas de Administración 

CARGOS A PROVEER:  UNO 

REQUISITOS: 

a. Acreditar  título de pregrado en Administración de Empresas o Administración de 
Negocios. 
b. Acreditar título de  Postgrado en el área de Administración 
c. Experiencia profesional en el área en convocatoria ó docencia en Instituciones de 
Educación Superior mínima de un año ó su equivalente en horas. 

13. VINCULACIÓN DOCENTE CATEDRATICO 

AREA ADMINISTRATIVA 

ASIGNATURA:  Producción 

CARGOS A PROVEER UNO 

REQUISITOS: 

a.  Acreditar título Profesional en Ingeniería Industrial 
b. Experiencia profesional en el área ó docencia universitaria mínima de un año ó su 
equivalente en horas. 

14. VINCULACIÓN DOCENTE CATEDRATICO 

AREA ADMINISTRATIVA 

ASIGNATURA:  Investigación de Operaciones 

CARGOS A PROVEER:  UNO
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REQUISITOS: 

a. Acreditar título Profesional en Ingeniería Industrial  o Economía 
b. Acreditar título de Postgrado  en Investigación de Operaciones y/o  Estadística. 
c. Experiencia profesional en el área ó docencia universitaria mínima de un año ó su 
equivalente en horas. 

15. VINCULACIÓN DOCENTE CATEDRATICO 

AREA ADMINISTRATIVA 

ASIGNATURA:  Administración de Salarios 

CARGOS A PROVEER:  UNO 

REQUISITOS: 

a.  Acreditar  título  Profesional  como  Administrador  de  Empresas  ó  Administrador 
Financiero ó  Administrador de Negocios ó Economista ó Ingeniero Industrial. 
b. Experiencia profesional en el área ó docencia universitaria mínima de un año en la 
actividad académica en convocatoria ó su equivalente en horas. 

16.  VINCULACIÓN DOCENTE CATEDRATICO 

AREA ADMINISTRACIÓN 

ASIGNATURA: Mercadeo I y/o  Mercadeo II 

CARGOS A PROVEER:  UNO 

REQUISITOS: 

a.  Acreditar título Profesional como  Economista o Administrador 
b.  Acreditar  Postgrado en Mercadeo o área a fin de la convocatoria 
c. Experiencia profesional ó docencia universitaria mínima de un año en la actividad 
académica en convocatoria ó su equivalente en horas. 

17. VINCULACIÓN DOCENTE CATEDRATICO 

AREA BÁSICA 

ASIGNATURA:  Matemáticas General 

CARGOS A PROVEER:  UNO
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REQUISITOS: 

a.  Acreditar  título  de  pregrado  en  Licenciatura  en  Matemáticas  o  Licenciado  en 
Matemáticas y Computación. 
b. Acreditar título de  postgrado en Educación o Docencia Universitaria o  seminario en 
Pedagogía en Matemáticas ó didácticas de las matemáticas 
c. Experiencia profesional en el área de convocatoria ó docencia en Instituciones de 
Educación Superior mínima de un año ó su equivalente en horas 

18.  VINCULACIÓN DOCENTE CATEDRATICO 

I.  AREA CONTABLE 

ASIGNATURA:  Presupuesto Privado 

CARGOS A PROVEER:  UNO 

REQUISITOS: 

a. Acreditar título Profesional en Contaduría o Administración Financiera. 
b. Acreditar título de Postgrado 
c. Experiencia  profesional en Presupuesto Privado ó  docencia  universitaria mínima 
de un año en la actividad académica solicitada ó su equivalente en horas. 

19.  VINCULACIÓN DOCENTE CATEDRATICO 

ENFASIS EN TURISMO 

ASIGNATURA:  Turismo Rural 

CARGOS A PROVEER:  UNO 

REQUISITOS: 

a. Acreditar título Profesional como  Administrador  en Empresas Turísticas y Hoteleras. 
b.  Acreditar título de Postgrado en Planificación de Ecoturismo 
c. Experiencia profesional ó docencia universitaria mínima de un año en la actividad 
académica en convocatoria ó su equivalente en horas.
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20. VINCULACIÓN DOCENTE CATEDRATICO 

AREA FINANCIERA 

ASIGNATURA: Administración Financiera y/o Matemáticas Financiera 

CARGOS A PROVEER:  UNO 

REQUISITOS: 

a.    Acreditar  título  Profesional  como  Contador  ó  Administrador  Financiero  ó 
Economista  y  tarjeta  profesional  en  aquellas  profesiones  que  la  tengan 
reglamentada. 
b. Acreditar título de Postgrado en el área de convocatoria. 
c.  Experiencia profesional en el área ó docencia mínima de dos años en la actividad 
académica en convocatoria ó su equivalente en horas. 

21.  VINCULACIÓN DOCENTE CATEDRATICO 

AREA FINANCIERA 

ASIGNATURA: Análisis Financiero 

CARGOS A PROVEER:  UNO 

REQUISITOS: 

a.  Acreditar  título  Profesional  como  Administrador  de  Empresas  ó  Contador  ó 
Administrador Financiero ó Economista y tarjeta profesional en aquellas profesiones 
que la tengan reglamentada. 
b.  Acreditar título de Postgrado en Administración Financiera o Gerencia Financiera o 
área afin. 
c. Experiencia profesional ó docencia universitaria mínima de un año en la actividad 
académica en convocatoria ó su equivalente en horas. 

22.  VINCULACIÓN DOCENTE CATEDRATICO 

AREA INVESTIGACIÓN 

ASIGNATURA: Epistemología y/o Metodología de la investigación 

CARGOS A PROVEER:  UNO
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REQUISITOS: 

a.  Acreditar título Profesional. 
b.  Acreditar título de Postgrado. 
c. Experiencia profesional en el área de la convocatoria ó docencia universitaria mínima 
de dos años en la actividad académica  de la convocatoria o su equivalente en horas. 

MODALIDAD A DISTANCIA 

PROGRAMA DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 

CONVOCATORIA PARA VINCULACIÓN DE DOCENTES CATEDRÁTICOS. 

PERFILES  PARA  VINCULACIÓN  DOCENTES  CATEDRÁTICOS  PARA  EL 
SEGUNDO PERÍODO ACADÉMICO DE 2006. 

23.  VINCULACIÓN DOCENTES CATEDRATICOS 

ASIGNATURA:  Microeconomía y/o Macroeconomía y/o Economía Internacional 

CARGOS A PROVEER:  DOS 

REQUISITOS: 

a. Acreditar título profesional en Economía y tarjeta profesional. 
b.  Acreditar  título  de  Postgrado  en  Ciencias  Económicas    y/o  en  Educación  o 
Docencia Universitaria. 
c. Experiencia docente Universitaria comprobada mínimo de un año o su equivalente 
en horas o experiencia  profesional mínimo un año  en las  áreas del concurso. 

24.  VINCULACIÓN DOCENTES CATEDRÁTICOS 

ASIGNATURA:  Servicios Financieros I y II  y/o Estructura Financiera Colombiana. 

CARGOS A PROVEER:  DOS 

REQUISITOS: 

a. Acreditar  Título Profesional  en Economía  o Contaduría Pública o Administración 
Financiera  o  Administración  de  Empresas,  y  tarjeta  profesional  en  aquellas 
profesiones que la tengan reglamentada. 
b.  Experiencia  docente  Universitaria  comprobada    mínimo  un  año  en  el  área  del 
concurso ó su equivalente en horas.
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c.  Experiencia  Profesional  comprobada mínimo  de  un  año,  en  el  sector  financiero, 
sector  bancario  o  entidades  cuya  actividad  este    relacionada  con  el  área  de  la 
convocatoria o ejercicio en cargos relacionados con el sector financiero. 

25.  VINCULACIÓN DOCENTES CATEDRÁTICOS. 

ASIGNATURA:  Matemáticas Financieras I y II. 

CARGOS A PROVEER:  CUATRO 

REQUISITOS: 

a. Acreditar Título Profesional en Economía o Contaduría Pública, Administración de 
Empresas,  Administración  de  Negocios    o  Administración  Financiera  y  tarjeta 
profesional en aquellas profesiones que la tengan reglamentada. 
b.  Acreditar  título  de  Postgrado  en  Ciencias  Económicas,  o  Finanzas,    y/o  en 
Educación o Docencia Universitaria. 
c.  Experiencia  docente  Universitaria  comprobada  mínimo  de  un  (1)  año  ó  su 
equivalente  en  horas  o  experiencia  profesional  mínimo  un  (1)  año  en  el  área  del 
concurso 

26.  VINCULACIÓN DOCENTES CATEDRÁTICOS. 

ASIGNATURA:  Finanzas I, II y III. 

CARGOS A PROVEER:  DOS 

REQUISITOS: 

a. Acreditar Título Profesional  en Economía  o Contaduría Pública  o Administración 
Financiera  o  Administración  de  Empresas  y  tarjeta  profesional  en  aquellas 
profesiones que la tengan reglamentada. 
b.  Acreditar  título  de  Postgrado  en  Ciencias  Económicas    o  Finanzas,    y/o  en 
Educación o Docencia Universitaria. 
c.  Experiencia  docente  Universitaria  comprobada  mínimo  un  año  en  el  área  del 
concurso ó su equivalente en horas, o experiencia profesional mínima de un año en 
el área del concurso. 

27.  VINCULACIÓN DOCENTES CATEDRÁTICOS. 

ASIGNATURA:  Mercado de capitales
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CARGOS A PROVEER:  TRES 

REQUISITOS: 

a. Acreditar Título Profesional  en Economía  o Contaduría Pública  ó Administración 
de  Empresas    o  Administración  Financiera,  y  tarjeta  profesional  en  aquellas 
profesiones que la tengan reglamentada. 
b.  Acreditar  título  de  Postgrado  en  Ciencias  Económicas    o  Finanzas    y/o  en 
Educación o Docencia Universitaria. 
c. Experiencia docente universitaria comprobada   mínimo un (1) año en el área del 
concurso o su equivalente en horas o experiencia profesional mínima un año en el 
área del concurso. 

28.  VINCULACIÓN DOCENTES CATEDRÁTICOS. 

ASIGNATURA:  Habilidades Comunicativas. 

CARGOS A PROVEER:  CUATRO 

REQUISITOS: 

a. Acreditar Título Profesional en   Comunicación Social, Psicología, Licenciatura en 
Tecnología Educativa, Licenciatura  en Educación,  Licenciatura  en Español,    tarjeta 
profesional en aquellas profesiones que la tengan reglamentada. 
b.  Experiencia  docente  Universitaria  comprobada  o  experiencia  profesional 
comprobada en labores relacionadas con el área de la convocatoria. 

SE  FIJA  EN  LAS  CARTELERAS  DE  LA  SEDE  DE  LA  UNIVERSIDAD,  LOS 
CREAD, LA PÁGINA WEB Y SE ENVIA PARA SU DIVULGACIÓN A LA EMISORA 
LA  U.F.M. ESTEREO. 

GUSTAVO MORA ROA.                                         JULIA PELÁEZ VILLARREAL. 
Presidente Consejo de Facultad.                             Secretaría Consejo de Facultad. 

Liliana S.V.


